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LA VERITAT NO PRESCRIU MAI

mb el permis de Carles Porta, prenem una

de les seves frases més celebres i la fem

nostra. Perque la veritat, especialment

la veritat tecnica, és el fonament sobre el

qual es construeixen la nostra professio i
lanostra comunitat. Les col-legiades i collegiats sou la
forca que impulsa ENGINYERS BCN. Gracies a vosaltres,
I’entitat es manté viva i actua com un referent técnic,
legal i tecnologic. Oferim assessorament, coneixement
i experiéncia perque cada professional pugui continuar
creixent, sigui quin sigui el seu ambit d’actuacio.

Fapoc, on treballo com a director general, en una
reunid de feina, una enginyera em va explicar per que
estava col-legiada: perque va necessitar formacio i
informacié que li han aportat seguretat i confianca en
el seu desenvolupament professional. Primer com a
técnica, després com a responsable. Aquesta és I'esséncia
d’ENGINYERS BCN: acompanyar-vos al llarg del vostre
cami professional.

El sociolingiiista Joshua Fishman deia: “Per adquirir
coneixement, amb I’escola no n’hi ha prou, pero sense
I’escola no hi hares”. Si traslladem aquesta reflexié ala
nostra realitat, veurem que les persones necessitem un
espai de referéncia, un entorn de certesa que ens ajudi
a comprendre i millorar. A ENGINYERS BCN, aquest
espai el construim conjuntament, amb el coneixement
compartit del nostre equip humaila interaccié amb les
comissions técniques.

Participem activament en el desenvolupament del marc
normatiu que regula la nostra professio: codi d’accessibilitat,
reglament electrotécnic de baixa tensio, normatives per a
les infraestructures de recarrega de vehicles electrics, UNE
330000, Llei d’industria i RSCIEI (Reglament de seguretat
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contra incendis als establiments industrials), entre d’altres.
Aportem propostes i suggeriments a les taules tecniques
perque les regulacions responguin a les necessitats reals dels
professionalsilasocietat.

També ens preparem per als grans reptes del futur.

El PROENCAT 2050 marca I’horitzd cap a la transicio
energeticaila descarbonitzacid, i nosaltres hi tenim un
paper clau. Les decisions que prenem avui determinaran
com avancem cap a un model energetic sostenible i
eficient.

Vivim en una época en que la informacié es barreja amb
la desinformacid, en queé veritats i fal-lacies vinculades
al totalitarisme i la tirania conviuen en un mateix espai.
Per aix0, la Junta de Govern es compromet a defensar
la veritat tecnica i el rigor professional. Fins i tot eines
d’intel-ligencia artificial com el ChatGPT ens recorden
que cal verificar la informacio. Nosaltres anem més enlla:
la certesa contrastada és a casa nostra, la vostra casa,
ENGINYERS BCN.

Aquesta aposta per la transparéncia i el rigor
també es reflecteix en la nostra gestio. Aquest abril,
celebrarem I'aprovacié del tancament del compte de
resultats del 2024, una fita important per garantir els
recursos necessaris per continuar creixent i afrontar els
desafiaments del futur.

Com a collegiades i col-legiats, sou part essencial
d’aquest procés. La vostra participacio i confianca ens
permeten construir un Col-legi fort, preparat per afrontar
els canvis i continuar sent el referent que la professio
necessita. Perque la veritat no prescriu mai, i el nostre
compromis amb ella, tampoc. ®

CIBERSEGURETA

Preveure el risci elaborar plans
de defensa en lenginyeria

La digitalitzacio ha aportat infinites millores i facilitats a la vida diaria de la societat, perd també perills. Els
professionals hem d’estar preparats per combatre la ciberdelingiiencia i el coneixement és la millor eina.
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OPINIO

Jordi Goula
Economista

@jordigoula

TREBALLAR MENYS,
COBRARIGUALI VIURE MILLOR

na euforicaministra de Treball declarava
I'endema que el Consell de Ministres hagués
aprovatl’avantprojecte de llei per reduirles
hores de treball setmanals, fins ales 37,5, que
“lanovajornadalaboral redueix ’'absentisme,
democratitzaels beneficis, augmentalaigualtatiequilibra
el treball productiu”. Comjaerasabut, les patronals no hi
estan d’acord, iamb particular veheméncialaCEPYMEila
PIMEC, jaque insisteixen en el fet que sén les petites
empreses les que en pagaran un cost més alt.
En realitat, pel que fa al’eslogan de “viure millor i
treballar menys” de la senyora Yolanda Diaz poca gent
s’hi pot oposar. Tots ens hi apuntem! Perd em sembla una

mica frivol que la base de tot el plantejament sigui aquesta

frase... i poca cosa més. El ministre d’Economia va dir
que no, en primera instancia. No ho veu clar. I no deu ser
I"dnic del Consell.

Precisament, ara fa 25 anys, i ho recordo perfectament,
Franca va passar de les 39 hores setmanals ales 35. E1
motiu final era més serids que el d’aqui. El llavors primer
ministre, Lionel Jospin, i la ministra de Treball, Martine
Aubry, tractaven, amb aquesta mesura, de redistribuir
el treball i reduir la taxa d’atur del 12%, que els semblava
excessiva. A canvi, s'oferien rebaixes de cotitzacions
patronals en contrapartida de les contractacions
vinculades a una forta reduccié del temps de treball.

Va costar molt de tirar endavant. La llei es va aprovar el
19981 el 2000 va entrar en vigor per a les empreses grans
iel 2002, per a totes. Al cap dels anys, la realitat és que
la gent treballa més de 35 hores. Segons I'Insee ('INE
frances), “existeixen disparitats importants segons les
professions. La jornada habitual setmanal dels caps és
de 42,4 hores, mentre que és de 37,3 per als empleats”. I
I"anic acord que hi ha avui entre els analistes de diverses
ideologies a I'hora de valorar-ho és que va crear ocupacio
els primers anys, unes 300.000 persones, pero 'objectiu
de redistribuir la feina no es va assolir. A més, lallei va
tenir successius retocs en sentit contrari.

I per qué ara volem una llei com aquesta a 'Estat
espanyol? La realitat és que no ens trobem pas davant
d’una problematica d’excés de jornada, ja que molts
convenis col-lectius han anat reduint el temps de treball

iestem ala mitjana de la Unié Europea. De fet, en termes
d’hores anuals, la xifra és similar o inferior a molts paisos
europeus, i se situa per sota de la mitjana de 'OCDE. La
raé sembla eminentment politica. De moment, Sumar ha
tret el cap i ha guanyat terreny mediatic.

Penso que treballar menys és una fita important per a
la societat i que ja es va assolint. Segons la CEOE, el 25%
dels convenis vigents ja recullen les 37,5 hores i la jornada
mitjana dels signats el 2024 va ser de 38,3 hores. Esun
aveng social que inexorablement esta en marxa. El que no
veig clar és que avui s’hagi de tramitar d’urgencia i que es
vulgui tirar endavant sense més consens social. L’exemple
de Franca hauria de recordar-nos que cada sector és un
moniladimensi6 de 'empresa, una frontera que no es pot
travessar. Suposo que, en el tramit parlamentari, tot aixo
s’anira aclarint. @
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La Borsa de Treball.
Les ofertes de feina per a enginyers

La Borsa de Treball del Col-legi és un
espai dissenyat per ajudar tant les
persones que busquen feina o volen
millorar la situaci6 laboral com les
empreses que necessiten professio-
nals qualificats del sector. Facilitem la
connexio entre enginyers i les millors
ofertes laborals en ’'ambit industrial,
alhora que oferim suport en desen-
volupament professional, orientacio i
assessorament personalitzat.

PER A ENGINYERS |

ESTUDIANTS D'ENGINYERIA
Mostrem ofertes de feina del sector
industrial, empreses activament inte-
ressades a contractar enginyers amb

Conegueu tots
els serveis per

als collegiats i
precollegiats:

Theknos Mar¢-abril 2025

talent. Tenim opcions que sajusten
a qui ja té experiencia i als qui estan a
punt de comencar la carrera.

Treballem amb més de 3.000 em-
preses usudries i amb companyies de
renom que busquen enginyers qualifi-
cats per als seus equips.

Proporcionem noves oportunitats,
ofertes revisades i actualitzades regu-
larment, aixi com un sistema de cerca
intuitiu. A més, contribuim a 'ocupa-
¢i6 i promocid professional, ajudant a
fer un bon curriculum vitae i carta de
presentacio, i a preparar I’entrevista
de seleccid, impulsant una bona xar-
xa de contactes, orientant, formant i
acompanyant.

PER A EMPRESES QUE BUSQUEN
ENGINYERS COL-LEGIATS

Oferim una manera efectiva, gratuita
i eficient de trobar els professionals
que compleixen les expectatives i els
requisits d’empreses amb la necessi-
tat de contractar enginyers de I’'ambit
industrial. Optimitzem els processos
de seleccid i trobem els millors engi-
nyers, amb la garantia que ofereix la
col-legiacio.

Comptem amb més de 1.500 engi-
nyers i enginyeres inscrits, profes-
sionals versatils que ofereixen conei-
xements técnics i de gestid en arees
molt diverses: electricitat, electro-
nica, quimica industrial, mecanica,
textil, disseny, organitzacioé industri-
als, materials, biomedica, automocio,
energia... ®

Teniu més informacio
dels serveis per

publicar les vostres
ofertes de treball a:



https://enginyersbcn.cat/serveis/ocupacio-promocio-professional/empreses/
https://enginyersbcn.cat/serveis/ocupacio-promocio-professional/collegiats-i-precollegiats/

Curs d'especialitzacio del nou
codi d’accessibilitat aprovat
pel Decret 209/2023

Tecnoaula organitza de |1 d'abril al 17 de juny del 2025, tant presencial
com per videoconferencia, aquest curs per aprofundir en una disciplina clau
per a la creacié d'entorns més accessibles i funcionals. Proporcionara una
visio integrada de l'accessibilitat fisica, sensorial i cognitiva en el marc del
disseny universal. Combinant teoria, normativa i casos
practics, podreu tenir una visié de com garantir espais
inclusius i adaptats a totes les necessitats.

Es treballara a fons el Codi d'accessibilitat de Catalunya,
especialment, en relacié amb ['edificacid i els espais
exteriors. Un curs dirigit a enginyers i técnics involucrats
en el disseny i supervisio d'infraestructures, que vulguin
actualitzar els seus coneixements i aplicar criteris
d'accessibilitat amb rigor i eficiéncia.

Més informacio
i inscripcions

Curs d'especialitzacio en
contractacio energetica eficient

Tecnoaula organitza els dies 6, 8, 13, 15, 20, 22 i 27 de maig del 2025,
tant presencial com per videoconferéncia, aquest curs
que proporcionara els coneixements essencials sobre
el mercat energétic en el marc dels objectius europeus
contra el canvi climatic. Tractara la regulacié del sector,
els actors implicats, la formacié de preus i les estratégies E E

Més informacio
i inscripcions

de compra d’energia. A més, s'analitzaran les factures u's
energétiques per optimitzar costos i consum. Ideal per 1
a técnics, enginyers i professionals que volen gestionar E r

millor l'energia.

TECNOAULA

Cursos
permanents

Els cursos permanents
ofereixen als enginyers
l'oportunitat d'ampliar les seves
competéncies i mantenir-se al
dia amb les ultimes innovacions
del sector. A ENGINYERS

BCN garantim un suport
continu i d'aquesta manera
reafirmem el nostre compromis
de proporcionar recursos
accessibles als enginyers en tot
moment.

Cursos permanents

de Tecnoaula:

+ Anglés en linia - Cyberteachers
Classic.

+ Anglés en linia - Cyberteachers
Live.

* Biblioteca BIM del Col-legi.

» Competéncies digitals
avangades.

» Competéncies digitals
basiques.

* Curs de MS Project.

* Curs de Power Bi.

* Curs de Presto.

« Excel avancat.

* Excel expert.

« Sessions de coaching
individual (presencial). Growth
Kit Business.

« Sessions de coaching
individual (virtual). Growth Kit
Business.

» Word avancat.

» Word expert.
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@ ENGINYERIA PER LA IGUALTAT

UNA TRAJECTORIA DE SUPERACIO

| INNOVACIO A LENGINYERIA INDUSTRIAL

La col-legiada Estrella Blanco ha estat des de sempre vinculada a l'enginyeria de 'ambit industrial.
Incansable, no ha deixat mai de formar-se professionalment i de lluitar per tirar endavant una empresa
d’enginyeria. Avui és un referent per a altres enginyeres que comencen la seva carrera en aquest sector.

Estrella Blanco va estudiar Engi-
nyeria Teécnica Industrial a Osca, on
va coneixer el seu marit, també col-
legiat ’ENGINYERS BCN. Tots dos
es van establir a Barcelona a mitjans
dels anys vuitanta, on van iniciar una
gradual i coherent trajectoria profes-
sional que va culminar amb la creacid
d’'una empresa de serveis d’enginye-
ria especialitzada en seguretat indus-
trial: Tramites, Informes y Proyectos
S.L., , amb seu al barri de Sant An-
dreu de Barcelona, d’amplia tradicio
industrial (La Maquinista, Fabra i
Coats). Ara que el seu marit esta ju-
bilat i ella esta a punt ser-ho, li hem
demanat que comparteixi amb nos-
altres la seva experiéncia com a dona
enginyera, esperant que pugui ser un
referent femeni per a les més joves
del col'lectiu ENGINYERS BCN.

Com va comencar la vostra aventura
empresarial?

Als anys vuitanta, en un context d’al-
ta desocupacié i una marcada discri-
minacio de genere en 'ambit laboral,
les dones teniem poques oportuni-
tats en carreres técniques com l’en-
ginyeria industrial. Davant d’aquesta
situacid, vaig optar per complemen-
tar la meva formaci6 en seguretat,
medi ambient i gestio empresarial, i
vaig obtenir diverses acreditacions i
especialitzacions. A més, vaig tenir el
suport tecnic del meu marit, doctor
enginyer, i amb el seu talent i conei-
xement vam desenvolupar metodo-
logies innovadores. La combinacio
de la seva preparacié teécnica i la
meva gestio empresarial va ser clau
per superar les barreres del sector,
aconseguint no només executar pro-
jectes, sind també gestionar inversi-
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“LI DIC A LA DONA
ENGINYERA QUE
ENDAVANT. PODEM | HEM
DE SER UN REFERENT

A LA PROFESSIO”

ons, negociar finan¢ament i liderar
equips.

Quins van ser els principals reptes que
vau superar en els primers anys?

Des dels inicis i al llarg de la trajecto-
ria de 'empresa, ha estat fonamental



crear equip, innovar en les formes de
treball i abordar amb professionalitat
totes les arees. La formaci6 continua
i l'aprenentatge de I'entorn i d’altres
persones han estat clau per adap-
tar-se als canvis del sector. El repte ha
estat contribuir sense por, confiant en
elsresultats del treball ben fet i perse-
guint sempre l'excel-lencia.

Com ha evolucionat el sector de l'en-
ginyeria des que vau comencar fins a
l'actualitat?

La tecnologia ha transformat radical-
ment la feina, i ha reemplacat arxiva-
dors, faxs i calculs manuals per eines
digitals i programari avancat. I ara
arriba la IA, que esta revolucionant
la manera de documentar i redactar
projectes.

Com ha estat treballar al costat del
seu marit en aquest projecte?

Estudiar enginyeria és el millor que
m’ha passat a la vida i compartir-ho

N

y

sitat d’imitar l'esquema
masculi.

Creu que ha hagut de

demostrar més que els

seus companys homes

per guanyar credibilitat?

No he volgut demostrar res, no-

més he estat comoda en el meu rol
de responsabilitat. Si treballes amb
rigor, coheréncia, respecte i compar-
teixes els exits, la confianca i credibi-
litat arriben per si soles.

Després de tants anys de dedicacio,
qué la fa sentir més orgullosa de la
seva trajectoria?

Ha estat un cami apassionant, en que
he superat dificultats amb exit. Em
sento satisfeta d’haver desenvolu-
pat la meva professié sabent que els
nostres serveis eren vitals per a les
persones i la inddstria, centrats en
la seguretat de procés, la seguretat
industrial i la proteccié del medi am-

“EN TOTA LATRAJECTORIA DE LEMPRESA, HA
ESTAT FONAMENTAL CREAR EQUIP, INNOVAR
EN LES FORMES DE TREBALL, LA FORMACIO
CONTINUA | LAPRENENTATGE DE LENTORN”

amb el meu marit, un gran regal.
Tot i tenir visions diferents, el con-
trast va enriquir els nostres projectes
iens va permetre afrontar junts desa-
fiaments i exits.

Quins reptes ha afrontat com a dona
en un sector tan masculinitzat?

Les enginyeres han d’assolir I'excel-
lencia professional amb un enfo-
cament propi, diferenciant-se del
model técnic tradicional. Es clau
consolidar un meétode genui, basat en
preparacid, coneixement i confianca
en les nostres capacitats, sense neces-

bient. Treballar en equip, assumint
reptes, ha estat molt gratificant.

Quins canvis creu que encara sén ne-
cessaris per a una major igualtat en
l'enginyeria?
La igualtat s’ha d’aconseguir amb la
creixent presencia de dones enginye-
res en tots els ambits del sector. La
nostra participacio és essencial i, en
ajudar-nos entre nosaltres, contribu-
im al creixement i a la igualtat.

Com a anecdota cal esmentar que
quan vaig assistir el 2018 a les noces
d’argent com a enginyera pels 25 anys

de professio col-legial, jo era "anica
dona en el grup d’homenatjats. Aixo
actualment si que ha canviat i espero
veure cada cop més dones en succes-
sives edicions de I'esdeveniment!

Com veu l'evolucié del paper de la
dona en l'enginyeria?

Una dona enginyera ha de ser resili-
ent, tenir una actitud estoica davant
de l'adversitat i desenvolupar la seva
carrera segons la seva personalitat,
sense ajustar-se a rols preconcebuts.
Awvui en dia, pot decidir com enfocar
la seva professio: com a treballadora,
professional independent o empre-
nedora. Li dic a la dona enginyera:
endavant, podem i hem de ser un re-
ferent a la professio.

Quins projectes o passions li agra-
daria explorar ara que tindra més
temps?

La jubilacié ofereix temps per a un
mateix, la familia i els amics. Es im-
portant ser practic i realista a I’hora
d’organitzar les activitats sense es-
tressar-se. Les meves passions sén
el cinema, la lectura tranquil-la i la
tertulia, i tinc un espai per gaudir-ne.
També m’obliguen a cantar, recolza-
da per la meva familia: el meu marit
guitarrista, els meus fills amb veu,
piano i violi. La meva prioritat és
ensenyar a la meva neta Valentina a
gaudir d’aquestes passions. ®
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Impulsant la qualitat i la innovacio:

la trajectoria de la Comissio de Qualitat
| Innovacio d’ENGINYERS BCN

La Comissié de Qualitatilnnovacio d'ENGINYERS BCN va ser fundada l'any 1995 com a Comissio
de Qualitat. Des dels origens, la Comissié ha funcionat com un forum de coneixement per tal de

comentaramb laresta de col-legiats casos practics, novetats normatives, canvis en els sistemes de
gestio i problemes/solucions relacionats amb el moén de la qualitat.

La Comissio esta formada per com-
panys de tots els ambits: responsa-
bles de qualitat, assessors, auditors
de sistemes de gestio, etc., alguns
amb molta experiencia professional i
d’altres que s’inicien en la gestié de la
qualitat. A cada reunid hi participen
uns quinze o vint companys, alguns
per videoconferencia.

Des de la Comissié s’informa de to-
tes les novetats al nostre sector, com
ara els canvis en les normes de siste-
mes de gestio, models d’excel-léncia
empresarial, sis sigma, innovacio...
Resultat d’aquest esperit de millora
continua és el canvi I’any 2012 per in-
cloure les activitats de recerca, desen-

LA JUNTA DE LA COMISSIO

ESTA FORMADA PER:

* President: Xavier Cazorla,
director de Qualitat i Medi
Ambient de Genebre Group.

* Vicepresident: Carles Torras,
expert en innovacié i en R+D+i.

» Secretari: Salvador Esteban,
director de Qualitat i Medi
Ambient de MT Business Key.

* Vocal honorari: Lluis Duran,
expert en Qualitat i exgerent.

SI VOLEU PARTICIPAR-HI:
REUNIO OBERTA ATOTHOM

EL PRIMER DILLUNS
LABORABLE DE CADA MES,

AL COL-LEGI.

Enguany el Col.legi celebra

30 anys i la Comissio esta
abocada a explicar els canvis de
les noves normes ISO 9001:2025
i1SO 14001:2025.
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D'esquerra a dreta: Salvador Esteban, Lluis Duran, Xavier Cazorlai Carles Torras.

volupament i innovacié (R+D+1I) dins
d’ENGINYERS BCN, amb la qual cosa
es va canviar el nom de la Comissié
per Comissio de Qualitat i Innovacio.

El 2019, es va crear la Subcomis-
sié d’Enginyeria Biomedica, en que
participen alguns membres de la Co-
missio, per tal de donar suport als en-
ginyers interessats en el sector de la
salut i ’'enginyeria biomedica.

Actualment, s’organitzen confe-
rencies sobre els canvis de les noves
normes ISO 9001 (gestid de qualitat),
el Carbon Border Mechanism Adjust-
ment (impostos ambientals) i debats
tecnologics sobre la indastria 4.0, i
es preparen el Dia Mundial de la In-
novacio a l'abril i el de la Qualitat al
novembre, com també els habituals
tastos de qualitat d’experiéncies prac-
tiques de companys i cineforum.

Des de la Comissié es posa molt
d’émfasi en temes de ciberseguretat

per l'actualitat i importancia que te-
nen, i es fan visites a empreses i cen-
tres técnics de reconegut prestigi, com
el Barcelona Supercomputing Center.
I cada any se seleccionen i es propo-
sen a la Junta de Govern les empreses
que poden optar al premi a la millor
empresa innovadora del Col-legi. ®

Recordeu que us podeu
inscriure a les Comissions
i veure'n les proximes
reunions a traves de la
Xarxa e-BCN:


https://enginyersbcn.cat/comunitat/fes-te-membre-collegiat/

ACTIVITATS @

TecnoGirl és un projecte de
Tecnocampus i Biblioteques del
Maresme que té com a objectiu
principal la divulgacio de la ciéncia i
la tecnologia a noies d'entre 12 18
anys. Pretén fomentar les vocacions
tecnologiques en les estudiants de
secundaria per contribuir a posar fi
a la bretxa de génere que hi haen
professions d'aquest ambit.

Es podra visitar una exposici6
itinerant sobre dones cientifiques i
tecnologiques que es podra veure a
diferents biblioteques del Maresme.
Les dones que apareixen en aquesta
exposicié van haver de lluitar no
només per elles, sind també per
incrementar el paper de totes les
dones en el mon cientific i tecnologic.
Se'n reconeixen les aportacions al
llarg de la historia per estimular
l'aparicié de proximes generacions de
cientifiques i técniques.

L'exposici6 en linia parteix d'un
recull de dones referents i amb

AQUESTA INICIATIVA
PER DIVULGAR

LA CIENCIA | LA
TECNOLOGIA
ENTRE NOIES DE
SECUNDARIA ES
FA A DIFERENTS
BIBLIOTEQUES

DEL MARESME.

la col-laboracié de la ciutadania
s'anira ampliant. Al mateix temps,
l'espai en linia organitza un recull
d'activitats que de manera similar
a TecnoGirl fomenten les vocacions
tecnologiques en noies joves.

ON | QUAN PODEU
VISITAR L'EXPOSICIO?

* Mataro: Biblioteca Pompeu
Fabra del 3 al 28 de febrer.

* Arenys de Mar: Biblioteca Pare
Fidel Fita del 3 al 16 de marg.

* Tordera: Biblioteca de Tordera
del 17 al 31 de marg.

* Vilassar de Dalt: Biblioteca
Can Manyer de |'1 al 30 d'abril.

« Sant Andreu de Llavaneres:
Biblioteca Font i Daniel de
"1 al 31 de marg.

« Santa Susanna: Biblioteca Vall
d'Alfata del 2 al 30 de juny.

També es duran a terme tallers
de tecnologia, ciéncia i art (com
els tallers TecnoGirl i BiblioLabs)
amb l'objectiu d'introduir els
estudiants, i el public en general, a
noves metodologies. Seran tallers
breus, intensius i practics, que
s'organitzaran a deu biblioteques del
Maresme.

Per acabar, la gran activitat
del projecte sera una hackatd, un
esdeveniment creatiu i formatiu
en qué els participants han de
trobar solucions a un repte social
proposat per la comunitat, utilitzant
la tecnologia de manera practica.
En aquest cas, es portara a terme
una HackGirl, amb l'objectiu
de promoure les vocacions
tecnologiques entre les noies de
12 a18 anys, i el repte social sera
donar resposta als desafiaments que
presenta 'economia circular. ®

Consulteu aqui tota la
informacio de TecnoGirl.

Marg-abril 2025 Theknos
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https://tecnogirl.tecnocampus.cat/

Elsestudiants de quart cursde

['Escola d'Enginyeria de Barcelona

Est (EEBE-UPC) s’han pogut
matricular d'una optativa sobre
l'exercici professional de les
enginyeries de l'ambit industrial.
S’integren a la universitat, aixi,
coneixements fonamentals per al
futur dels joves enginyersii
enginyeres.

Estudiar enginyeria és un repte en
si mateix, un repte que creix quan
arriba I’hora de deixar la universi-
tat i enfrontar-se al mon laboral.
L’Enginyeria Técnica Industrial és
la professio regulada que correspon
a determinats graus d’enginyeria de
I'ambit industrial: eléctrica, electro-
nica industrial, mecanica, quimica
industrial i téxtil. Es important co-
neixer la manera com es regula la
professid; pero, qué passa amb les
noves titulacions sorgides arran de
la reforma universitaria? L'oferta
universitaria actual és viva, canvi-
ant, i s‘amplia continuament, motiu
pel qual, de vegades, poden aparei-
xer dubtes i una certa confusio.

SUPORT COL-LEGIAL

Amb lesperit de suport a les noves
generacions d’enginyeria que ca-
racteritza el Col'legi i en el marc del
conveni de collaboracié signat amb
IEEBE, aquest curs 2024-2025 els
estudiants d’altim curs d’aquesta es-
cola poden matricular-se a una nova
assignatura, que té com a objectiu
preparar-los per a lexercici profes-
sional. Eines Professionals per a
I’Enginyeria és una assignatura que
articula diferents tallers practics
impartits per empreses i entitats
del sector. L’assignatura es divideix
en dues parts: una de comuna i una
d’especifica. La part comuna tracta
competéncies clau com ara l'em-
prenedoria, la responsabilitat pro-
fessional, la legislaci6 aplicable i els
principals ambits de la inddstria on
es pot desenvolupar la carrera pro-

fessional, entre d’altres.
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La part especifica de l'assignatura
permet als estudiants seleccionar
entre diferents linies de treball: el ta-
ller mecanic, on s’aprendra a utilitzar
fresadores i altres eines; una forma-
cié i repte sobre desenvolupament
de data centers, enfocat en la infraes-
tructura digital, i, finalment, la reso-
luci6 d’'un repte sobre calcul d’estruc-

S'HA CREAT UNA
ASSIGNATURA QUE
PREPARA LALUMNAT
PER A LEXERCICI,
DE LA PROFESSIO

tures, orientat al disseny i I'analisi
estructural. Tant la formacié comu-
na com els reptes estan tutelats i van
a carrec d’entitats professionals i
empreses. Aquesta combinaci de
teoria i practica fomenta el desenvo-
lupament integral de competéncies
que apropen la formacio en enginye-
ria alarealitat professional.

Per part del Col'legi, un conjunt
de diferents professionals qualifi-
cats de l'equip huma es desplacen
a les installlacions de l’escola per
impartir els continguts proposats.
Sén membres dels serveis tecnics i
juridics, del Servei d’Ocupacid i Pro-
mocio Professional i de Col-legiacio,
que abordaran temes tan impor-
tants com la responsabilitat civil, les
atribucions professionals, la figura
del tecnic competent, el marc nor-
matiu de regulacio de la professio, la
collegiacio obligatoria per a l'exer-

cici professional, els perfils més de-
manats per les empreses (funcions,
requisits i condicions laborals), els
serveis del Collegi, I'exercici per
compte propi i per compte alie (con-
sideracionslegals i fiscals), els visats,
els ambits professionals o la cober-
tura de les assegurances necessaria
per als projectes d’enginyeria.

El contingut aportat per ENGI-
NYERS BCN es completa amb un
taller practic a les instal-lacions del
Col'legi, al carrer Consell de Cent,
365. En aquest taller practic, hi col-
labora I'empresa GIMATEC, els re-
presentants de la qual explicaran als
estudiants les fases d’un projecte, on
aplicaran les eines, els instruments i
els aparells necessaris.

Gestion Maquinaria Técnica,
S.C.P. (GIMATEG) és una empresa
de venda i lloguer d’equips técnics
1 instruments, de motlles i diverses
aplicacions en I'ambit professional
dels enginyers de I’'ambit industrial
(per inspeccions, higiene, fuites de
gas o d’aigua, analitzadors, mante-
niment preventiu, termografia, vi-
bracions, etc.). El Col'legi col-labora
amb aquesta entitat en el marc d’'un
conveni signat el mes dabril del
2024 amb el qual es plantegen linies
de treball relacionades amb la for-
macid continuada, el desenvolupa-
ment de la innovacié i la tecnologia
per facilitar productes més competi-
tiusiqualificats al mercat. ®

Les entitats col-laboradores per
a aquesta activitat son Schneider
Electric, Mecalux, Espai Emprén
(UPC) i ENGINYERS BCN.



LEEBE i ENGINYERS BCN organitzen la taula rodona
“Practiques academiques en empresa: captacio de talent”

ENGINYERS BCN i 'Escola d'Enginyeria de Barcelona Est (EEBE) van organitzar el 12 de febrer
passat una taula rodona en qué els estudiants van coneixer qué busquen les empeses a l'horade
captar el talent provinent de la universitat.

La presentacio de la jornada va
anar a carrec del dega del Col-legi,
Miquel Darnés, i de la sotsdirectora
d’Empresa de l'EEBE, Vega Pérez
Gracia. A la taula rodona hi van
participar professorat de |'EEBE,
com Toni Travieso i Beatriz
Giraldo; la tecnica de ['Espai
Emprén de 'EEBE Ximena Silva
Osorio; col-legiats; estudiants de
diferents graus i masters, i alumnes.
Com a representants empresarials
hi van assistir Josep Maria Serra,
director de Robotica d’Staubli
Espanyola SAU; Salvador Esteban,
responsable del departament
Técnic, Qualitat i Medi Ambient
a MT Valves and Fittings; Oriol
Pegueroles, responsable de Xarxes

Sanejament i Aigua Regenerada
d'Aigiies de Barcelona; Angel
Galman, president del Consell
d'Administracio de Mercadomotika
i vocal d'APEI (gremi d'instal-ladors
de I'Hospitalet de Llobregat), i
Javier Sibajas, industrial business
partner de Recursos Humans
d'Schneider Electric a Molins de
Rei i Capellades. Moderant la

taula rodona, hi havia el col-legiat

i director general d'ITC Dosing
Pumps, Xavier Corbella.

UNA JORNADA EXITOSA

I INTERACTIVA

Més de 80 estudiants van participar
en la jornada, que va ser molt activa
i interactiva. Els assistents van

plantejar nombroses preguntes,

i al final de l'esdeveniment es va
habilitar un espai de trobada perque
els estudiants poguessin connectar
amb les empreses participants.

ORIENTACIO PROFESSIONAL
Aquesta activitat forma part de les
accions d’orientaci6 professional
del curs academic 2024-2025 de
'EEBE, segons el Pla d'orientacio
professional del sistema de garantia
interna de la qualitat de l'Escola.
Com a col-legi professional, brindem
als estudiants una orientacié que
supera la formaci6 academica,
establint vincles i col-laboracions
entre 'ambit universitari i el mén
empresarial. ®

El dega del Col-legi, Miquel Darnés,
presenta la jornada a l'EEBE.

Financament 100%

Solucions integrals
d’aerotérmia
personalitzades

per a empreses i comunitats
de propietaris. N

Estalvia
des del
primer dia

> Descompte CAE

> Ajuda subvencions
i bonificacions

> Tarifa eléctrica exclusiva

ATuAire

by f(‘ |




@ PERFILS PROFESSIONALS DE L'ENGINYERIA

ENGINYERIA D’ENERGIES RENOVABLES

Generar energia sense

impactes negatius en el medi

Vocacié de servei i compromis mediambiental sén dues de les
caracteristiques dels enginyers que treballen en energies renovables, un
ambit en auge. Toti que de moment la majoria dels projectes tenen a veure
amb lageneracié d'electricitat verda a través de's de plaques solars
fotovoltaiques, les bateries i l'aerotérmia comencen a agafar embranzida.

Text: Cristina Saez, periodista

Quan l'empresa de fabricacio de frens
de competici6 de motos i bicicletes
Galfer els va venir a buscar, poc podien
imaginar el repte a qué s’enfrontarien.
Ubicada a Granollers, en una nau in-
dustrial singular amb una coberta de
xapa amb semicilindres, Galfer volia
fer un pas cap a la sostenibilitat i im-
plantar plaques solars fotovoltaiques.
“El projecte, de més de 350 kWp, era
d’'una enorme complexitat, perqué els
cilindres de la coberta no permetien
agafar-hi els panells solars com calia”,
afirma Alberto Carrefio, director d’en-
ginyeriad'1IKOMMAS?, que afegeix que
van haver de buscar proveidors espe-

cialitzats i aplicar-hi diferents soluci-
ons per poder finalment ancorar els
panells a la teulada. Ara, la coberta de
Galfer semblaun mar d'onades folrades
de plaques fotovoltaiques.

“Va ser molt interessant desenvo-
lupar tot el projecte. El client n’esta
molt satisfet i han aconseguit un estal-
vi del 30% del seu consum energetic.
Cal pensar que la demanda eléctrica
d’aquesta empresa és molt elevada
perque treballen en torns de 24 hores”,
explica Carrefio. A més, els van instal-
lar un sistema de climatitzacio eficient
amb energia neta. “Els treballadors
estan molt contents perqué hem mi-
llorat les seves condicions laborals”,
afegeix orgullds aquest enginyer.

Instal-lacio fotovoltaica a l'empresa de fabricaci6 de frens de competicié de motosi
bicicletes Galfer, instal-lades per Tkomma5°.
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Aquesta instal-lacié és un exemple
del tipus de projectes que desenvolu-
pen els enginyers d’energies renova-
bles, un ambit en auge. Avui en dia a
casa nostra, segons dades de 1’Ober-
cat, ’Observatori de les Energies Re-
novables a Catalunya, I'energia neta
suposa prop d’un 14% del total consu-
mit, un percentatge que haura d’aug-
mentar fins al 50% per al 2030 ser del
77% el 2050.

AJUDA A LA TRANSICIO ENERGETICA
Per dissenyar i implementar les infra-
estructures necessaries per generar
aquesta energia verda, caldran engi-
nyers especialitzats en renovables. El
més bo, considera Carrefio, és que es-
tiguin formats en enginyeria eléctrica
o en industrial amb especialitat elec-
trica. “Es basic tenir un coneixement
iuna base sobre electricitat, més que
no pas en renovables”, opina aquest
enginyer.

També cal conscienciacié pel medi
ambient, com li passa a ’'Eduard Coma,
soci fundador i COO de Solar You, en-
ginyer industrial de formacié amb un
master en Enginyeria de Materials.
“Sempre he estat molt conscient de
I'impacte huma sobre el medi ambi-
ent. Amb la meva feina sento que apor-
to el meu gra de sorra cap ala transicio
energetica de la societat”, afirma.

Coma, després de treballar durant
uns anys per a EDP, que en aquell
moment, al voltant del 2021, s’esta-
va desplegant per Europa instal-lant
plaques solars per a autoconsum tant
residencial com industrial, va decidir
fer el salt a muntar la propia empresa.
“El 2023 vaig veure una oportunitat
molt gran i que les empreses del sec-
tor no aconseguien escalar de forma
sostenible per aprofitar-la, venent
més instal-lacions de la capacitat ope-
rativa que tenien, aixi que vaig decidir
llencar-m’hi fent les coses d’una al-
tra manera”, explica. Amb dos amics,
van decidir muntar una empresa i en
nomeés un any, han facturat un mili6
d’euros i s6n ja deu persones.



“Ens centrem en plaques d’us resi-
dencial. Aqui els enginyers fem des de
dissenyar quin és el millor producte
per a cada client, a coordinar la plani-
ficacié d’instal-lacions, la compra de
material, i el treball amb les empreses
instal-ladores que tenen les seves bri-
gades per executar el projecte”, relata
Coma. Cal, considera aquest enginyer,
que la persona que s’hi vulgui dedicar
tingui un pensament molt analitic, de
resolucié de problemes.

Una qualitat molt ben valorada
d’aquest perfil és la flexibilitat i capa-
citat d’adaptacio, i “logicament, molt
d’esperit critic, perque és un sector en-
caramolt jove, que fa poc que ha explo-
tat, on 'experiéncia mitjana de la gent

és poca. Per tant, esperit

critic amb les instal-
lacions que veiem”,
destaca Carrefio.

L'ESPECIALITAT
D'ELECTRICITAT ES
BASICA EN EL SECTOR
DE LES RENOVABLES

Els coneixements més técnics son tam-
bé titils, sobretot per ala part d’execucid
del'obra. ITangles, és clar.

“Vam fundar 'empresa de fotovoltaica fa
quatre anys i avui som mes de 120 treballadors”

A l'Alberto Carrefio les energies renovables sempre ['han atret. Ja per al
treball de recerca de batxillerat va analitzar si Espanya podria funcionar amb
renovables el 2030. “Vaig concloure que era impossible”, afirma, divertit.
Després d'estudiar Enginyeria Eléctrica a I'Escola Industrial i amb un treball
de fi de grau que plantejava implementar unes pergoles fotovoltaiques a
Barcelona per donar energia a l'enllumenat public, va cursar un master en
Ciutats Intel-ligents i Xarxes Eléctriques a La Salle.

I va entrar de ple a treballar en el sector de les renovables com a
comercial de fotovoltaica. “Era una empresa sueca que acabava d'aterrar
aqui i hi vaig aprendre molt.” Després, el director d'aquella empresa a
Espanya va muntar la propia, Experta Solar, i el va fitxar.

TRAJECTORIA METEORICA

“Vam comencar el 2021 a treballar quatre persones. Ara som més de 120
treballadors i hem experimentat un creixement de més de 2.100% en
ingressos”, destaca Carrefio. Tenen oficina a Barcelona, Madrid,

EN PRIMERA PERSONA

Mallorca i Alacant. Fa més d'un any que s’han unit al grup alemany
lider d'eficiencia energética a Europa i Australia i han passat a dir-se
1KOMMAG®?°, que ha establert la seu central del grup a Espanya.

“En aquest projecte he fet des de la part comercial a la de
desenvolupar la part técnica. Avui dia soc director de 'enginyeria”,
explica. IKOMMAG&° s'encarrega de tot el procés d'instal-lacié de
plaques fotovoltaiques, des de la preparacié de la documentacié
tecnica fins al control de la instal-lacié. “M’encanta la meva feina, és
vocacional i saber que puc intentar que siguem més sostenibles em fa
sentir realitzat", confessa Carrefio. Un dels objectius d'1IKOMMASs° per
al 2030, explica orgullds, és arribar a generar la mateixa poténcia que
22 centrals nuclears amb energia neta. “Volem tenir un impacte real
positiu sobre el medi ambient, mesurable.”

Totique encara és un negoci
incipient, a més de les plaques
solars un altre dels productes
de que s’encarreguen els en-
ginyers de renovables son els
punts de recarrega eléctrica i
les bateries: “Cada cop en fem
més; si vam comencar amb
unainstal-lacié de bateries per
cada deu instal-lacions de pla-
ques solars, ara ja son tres de
cada deu, perqué complementen molt
bé leficiencia de les plaques”, assenya-
laComa. I l’aerotérmia, que totilaseva
eficiéncia verda, encara continua sent
“molta cara, tot i estar subvenciona-
da”. “E190% del que fem és instal-lacié
de plaques i carregadors”, resumeix
Coma, per a qui “és molt gratificant
saber que estem impulsant la transicio
energetica o desenvolupament soste-
nible del pais”. ®

Alberto Carrefio, col-legiat 26.502 / Enginyer graduat. Electricitat

QUATRE
PUNTS CLAU
PERALSECTOR

+DIGITALITZACIO. Per tenirun
més control dels consums,
millorar l'eficiéncia energéticai
aprofitar millor la generacié
renovable.

* OBJECTIUS
PROFESSIONALS. Fer possible
la transicio energética per tal de
tenir un mén més sostenible,
buscant l'excel-léncia en cada
projecte.

* NOVES GENERACIONS.

Es un sector amb molt de futur
i amb diversitat de posicions
disponibles, on es necessita
gent amb adaptacio facil a la
digitalitzacio de processos.

*« FUTUR. Va encaminat

a combinar l'electrificacié
amb la IA, per tal d’adaptar
automaticament la generacié
als consums i a les necessitats
de la xarxa eléctrica en cada
moment.
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Disponible la Memoria anual del 2024

Ja podeu consultar la Memo-
ria de ’any passat, una sintesi
dels temes més destacats del
2024, la tasca dels departa-
ments del Col-legi i els serveis
que ofereix, la situacié patri-
monial i financera i les activi-
tats més remarcables. E12024
va ser un any de consolidacid
i creixement per a ENGI-
NYERS BCN, un any marcat
per una série d’iniciatives que
han ampliat la nostra visibili-
tat, reforcat els vincles entre
els professionals del sector i
aprofundit en la defensa dels
interessos de la professid.

HISTORIA COL-LECTIVA

| ANUAL DEL COL-LEGI
Esdeveniments destacables com
la Jornada de Presentaci6 del De-
cret d’Accessibilitat, que va generar
un ric debat sobre la importancia
de laccessibilitat en els projectes
d’enginyeria; la Nit dels Col-legiats
i la Professio, que enguany va reu-
nir gairebé mig miler de persones

L'INFORME RECULL
UN RESUM DE LES
ACTIVITATS, ACTES

| INICIATIVES MES
DESTACADES DEL
2024 EN RELACIO AMB
EL COLLEGI

MEMORIA
D'ACT IVITATS 2024

Continguts

per celebrar els exits collectius i
individuals dels col-legiats; la par-
ticipacio en l'acte Dona Enginyera
organitzat per la METGEC; el cicle
de tres jornades sobre nous sub-
ministraments i autoconsum, en
col-laboraci6 amb Endesa; la nova
legislacié d’ascensors; la primera
activitat organitzada en el marc de
la nostra col-laboracié amb el Col-
legi d’Administradors
de Finques de Barcelo-
na i Lleida... També es
va organitzar ENGINY
NETWORK 2024, una
jornada de networking
molt valorada pels col-
legiats, que va afavorir
la collaboracio i les
oportunitats professi-
onals. A més, es va tan-
car 'any amb el Con-
cert de Nadal 2024 a la

Consulteu aqui
la Memoria
anual del 2024:

ENGINYERS [BCN
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basilica de Santa Maria del Mar, una
tradicio de conviveéncia i solidaritat,
on gairebé mil persones van gau-
dir d’un concert de I’Escolania de
Montserrat, coincidint amb el mil-
lenari de la Fundaci6 del Monestir.
S’ha destacat la signatura de
convenis de col-laboracié amb en-
titats importants, com el Claster
d’Energia Eficient de Catalunya
(CEEC) per promou-
re lenergia eficient,
I’Escola  d’Enginye-
ria de Barcelona Est
(EEBE) per fomentar
la collaboracié entre
el mén acadeémic i pro-
fessional, i el Collegi
d’Economistes de Ca-
talunya per crear un
ecosistema més ric i
divers en benefici de la
professio. @
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SABIEU QUE.. 0

S’han publicat les noves condicions de seguretat en cas d’incendi en

aparcaments amb infraestructura de recarrega de vehicles eléectrics

Autor: Josep Maria Vall, cap de Serveis
Técnics d’'ENGINYERS BCN

Tal com ja va informar el Col-legi,
en data 1 de novembre del 2024,
la Direccié General de Prevencio,
Extincio d'Incendis i Salvaments
de la Generalitat de Catalunya,
va publicar la instruccio6 técnica
complementaria SP147 de
condicions de seguretat en cas
d'incendi en aparcaments amb
infraestructura de recarrega de
vehicles eléctrics (IRVE).

1. Afectacio

Afecta tots els aparcaments
nous regulats pel CTE i els
aparcaments existents i
legalitzats en qué s'incorpori
IRVE de classe 2, o que

la incorporacié d'IRVE es
consideri una modificacio
significativa, és a dir que
requereixin la creacié de nous
sectors o la instal-lacié d'una
nova instal-lacié de ruixadors
automatics d'aigua.

No afecta aparcaments
l'exterior o en via publica,
aparcaments vinculats a un us
industrial, punts d'intercanvi
de bateries eléctriques i on
s'emmagatzemen.

2. Classificacio

Hi ha dues classes segons la poténcia
maxima de subministrament (P)
del punt de recarrega de l'estaciod
o bé de laP limitada en el cas

que l'estacié de recarrega disposi
d'un sistema de gestié que limita
la poténcia: classe 1i classe 2.
Aquestes classes es subdivideixen
en: classe 1.1 (P< 4 kW), classe 1.2
(4 kW <P =8 kW), classe 2.1 (8 kW
<P<22 kW) i classe 2.2 (P> 22 kW).

3. Limitacions a la ubicacié:

No s'admeten IRVE de classe 2.1 en
aparcaments a partir de soterranis
segons o inferiors, ni a partir de
planta segona o superior. Només

s'admeten IRVE de classe 2.2 en
planta baixa, sempre que se situin en
locals de risc especial baix, segons
CTE, i exclusiu per a aquest us: la
recarrega de ciclomotors o patinets
eléctrics, entre altres.

4. Mesures de seguretat

A banda de complir la ITC-BT-52
del REBT i disposar de proteccio
contra col:lisions, les places amb
IRVE de classe 2.1 han de separar-se
respecte a places sense IRVE, tot i

que s'admet una agrupacié maxima
de deu places amb IRVE sense
separacio. Aquesta separacié pot ser
una distancia amb un minim de 4,5
metres per tot l'envolupant o un mur
EI60 en tota l'alcada lliure.

Les places amb IRVE de classe 2.2
han de formar un sector d'incendi
independent respecte de les places
sense IRVE, amb una superficie
maxima construida de 1.000 m?i un
grau de proteccio6 EI120.

Es requereix un sistema de
deteccié autonom en aparcaments
d’habitatges unifamiliars i per a
la resta, un sistema de deteccid i
alarma d'incendis. També caldra un
sistema de ruixadors automatics
d'aigua dissenyat per a una classe de
risc ordinari 2 atots els aparcaments
a partir de la classe 1.2, tenint en
compte l'apartat 4.2.2. d’aquesta SP.
Finalment, caldra un control de fums

als sectors d'incendis amb IRVE de
classe 2.2.

5. Intervenci6 de SPEIS

Llevat de les places d'IRVE de

classe 1vinculades a comunitats de
propietaris d'edificis residencials
d’habitatges, es disposara d'un
dispositiu de tall electric que ha

de permetre el tall manuali el tall
automatic a través del sistema de
detecci6 o a l'entrada en servei del
primer ruixador en cas que hi hagi
aquesta darrera instal-lacié.
Aquest dispositiu ha
d'estar dins del quadre de
comandament manual per a
bombers, ben identificat.

Les plantes d'aparcament
amb IRVE de classe 2 han
de disposar de dues escales
especialment protegides,
dues sortides d'edifici o una
combinacié de les anteriors.

Excepte les places
amb IRVE de comunitats
de propietaris d'edificis
residencials d'habitatges,
les places amb IRVE han
de situar-se proximes als
accessos rodats o de vianants de
l'aparcament. Si son de classe 2,
han de situar-se, com a maxim, a 5
metres d’'una obertura d'extraccié de
ventilacio.

Totes les places d'IRVE han
d'estar identificades i senyalitzades.
Cada estacio de recarrega ha
d'identificar la P a cada punt de
recarrega i especificar si esta limitada
per un sistema de gestio. Al lloc
d'accés, s'ha de disposar d'un plafd
informatiu per a bombers.

No s’admeten les IRVE en
aparcaments amb muntacotxes sense
rampes rodades d'accés a via publica
o de comunicaci6 entre plantes. Els
aparcaments amb IRVE de classe 2
han d'incorporar, al costat del quadre
de comandament manual per als
bombers, una manta ignifuga de 6
x 9 m per a us exclusiu de bombers
conforme al RIPCI. ®
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o MES AVANTATGES

EUSS i ENGINYERS BCN
faciliten la precollegiacio dels
estudiants

EUSS Enginyeria i ENGINYERS BCN firmen un
acord per facilitar la incorporacio dels estudiants
de grau en enginyeria de ['ambit industrial al
col-lectiu del Col-legi d'Enginyers Graduats

i Enginyers Tecnics industrials de Barcelona.
L'Escola Universitaria Salesiana de Sarria
proporcionara juntament amb la matricula anual
la sol-licitud de precol-legiacio directa, mitjancant
un document a l'annex per tal d’efectuar el tramit
pertinent a aquest efecte.

L'EUSS fara entrega d'aquest document
exclusivament als estudiants que hagin superat el
50% dels crédits totals de la carrera, és a dir, de
120 credits ECTS.

€uss

enginye ria Empresa vinculada

Beneficis amb el sector
de lailluminacio

ANFALUM és una organitzacié associativa que
agrupa més de 50 fabricants destacats de
lluminaries, fonts de llum, components, regulacio,
control i baculs d'il-luminacio a escala nacional. Amb
el conveni que tenim actualment amb ells ofereixen
els segiients avantatges, entre d'altres:

+ Col-legiacio. Les empreses associades a ANFALUM
poden col-legiar els seus enginyers a Barcelona amb
exempci6 dels drets d'entrada i amb descomptes.
Els menors de 30 anys tenen col-legiacié gratuita el
primer any.

+ Guia de Professionals. Accés a l'eina per a la cerca
de professionals col-legiats.

* Borsa de Treball. Publicitat gratuita de demandes
laborals per a empreses d’ANFALUM i accés als CV
de col-legiats en la cerca d'ocupacio.

- anfalum

..imés descomptes
Sivoleu consultar aquests avantatges i tots els que els collegiats tenen disponibles,

podeu consultar la plataforma Member’s Club amb descomptes a empreses del
sector i a productes, des de tecnolagics fins a ofertes de viatge, passant per
productes de moda, alimentacio i molt més.

SI TENS UNA EMPRESA I NECESSITES
POTENCIAREL TEU EQUIP, CONTRACTA
ENGINYERS COL-LEGIATS

I S| FORMES PART DE L'EQUIP DE TREBALL,
RECOMANA LA BORSA DE TREBALL DEL COL-LEGI:

> Professionals col-legiats
> Teixim xarxa de contactes

> Fem créixer la professio

Recomana ENGINYERS BCN,
la borsa dels enginyers de
I'ambit industrial

ENGINYERS [BCN
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https://enginyersbcn.members-club.es/
https://enginyersbcn.cat/serveis/ocupacio-promocio-professional/empreses/

VIDAL RODRIGUEZ

Col-legiat 18.855

DIRECTOR DE CONSTRUCCIO D'INTERENERGY-RENEWABLE DIVISION.
ENGINYER TECNIC INDUSTRIAL. ESPECIALITAT: ELECTRICA

RETRAT PROFESSIONAL

Text: Jordi Garriga

“LLA MEVA PASSIO PER LES ENERGIES

RENOVABLES NEIX DEL DESIG

PERSONAL DE CONTRIBUIR A UN
FUTUR MES NET I SOSTENIBLE”

questa vegada, per fer la

seccid, “viatgem” fins a

Ameérica Central per co-

neixer I'experiéncia per-

sonal i professional
d’'un company expert en energies re-
novables. Vidal Rodriguez ens expli-
ca, a través de la pantalla, que la deci-
sié de treballar a Panama va venir per
Poportunitat de formar part dun
mercat dinamic amb un enorme po-
tencial de creixement per ales energi-
es renovables. “La meva experiéncia
internacional, especialment a Centre-
ameéricaial Carib, ha estat summament
enriquidora: no només en termes de
reptes técnics i normatius, siné tam-
bé per la interaccié amb equips multi-
culturals que aporten perspectives
diverses. Adaptar-me a aquests con-
textos ha estat una experiéncia for-
mativa, i ’aprenentatge constant és el
que ha permes l'exit dels projectes
que he liderat.”

GRAN POTENCIAL DE RECURSOS

Treballar lluny de casa, pero, té aspec-
tes forca diferencials. “La diversitat
normativa i la particular logistica de
cada pais requereixen un enfocament
flexible i adaptable. En molts casos,
treballar en arees remotes presen-
ta desafiaments addicionals pel que
fa a la gestié de subministraments
i equips”, ens diu. No obstant aixo,
també ha trobat una gran obertura
cap al desenvolupament de tecnologi-
es sostenibles, fet que ha estat un gran
avantatge per impulsar la transicié
cap a models energetics més eficients
i responsables. “Una de les principals
particularitats de Centreamerica i el
Carib és l'increible potencial de re-
cursos naturals, com l’energia solar i
eolica, que encara esta per aprofitar
completament”, destaca. Pero hi ha
desafiaments inherents, com la millo-
ra de les infraestructures eléctriques
i la gesti6 de projectes en entorns

COMPLEXITAT TECNICA A PUNTA CANA

amb recursos limitats. “Aquests obs-
tacles”, assegura, “han representat
un impuls per a la innovacid, i mhan
permes desenvolupar solucions que
aprofiten al maxim els recursos dis-
ponibles”.

Vidal reconeix que des dels seus
inicis va entendre que les energies
renovables no només tenen el poder
de transformar el sector, sind tam-
bé de canviar el moén. Va ser aquesta
conviccio la que el va portar a espe-
cialitzar-se en aquest ambit. “Per mi,
aquest compromis és molt més que
una carrera professional: és una mis-
sié personal per fer una diferéncia
real i duradora al planeta.” ®

Aquesta missio personal 'ha dut a desenvolupar projectes d'alta complexitat, com és
el cas del CEPM Zero, un pla estratégic que busca la descarbonitzacié de la matriu
energética de CEPM, una empresa d'InterEnergy Group ubicada a la regi6 de Punta
Cana-Macao, a la Republica Dominicana. “Aquest ambicios projecte preveu la
implementacié de més de 500 MW d'energia solar fotovoltaica —explica—, 350 MW
d'energia edlicai 250 MWh d'emmagatzematge en bateries (BESS)". La complexitat del
projecte rau en la integracié de tecnologies diverses i en l'exigéncia de complir amb els
terminis i els objectius estratégics de sostenibilitat. “Aquest repte m’ha permes aplicar
els meus coneixements técnics i de gestio per integrar solucions renovables
d'avantguarda. Es gratificant contribuir a una transformacié energética que tindra un
impacte positiu i durador a la regi¢ durant les proximes décades.”
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ENTREVISTA

ANDREU PUIG TREPAT

RESPONSABLE MEDIAMBIENTAL DE BONAREA | DIRECTOR DEL DEPARTAMENT D’ENGINYERIA | ENERGIA

“Considerem la
sostenibilitat un pilar
fonamental del
nostre model”

En un grup agroalimentari com bonArea, l'enginyeria és a tot arreu. Sens dubte, és un exemple
extraordinari de com l'enginyeria és Util i necessaria en tots els sectors: primari, terciari i secundari.
Perqueé bonArea és el clar exemple d'alld que va de la terra a taula. A aixo, s’hi suma la gran
responsabilitat que un agent d’'aquesta naturalesa i magnitud té amb el seu entorn. Aqui,
enginyeria, energia i medi ambient van tant de bracet, que és practicament impossible destriar-les
del tot. Per entendre les implicacions de tot plegat, en parlem amb Andreu Puig Trepat, el seu
responsable mediambiental i director del departament d’Enginyeria i Energia.

Text: Jordi Garriga @ Fotografies: bonArea

PERFIL

Les tecles que arriba a tocar
Andreu Puigcoma
responsable d'enginyeria,
energia i medi ambient al
grup alimentari bonArea
sonincomptables. Des de
'enginyeria general
aplicada a laindustria,
passant per la
descarbonitzacié,
sostenibilitatiinnovacié
per al sector primari, fins a
la distribucié i la logistica, la
visio d'aquest enginyer és,
aqui si, totalment 360°. 1,
tot,ambunlligamambla
terra que el va veure néixer
que el fa especialment
sensible.
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Quina és la missié6 de l'area d'Engi-
nyeria, Energia i Medi Ambient dins de
bonArea?

En Tarea d’Enginyeria, el nostre de-
partament gestiona totes les obres
de 'empresa, des de la legalitzacio i el
disseny, passant per la licitacio, fins
a la direccié d’obra i construccio, aixi
com el control de qualitat final. No no-
més portem a terme 'obra, sin6 també
instal-lacions i automatitzacions, i fins
i tot arribem a dissenyar i construir la
nostra propia maquinaria logistica.

A més, ens encarreguem de la
construccid de botigues, benzineres i
granges. Pel que fa a l'energia, dispo-
sem duna comercialitzadora amb ja
prop de 10.000 clients, gestionem una
xarxa de 66 benzineres en regim de

franquicia i portem a terme les com-
pres d’energia de tot el grup. També
disposem d’'una operadora de teleco-
municacions. Pel que fa ala gestio me-
diambiental, som responsables de la
implementacié i certificacio de la nor-
ma ISO 14.000 i totes les seves deriva-
des, des de la millora continua fins als
temes legals. Tenim un equip de 400
professionals especialitzats.

Com es combina el creixement em-
presarial amb el compromis mediam-
biental?

Des del primer moment, hem viscut
de la terra, l'origen de la nostra inte-
gracid vertical, que ens permet arri-
bar fins al client final. Sentim un pro-
fund respecte pel nostre entorn, »»



“Treballem per
implementar
accions en
cinc ambits
clau: la millora
de processos,
l'eficiencia
energetica, la
investigacio i el
desenvolupament,
les energies
renovables i
l'electrificacio”
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ENTREVISTA

»>»> ja que sense aquest compromis
no hi ha futur. Per aixo0, considerem la
sostenibilitat un pilar fonamental del
nostre model.

bonArea ha posat en marxa estratégi-
es per reduir la seva petjada de carbo-
ni? En qué consisteixen?

Tal com he mencionat, treballem de
manera constant a través del nostre
comité mediambiental per imple-
mentar accions en cinc ambits clau:
la millora de processos, leficiéncia
energetica, la investigacio i el desen-
volupament, les energies renovables
i, finalment, l’electrificacio.

Quin paper tenen les energies renova-
bles en aquest procés de descarbonit-
zacié?

Es fonamental, perd actualment és
una eina que ja gairebé tenim esgo-
tada, ja que ja aprofitem al maxim les

LAPREGUNTA
DEL DEGA

La logistica és un punt
clau en una empresa
agroalimentaria. Com
contribueix l'enginyeria a
una distribucié més
eficient i sostenible?

Desenvolupant la maquinaria
propia, el nostre sistema logistic
es distingeix del de la majoria
d'empreses. Produim avui perqué
els nostres productes puguin
arribar a les botigues l'endema o
a la nit mateixa. Per aixo,
necessitem sistemes d'expedicid
agilsiintel-ligents, i a més,
treballem amb una caixa propia.
Crear els sistemes d'expedicid
propis ens ha permés no
dependre de cap proveidor
extern. Elshuttle és el nostre
sistema logistic principal, que
permet gestionar grans volums i
ofereix una capacitat d'ampliacid
relativament senzilla. Cada dia,
expedim més de 100.000 caixes a
les nostres botigues.
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hores de sol, com es reflecteix en els
preus durant els moments de maxima
insolacid. Ara necessitem I'acumula-
cio per poder estendre el seu efecte.

Com s'aborda la reduccié d'emissions
en tota la cadena de valor, des de la
produccié agricola fins a la distribucié?
Analitzem cada baula de la cadena,
que en el nostre cas és especialment
llarga. Per exemple, a cada departa-
ment hi haun responsable mediambi-
ental, tots ells integrats en un comite
que treballa conjuntament per assolir
els objectius anuals. La col-laboracio
de tot 'equip crea cohesid i permet
obtenir grans resultats.

bonArea aposta per l'economia circu-
lar? Podria donar-nos exemples con-
crets d'iniciatives en aquest ambit?
Un exemple clar per a mi és la caixa
blanca reutilitzable, que es troba a
totes les nostres botigues. Aquesta
iniciativa ens permet reduir conside-
rablement I'impacte mediambiental
de lactivitat amb l'estalvi de 25.000
tones de cartd, 75 tones de film i 36
milions d’etiquetes adhesives. Funci-
ona com a mitjalogistic per a la distri-
bucié a les nostres botigues i facilita
I’exposicio a les vitrines frigorifiques.
Té unavida util de deu anys, inclou un
TAG RFID per controlar la tragabi-
litat i, un cop rebutjada, el plastic es
reutilitza per fabricar noves caixes.
Fa molts anys que estem estalviant
residus amb aquesta practica.

La digitalitzacié pot contribuir a la
sostenibilitat?

Justament, recentment, hem re-
but un premi per un projecte en que
aplicavem la intel-ligencia artificial
per optimitzar el consum frigorific a
les nostres instal-lacions, on el con-
sum eléctric és molt alt. Actualment,
estem implantant un sistema EMS
(Energy Management System) que
ens permetra seleccionar la millor
opcié energetica en cada moment,
tenint molt en compte les emissions.
El nostre consum mitja horari és de
20 MWh. Com comentavem abans,
continuem treballant per millorar
leficiencia energetica.

Quin impacte tenen les regulacions
mediambientals en les operacions
de bonArea? Suposen un repte o una
oportunitat?

Som plenament conscients dels rep-
tes que existeixen en materia de sos-
tenibilitat i creiem fermament que és
fonamental abordar-los des de tots
els ambits, amb una visié global i un
compromis real. La sostenibilitat no
és només una responsabilitat, siné
també una oportunitat per construir
un futur millor per a tothom. Per aixo,
continuem avancant amb determi-
nacid, treballant estretament amb
institucions, empreses i la societat en
general, sumant esforcos per desen-
volupar solucions innovadores i efi-
cients que ens permetin evolucionar
cap a un model més sostenible i res-
pectuds amb el nostre entorn.

La descarbonitzacié requereix grans in-
versions. Com es compatibilitza amb la
viabilitat economica de 'empresa?
Les grans inversions per descarbonit-
zar, com la fotovoltaica, la biomassa,
el biogas, i l'eficiencia energéetica, ja
sén rendibles avui dia. A més, amb els
certificats d’estalvi energetic, la situa-
cié és encara més favorable. No consi-
dero que sigui un problema, sin6 una
oportunitat per avancar.

Quina importancia té la innovacié
tecnologica en la produccio agricola i
ramadera de bonArea?

Fa poc llegia Vaclav Smil, en el seu
llibre Como funciona el mundo, que
als Estats Units, 'any 1800, es neces-
sitaven deu minuts de feina duna
persona per obtenir un quilo de gra;
€l 1900, dos minuts; i el 2020, amb to-
tes les millores tecnologiques, només
dos segons. Aquesta progressio, tot
i que potser no en la mateixa magni-

“Recentment, hem
rebut un premi
per un projecte

en que aplicavem
la intelligencia
artificial per
optimitzar el
consum frigorific
a les nostres
instatlacions”



“Sentim un profund

respecte pel nostre entorn,

ja que sense aquest

compromis no hi ha futur”

tud, continuara. Eines com els drons
per al control de collites, sistemes de
climatitzacié cada cop més precisos
en granges, intel-ligencia artificial per
a la prevenci6 de malalties i millores
en el control del maneig ja ens apor-
ten avantatges clau que no podem
deixar passar. Es important destacar
que gracies a lainnovacio, Espanya ha
aconseguit un model ramader de ma-
xima eficiéncia i qualitat. Som un pais
lider mundial en exportacid i hem de
mantenir aquest estatus.

La innovacio és un valor inherent
en I'ADN de bonArea. La visié pio-
nera del nostre fundador es declina
en cadascuna de les fases del nostre
cicle productiu. Es per aquest motiu
que també apostem per contribuir al

desenvolupament cientific i tecno-
logic del sector agroalimentari i col-
laborem en projectes d’investigacio.
Fruit d’aquest compromis, bonArea
ha fet una gran aposta centrada en
tecnologia i innovacio per optimitzar
la gestio de recursos i garantir més
eficiencia en tots els processos i la
seva logistica.

Com es pot fer compatible la produc-
tivitat amb el respecte pel medi ambi-
ent en el sector ramader?

La ramaderia ha evolucionat i ha
deixat enrere la imatge tradicional
de les granges. Avui dia, les granges
compleixen amb alts estandards per
minimitzar el seu impacte ambiental,
incloent-hi la reduccié d’emissions,

Poptimitzacid del consum i la gestio
adequada dels residus.

Quin paper tenen les plantes de trac-
tament de purins i altres infraestruc-
tures mediambientals en la sostenibi-
litat del sector?

Al meu entendre, les futures plantes
de biogas, de les quals tant es parla,
oferiran dos avantatges principals.
En primer lloc, permetran extreure
un component energetic del residu,
i, en segon lloc, potser igual d’impor-
tant, ajudaran a tenir els residus més
controlats i en menys mans. Al final,
aquests residus es converteixen en fer-
tilitzant, pero caldra trobar la sortida
més adequada per a aquest producte.

La gestié de l'aigua és un repte crei-
xent. Quines estratégies implementa
bonArea per fer-ne un ts més eficient?
bonArea va néixer a la Segarra, una
comarca de seca on laigua és un bé
escas. Per aquest motiu, som especi-
alment conscients de la importancia
d’aquest recurs tan essencial i, des de
fa anys, hem desenvolupat multitud
de projectes i inversions per garan-
tir un s eficient de l'aigua al llarg de
totala cadena de valor. Un dels ultims
exemples és la reutilitzacié d’aproxi-
madament un 20% del nostre consum
d’aigua per a les torres de condensa-
cio6 de les sales de compressors. Aixo
és possible gracies a la implantacio
d’un sistema de membranes a la nostra
depuradora, que ens permet obtenir
una qualitat d’aigua excepcional. A
més, collaborem amb centres tec-
nologics per identificar noves eines
que ens permetin anar més enlla en
aquest aprofitament.

Per acabar, el transport és una de les
principals fonts d'emissions. bonArea
esta treballant en flotes més soste-
nibles?

La logistica és fonamental per a nos-
altres. Hem provat camions eléctrics
i fins i tot hem participat en un pro-
jecte d’'un cami6 amb autonomia am-
pliada, alimentat per una pila de com-
bustible d’hidrogen, pero creiem que
encara cal esperar una mica per veu-
re’n la viabilitat. Mentrestant, imple-
mentem sistemes d’optimitzacié de
rutes, aprofitem tots els viatges pos-
sibles amb Duotrailers i actualitzem
els nostres camions amb els ultims
estandards d’emissions. ®
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SEGURETAT

A LES

Perills i solucions
de la ciberdelinquéncia

La digitalitzacio, 'lempoderament de la xarxa i laimmersié
tecnologica dels ultims anys han aportat infinites millores i
facilitats a les nostres vides. Ara bé, no és or tot el que llueix i,
amb tots els seus avantatges, també han vingut
inconvenients. O més ben dit: perills. La ciberdelinqiiencia és
una realitat, pero si coneixem com evitar-la, es pot convertir
en un mal menor.

Text: Laia Bertran, periodista

n els dltims anys, Espanya ha
estat un dels paisos on la se-
guretat cibernética ha quedat
més exposada. De fet, segons
dades de I'Institut Nacional
de Ciberseguretat (INCIBE), durant
I'any 2023 es van identificar un total
de 129.000 ciberincidents a Espanya,
tant a petites i mitjanes empreses com
a particulars. Aquesta xifra representa
un augment del 15% respecte a 'any
anterior i situa el pais com el cinque
més afectat a escala mundial, especial-
ment, en 'ambit empresarial. Tot ple-
gat comporta un gran impacte tant en
l'economia com en la confianca digital.
Per la seva banda, el context catala
segueix la mateixa tendéncia. En con-
cret, "Agéncia Catalana de Ciberse-
guretat va registrar més de 9.000 inci-
dents de seguretat cibernética al llarg
del 2023,1a majoria dels quals van afec-
tar empreses de mida petita i mitjana.

Un dels casos més destacats va ser el
ciberatac al sistema sanitari de Catalu-
nyal’any 2023, quan’'Hospital Clinic va
patir un atac de ransomware que va pa-
ralitzar diversos serveis medics. Aquest
tipus de ciberatacs no només afecten la
infraestructura digital de les empreses
i les institucions, sind que poden posar
en perill la seguretatilasalut de les per-
sones, com va passar en aquest cas amb
la suspensio de cirurgies i tractaments
urgents.

Aquest exemple demostra clara-
ment que la ciberdelingiiéncia no
només representa una amenaca per a
la seguretat informatica, sin6 també
per a la privacitat i les dades perso-
nals de milions de ciutadans. I és que
en un context global de creixement
de la digitalitzacid, les empreses i els
usuaris s’enfronten a un augment de
noves tecniques per vulnerar la seva
seguretat. >
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A QUINS PERILLS ENS ENFRONTEM?
Els ciberdelinqgiients utilitzen diver-
sos metodes per aconseguir accedir
a informacié confidencial i explotar
vulnerabilitats tant en I'ambit per-
sonal com empresarial. Existeixen
desenes d’atacs diferents, perd n’hi
ha cinc que destaquen per sobre de la
resta, tant per la freqiiéncia das com
per la manera com afecten les victi-
mes. Vegem quins sén.

* Phishing, el frau digital més estés.
El phishing és una tecnica d’engany
que consisteix a suplantar una entitat,
jasiguiun banc, una xarxa social o una
empresa coneguda. D’aquesta mane-
ra, s’aconsegueixen dades personals
com ara contrasenyes o numeros de
targetes de credit, entre d’altres in-
formacions confidencials. Els atacs de
phishing es fan majoritariament mit-
jancant correus electronics que conte-
nen enllacos falsos dissenyats per re-
collir dades sensibles de les victimes.
Cal destacar que existeix una vari-
acié especialment perillosa del phis-
hing: U'spear phishing. Es tracta d'un
atac més especific i dirigit, ja que per-
sonalitza el missatge i el converteix
en un engany molt més creible. Les
empreses solen ser I'objectiu principal
d’aquests atacs, especialment quan es
dirigeixen a empleats de carrecs ele-
vats amb accés a informacio crucial.

* Ransomware, el xantatge digital.

Es tracta d’'un dels atacs que més por
desperta actualment. En concret, el
ransomware és un tipus de codi ma-
liciés dissenyat per xifrar les dades
de l'usuari o d’'una empresa i exigir
un rescat per tornar a desxifrar-les.
Aixi doncs, s’utilitza aquest tipus de
software malicids per bloquejar ’ac-
cés als sistemes informatics i exigir
pagaments, sovint en criptomonedes,
per restaurar l'accés. Un dels casos
més coneguts d’atac de ransomware
va ser el del WannaCry l'any 2017,
que va afectar organitzacions globals
com ara Telefénica, i va paralitzar mi-
lions de dispositius.

Habitualment es propaga a través
de correus electronics de phishing, en
els quals es fa clic a un enlla¢ malicids
o es descarrega un fitxer infectat. Un
cop el malware es troba en el sistema,
ja té accés directe a I'encriptament de
dades essencials de 'empresa o el par-
ticular. A més, en molts casos, es pro-
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DADES GENERALS SOBRE

CIBERSEGURETAT A ESPANYA | CATALUNYA:

[] 1. INCIDENTS DE SEGURETAT:

—\2 *EL60% de les empreses a l'Estat espanyol van
— patir almenys un incident de seguretat el 2022.
® A Catalunya el 2023 es van gestionar més de

5.000 milions de ciberatacs, dels quals
2.670 van ser incidents de seguretat.

2. RANSOMWARE | ATACS CIBERNETICS:

@ ® Un 45% de les empreses a l'Estat espanyol
han estat afectades per ransomware o altres tipus

) d’atacs cibernétics.
= ® E1 2024, ['Estat espanyol es va situar entre els 10
— 5 paisos més afectats per aquest tipus d'atac, i va
registrar un augment del 16% en relacié amb
el 2023.
3. EMPRESES | CIBERSEGURETAT:

ooo .

000 ® Un 39% de les pime a I'Estat espanyol no tenen
olooolo un pla de ciberseguretat, malgrat que un 66% de les
Oolopo|DO pime reconeixen que sén vulnerables als atacs.

m}

DO | ©® A Catalunya, es calcula que més del 50% de
les pime no tenen protocols de ciberseguretat
establerts.

4. FORMACIO EN CIBERSEGURETAT:

® Només el 30% de les empreses a 'Estat
espanyol ofereixen formacio especifica en
ciberseguretat als seus empleats.

é ® A Catalunya, la manca de formacio6 en seguretat

digital en les escoles i empreses es considera un dels

majors reptes.

Fonts:

« INCIBE (Institut Nacional de Ciberseguretat d'Espanya)

+ Agéncia Catalana de Ciberseguretat (ACC). Dades 2023 i 2024.
+ Informe anual de ciberseguretat 2022 (Font: INCIBE)



Segons un informe de
Kaspersky, companyia

de solucions i serveis de
ciberseguretat, un de cada

tres usuaris d'internet a 'Estat

espanyol ha estat victima
d'algun tipus de ciberatac
en els darrers dotze mesos

dueix un segon atac en queé els atacants
amenacen de vendre o divulgar les da-
des xifrades si no es paga el rescat.

* DDoS, l'atac de denegaci6 de servei.
Per la seva banda, els atacs de dene-
gacio de servei distribuit (DDoS) con-
sisteixen a inundar els servidors d'una
empresa o organitzacié amb transit
maliciés fins al collapse. D’aquesta
manera busquen deixar un lloc web
o servei en linia fora de servei durant
hores o, fins i tot, dies. Tot plegat amb
l'objectiu de generar greus perdues
economiques i d’imatge per a l'em-
presa afectada mentre s’extorsiona les
victimes o s’utilitza com a distraccio
per a altres activitats malicioses.
Draltra banda, els atacs DDoS es po-
den fer utilitzant botnets, unes xarxes

EN SEGONS

Laura
Caballero

Directora
del'Agénciade
Ciberseguretat
de Catalunya

CATALUNYA | ELS REPTES
DE LA CIBERSEGURETAT:
UNA ESTRATEGIA DE FUTUR

En un context de digitalitzacié permanent i en
evolucio, la ciberseguretat s’ha convertit en un pilar
fonamental per protegir les infraestructures critiques,
les empreses, la ciutadania i la integritat democratica.

Les dades globals del 2024 han registrat un
augment del 16% en atacs de ransomware, i Espanya
s'ha situat entre els deu paisos més afectats per
aquest tipus d'atac.

L'Agéncia de Ciberseguretat de Catalunya
(ACC) protegeix les infraestructures publiques
dels atacs cibernétics i lidera la resposta davant
les amenaces emergents, impulsant mesures de
prevencio a la ciutadania i de suport a l'ecosistema de
ciberseguretat, per tal de minimitzar els riscos en una
societat interconnectada.

Si la prevencid, d'una banda, i la intel-ligéncia i la
innovacid, de l'altra, fan de punta de llanga de les
accions de ciberseguretat, el seu éxit depén, en gran
manera, de la col-laboracié i la coordinacié amb altres
organismes de Catalunya, estatals i internacionals.

PROFESSIONALS ESPECIALITZATS
Un altre repte crucial és la manca de talent
especialitzat. A Catalunya hi ha 12.000 llocs de
treball vacants en ciberseguretat. Per pal-liar
aquesta situacio, treballem en la formacié de perfils
estratégics amb centres educatius catalans.
Catalunya disposa d'un escut cibernétic en
evolucié constant i apostem per una estrategia
global i col-laborativa, on institucions, empreses i
professionals treballem conjuntament per garantir un
futur digital segur.

de dispositius infectats que els atacants
poden controlar de manera remota.

* Explotacio de vulnerabilitats zero-day.
Un altre tipus d’atac que ha augmen-
tat en els ultims anys és el que es coneix
com a explotacid de vulnerabilitats
zero-day. Aquestes vulnerabilitats es

refereixen a errors de seguretat en
programari que encara no han estat
detectats ni corregits. Aixi doncs, els
atacants aprofiten aquesta falta de
coneixement sobre les vulnerabili-
tats per fer les seves invasions abans
no es publiquin actualitzacions o
solucions.

Es tracta d’un tipus d’atac dificil de
defensar, ja que els desenvolupadors
del programari no tenen coneixe-
ment previ de les vulnerabilitats. Per
tant, les empreses i els particulars
que no mantenen els sistemes ac-
tualitzats son els més vulnerables a
aquest tipus d’atacs. »>
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 Atacs a la cadena de subministra-
ment, quan els socis son el punt débil.
Finalment, els atacs a la cadena de
subministrament sén aquells en que
els ciberdelinqgiients s’introdueixen
a les empreses a través d’'un provei-
dor o un soci comercial de confianca.
Aquest tipus d’atac pot passar desa-
percebut durant un llarg periode de
temps i afectar multiples parts d’'una
organitzacié sense que la victima se
n’adoni immediatament.

Un exemple destacat va ser ’atac a
SolarWinds I'any 2020, que va afectar
milers d’empreses i organismes go-
vernamentals a escala mundial. Entre
ells, el govern dels Estats Units a tra-
vés d’'una vulnerabilitat en el progra-
mari de gestid de xarxes que utilitzava
aquesta empresa. En aquest sentit, els
atacants van poder infiltrar-se mit-
jancant una actualitzacié de progra-
mari compromesa, utilitzant-la com a
porta d’entrada a les infraestructures
informatiques de les victimes.

Per tant, els ciberatacs a la cadena
de subministrament sén especialment
preocupants, perqué les empreses

Les empreses que implementen
estrategies de seguretat cibernética
mes avancgades experimenten fins a

un 40% menys d’incidents de seguretat
que aquelles que no ho fan, segons un
informe de McAfee

afectades no poden controlar els pro-
tocols de seguretat dels proveidors
externs. Aquest fenomen fa que els
atacs siguin més sofisticats i que I'im-
pacte sobre les empreses sigui més
ampli. Per aix0, és necessari que les
companyies estableixin mecanismes
de monitoratge de seguretat sobre les
cadenes de subministrament i garan-
teixin que els proveidors compleixen
les normatives de ciberseguretat.

COM MILLORAR LA SEGURETAT
PERSONAL | EMPRESARIAL?

Tot i que sovint els atacs ciberneétics
poden semblar inevitables, es poden

GLOSSARI SOBRE CIBERSEGURETAT:

DARK WEB 0 WEB FOSC: és la
part del web profund allotjat en
xarxes xifrades, superposades a
Internet, que utilitzen 'anonimat
per a l'intercanvi d'informacio.

MALWARE: és un programari
concebut especificament per a
prendre el control d'un sistema
informatic, interferir en el

seu funcionament normal,
desestabilitzar-lo o danyar-lo.

DEEP FAKE O HIPERTRUCATGE:
és una técnica de manipulacio
audiovisual que, mitjangant
algoritmes d'intel-ligéncia artificial,
permet crear muntatges de video
molt realistes que contenen
situacions ficticies, sovint amb
'objectiu de desinformar o
difamar.

SMISHING 0 PESCA PER SMS:
és una técnica de pesca en qué
s'intenta enganyar les victimes
adrecant-s'hi per SMS.
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ANSOMWARE 0 PROGRAMARI

DE SEGREST: és un programari
malicids que restringeix totalment
o parcialment l'accés als fitxers d'un
dispositiu fins que no es paga una
determinada quantitat de diners.

ZERO TRUST O CONFIANCA ZERO:
és un model de seguretat que
considera que no hi ha actors de
confianga ni a dins ni a fora de la xarxa
de l'organitzacio. Tots els accessos

a les aplicacions de l'estructura han
de ser gestionats, i se'n limita l'accés
i els privilegis tant de dispositius
com d'usuaris. Es tracta d'un model
de millora continua mitjangant
['aprenentatge i l'adaptacio.

Raa$: és un model de negoci malicios
en el qual el creador del programari es
posa a disposici6 de tercers, que son
els que fan 'atac. Ho fa a canvi d'un
percentatge dels beneficis obtinguts
en els atacs. Existeixen altres variants
d'aquests models de negoci, pero la
manera d'actuar és la mateixa.

adoptar moltes mesures per reduir el
risc i minimitzar els danys.

En primer lloc, cal destacar la im-
portancia d’'una bona educacié i
conscienciacio en seguretat ciber-
nética. Tant les empreses com els
particulars han d’estar ben informats
sobre els perills que hi ha en ’ambit di-
gital. En aquest sentit, és recomanable
que les corporacions facin formacions
periodiques als empleats per identifi-
car correus electronics fraudulents, evi-
tar pagines web sospitoses i identificar
enllacos maliciosos. Un treballador
ben format és menys probable que cai-
gui en les trampes de técniques com el
phishing o ’spear phishing.

Draltrabanda, els particulars també
poden beneficiar-se de formacions o
recursos en linia que els ajudin a re-
coneixer practiques comunes utilit-
zades pels ciberdelingiients. Moltes
empreses especialitzades en ciber-
seguretat, com Kaspersky, Palo Alto
Networks o Check Point, ofereixen
seminaris web, tutorials i recursos
educatius per aprendre a protegir-se.

Una altra mesura preventiva que
ofereix proteccid extra per als comp-
tes en linia i les dades personals
és l'autenticacié en dos factors
(2FA). Aquest procés afegeix una
capa addicional, és a dir, a més de la
contrasenya, els usuaris han de pro-
porcionar una segona forma de ve-
rificacid, o bé pot ser un codi enviat
al telefon mobil o bé una aplicacid
de generacié de codis, com Google
Authenticator o Authy. De fet, seria
interessant que les empreses que
gestionen dades sensibles (bancs, co-
mercos electronics o serveis medics)
apliquessin el 2FA com a norma.

També cal tenir en compte laimpor-
tancia de mantenir els sistemes i les
aplicacions actualitzats i d’instal-lar
periodicament pegats de seguretat.
1 és que, sovint, les actualitzacions
milloren els sistemes de defensa o



supleixen mancances detectades. De
fet, el famos atac de WannaCry, ja co-
mentat anteriorment, es va aprofitar
d’una vulnerabilitat de Windows que
jahavia estat identificada, pero moltes
empreses no havien aplicat la correc-
cid de seguretat.

D’altra banda, 'encriptacié de les
dades també és una mesura que mi-
llora significativament la seguretat.
Les empreses han d’encriptar tant les
dades en repos com les que estan en
transit, especialment quan es tracta
de dades sensibles com ara informa-
ci6 financera, dades de salut o docu-
ments confidencials. Aquesta técnica
garanteix que, fins i tot si un atacant
aconsegueix accedir a les dades, no
podra llegir-les sense la clau adequa-
da. Tanmateix, els particulars hauri-
en de fer servir aplicacions i serveis
per a la comunicacié personal que
ofereixin encriptacio end-to-end, com
WhatsApp o Signal.

Per acabar, hi ha les solucions de
seguretat robustes, com els anti-
virus o els firewalls. Utilitzar aquest
tipus de programaris pot ajudar a
identificar i bloquejar programes
maliciosos com el ransomware, per
exemple. A més, un firewall adequat
pot evitar ’accés no autoritzat a les
xarxes d’empreses o usuaris. I és que
molts antivirus inclouen eines de
detecci6 de malware avancades, aixi
com un sistema de monitoratge de la
xarxa que alerta quan es detecten ac-
tivitats sospitoses. Tanmateix, per a
les empreses és recomanable utilitzar
solucions més especialitzades, com
ara sistemes de deteccié d’intrusions
(IDS) i resposta davant d’incidents

(IR), aixi com contractar serveis de
monitoratge 24/7 per vigilar les xar-
xes en temps real.

EL PANORAMA LEGAL ACTUAL
DAVANT LA CIBERDELINQUENCIA
A mesura que els ciberatacs augmen-
ten, també ho fa la necessitat d’'un
marc legal que protegeixi les victimes
i sancioni els atacants. En aquest sen-
tit, Espanya i Catalunya han imple-
mentat diverses lleis i normatives per
combatre la ciberdelingiiencia i mi-
llorar la seguretat cibernética.

En concret, el Reglament general
de proteccié de dades (RGPD), en vi-
gor des del 2018, obliga les empreses
a protegir dades personals i notificar
filtracions en un termini de 72 hores,
amb multes altes per incompliment.
A més, la Llei de ciberseguretat na-
cional (2021) estableix protocols de
seguretat per a sectors critics com
lenergia i les telecomunicacions,
mentre que la Llei de proteccié de la
seguretat ciutadana (2015), tot i no
ser exclusiva per a la ciberdelingiién-
cia, preveu sancions per actes com
laccés il-legal a sistemes informatics.

Per la seva banda, la Llei 25/2007
obliga a conservar dades de comuni-
cacions electroniques per investigar
delictes cibernétics. A més, la refor-
ma del Codi Penal (2014) va tipificar
els delictes cibernetics, amb la qual
cosa es facilita la persecucio judicial.
I, finalment, Catalunya, a través de
I’Ageéncia Catalana de Ciberseguretat,
va aprovar la Llei de ciberseguretat
de Catalunya (2020) per coordinar
esforcos i protegir la seguretat digital
en ’'ambit local.

ENGINYERS BCN

organitza
periodicament cursos
sobre ciberseguretat.

Aixi doncs, aquest conjunt de nor-
matives tant a escala catalana com
nacional reflecteix un esfor¢ coordinat
per garantir la seguretat en 'entorn di-
gital i combatre la ciberdelingiiéncia.

LA CIBERSEGURETAT

COM A PRIORITAT

Tal com ha quedat reflectit, els ci-
beratacs representen una amenaca
creixent i complexa per a empreses,
organitzacions i ciutadans. Les técni-
ques dels ciberdelingiients sén cada
vegada més sofisticades, i els atacs es-
tan presents en tots els sectors, des de
la sanitat fins al comerg electronic o el
sector financer.

Per afrontar aquestes amenaces,
les empreses han de ser conscients de
la importancia de la proteccid digital,
establir protocols de seguretat solids
i formar els empleats en bones prac-
tiques digitals. Alhora, els particulars
han de prendre mesures de proteccio
en I’entorn personal, com la utilitza-
ci6 de contrasenyes robustes, 'acti-
vaci6 de l'autenticacié en dos factors
il’ds de programari antivirus.

Des del punt de vista legal, Espanya
i Catalunya estan fent un gran esforg
per establir un marc legal complex per
combatre la ciberdelingiiéncia i pro-
porcionar eines essencials que aturin
els atacs i protegeixin les dades de les
persones. No obstant aixo, la ciber-
seguretat és una tasca col-lectiva que
implica tant les autoritats publiques
com els ciutadans i les empreses, ja
que la proteccié del nostre entorn
digital només sera efectiva si tothom
treballa de manera conjunta per ga-
rantir la seguretat. ®
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INFORMACIO PROFESSIONAL | NOTICIES DEL SECTOR

'Alianza Q-Cero es presenta a Barcelona

per donar a coneixer les oportunitats de
la descarbonitzacio per a 'economia catalana

L'Alianza Q-Cero va presentar a Barcelona el 5 de febrer passat una jornada per donar ) )) AI ia NzZa

a congixer les oportunitats que genera la descarbonitzacié per al'economia
catalana. Organitzada per ENGINYERS BCN en col-laboracié amb Foment, Pimec,

(({ Q-Cero

Iberdrola i UPM, va acollirmés de 200 inscrits a Casa SEAT, amb la participacié de la consellera de Territori,
Habitatge i Transici¢ Ecologica, Silvia Paneque, i el conseller d'Empresa i Treball, Miquel Samper.

Hivanintervenir representants de les
diferents administracions, que van
explicar les politiques i els fons des-
tinats a 'impuls de la descarbonitza-
cié industrial, i també diferents em-
preses van exposar les oportunitats
i experiencies viscudes en el procés
d’acceleracio de la descarbonitzacio.

Més de 100 organitzacions s’han
adherit ja fins ara a ’Alianza Q-Cero,
un projecte per a la descarbonitza-
ci6 de la demanda térmica a Espanya
promogut pel Centre d’Innovacio en
Tecnologia per al Desenvolupament
Huma de la Universitat Politécnica
de Madrid (itdUPM) i Tecnalia i im-
pulsat per Iberdrola.

Gonzalo Sdenz de Miera, director
de Canvi Climatic i Aliances d’Iber-
drola, va ressaltar el risc de la compe-
téncia global per aconseguir una descar-
bonitzaci6, que significa una enorme
oportunitat per a Catalunya i Espa-
nya, amb energies més economiques i
sense dependre de tercers paisos. La
descarbonitzacid és un gran repte i no
podem fer-la sols. “L'objectiu d’Ali-
anza Q-Cero és escoltar la demanda i

aprofitar les oportunitats perque per
primera vegada estiguem en la millor
de les posicions per liderar una trans-
icié industrial.”

ELS ENGINYERS, PROTAGONISTES
El dega ENGINYERS BCN, Miquel
Darnés, va assenyalar que tots els
sectors catalans han de saber reduir
costos. “La pregunta no és si ens des-
carbonitzarem, sind qui sera el pri-
mer a fer-ho. No és només una obliga-
cid climatica, és una
oportunitat per a Ca-
talunya. Els enginyers
volem ser protagonis-
tes i per aix0 assesso-
rem i formem.”
L’Alianza Q-Cero és
una plataforma oberta
a tots els agents per
impulsar la descarbo-
nitzacié6 en diversos
sectors, amb l'objectiu
de millorar la com-
petitivitat i aprofitar
les oportunitats de la
transicié6 energetica.

La descarbonitzacid, especialment en
la industria térmica, representa una
gran oportunitat economica i laboral
per a Espanya i Catalunya, i contribu-
eix a liderar 'economia del futur. El
Clean Industrial Deal de la Unié Euro-
peabusca augmentar la competitivitat
de l'economia europea mitjancant la
descarbonitzacié industrial a través
de Telectrificacid, una solucio rapida i
eficient per protegir el medi ambient i
millorar 'autonomia energética.

Xavier Urbano, vicesecretaride la Junta de Govern del
Col:-legi, amb el conseller d'Empresa i Treball, Miquel Samper,
(esquerra), iamb el president de la PIMEC, Antonio Cafete.
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Entrevista a Carlos Mataix,
director del Centre d'Innovacié
en Tecnologies per al
Desenvolupament huma de la
UniversitatPolitécnica de Madrid
(itdUPM), entitat facilitadora de
'Alianza Q-Cero

“La descarbonitzacio
es l'oportunitat de modernitzar el
nostre teixit industrial”

Per que és necessaria aquesta alianca?

Tot i que s'estan produint avencos importants en la
descarbonitzacio, el ritme actual és inferior al que
necessitem. La descarbonitzacié de la demanda térmica
és un procés complex que requereix 'acord i l'accié
coordinada de diferents actors que, habitualment,
competeixen o actuen per separat. Davant d'aixo,
l'Alianza Q-Cero busca facilitar el dialeg i la col-laboracio
per abordar els reptes i les oportunitats.

Quin paper té la industria en la descarbonitzacié?
La industria és clau en la descarbonitzacio, ja que
consumeix gran part de l'energia i els recursos.
Concretament, la demanda d’energia térmica per part
de la industria representa el 20% de 'energia final a
Espanya. La descarbonitzacié comporta 'oportunitat
de modernitzar el nostre teixit industrial i reduir la
dependéncia de recursos fossils, i aixi contribuir a la
seguretat energetica.

Com s'hi poden sumar les empreses?

L'Alianza Q-Cero entén la descarbonitzacié com

un repte col-lectiu i unificador. Tot i que té un
enfocament especial en els demandants d'energia
térmica, és oberta a qualsevol organitzacié que estigui
d’acord amb els objectius, reflectits en el manifest
disponible al web. Les organitzacions interessades
poden posar-se en contacte amb nosaltres a través
del nostre web o del correu info@alianzaqcero.es.

LA DESCARBONITZACIO ES UNA
OPORTUNITAT ECONOMICA | LABORAL
PER A CATALUNYA | ESPANYA

La jornada va ser tot un exit, amb
la preséencia de Xavier Urbano, vice-
secretari de la Junta de Govern del
Col'legi, i Alberto Basté, collegiat i
membre de la Comissiéo Técnica de
IEnginyeria (CTE), moderador de la
primera taula rodona, dedicada a les
empreses. @

Entrevista a Juan Miguel Bailon, delegat comercial
d'lberdrola a Catalunya

“La transicio energetica és una
palanca per avangar cap a una
economia millor”

Quin paper fa la transicio
energética a Iberdrola?
Iberdrola fa més de vint anys
que aposta per la transicié
energética: invertint en
renovables, emmagatzematge,
xarxes intel-ligents... En els
darrers anys, hem participat
en el gran avenc tecnologic de les solucions
descarbonitzades, en particular aquelles basades

en l'electrificacio amb renovables. Encara que és

un procés que planteja reptes als diferents agents,
també és una oportunitat per a la reindustrialitzacié
i la creacié de llocs de treball. Creiem que la transicid
energética, a més d'un objectiu necessari i una
transformacié imparable, és una palanca per avancgar
cap a una economia millor.

Per qué dona suport a l'Alianza Q-Cero?

Perqué posa el focus en una part clau del consum
energetic: la demanda d'energia termica industrial.
S'esta avancant en la descarbonitzacid, pero

creiem que una iniciativa com Q-Cero, basada

en la col-laboracié entre empreses, contribueix a
accelerar el full de ruta aprofitant les oportunitats de
'economia verda.

Que fa Iberdrola a Catalunya per ajudar a
descarbonitzar la indastria?

Fa anys que treballem per ser referents en mobilitat
electrica, autoconsum i mesures d'estalvi energeétic.
Ara, gracies als certificats d'estalvi energétic (CAE),
ajudem les empreses a monetitzar aquests estalvis
de manera directa. La nostra oficina tecnica gestiona
la certificacio dels estalvis i els nostres equips
multidisciplinaris son capacos d'avaluar projectes de
tota mena, des del sector terciari fins a l'electrificacié
de processos industrials. Creiem que els CAE sén una
eina fantastica perqueé les empreses catalanes avancin
en sostenibilitat i competitivitat a parts iguals.

Per a mes
informacio

sobre
els CAE:

Marg-abril 2025 Theknos

31


https://www.iberdrola.es/ca/web/guest/negocios/eficiencia-energetica/certificats-estalvi-energetic

+6IMATE
) -

Consultor de soroll

MON EMPRESARIAL

«SIMATEG

Tallers técnics d'instruments de mesura:
noves oportunitats per als col-legiats gracies
a Gimatec Instrumentos, SL

Els mesos d'octubre i novembre, els técnics de Gimatec Instrumentos, SL, empresa dedicadaa lavendaii
al lloguer d'instruments de mesura i d'equips técnics, van fer dos tallers per presentar als col-legiats una
mostra d'aparells d'us facil que obren noves possibilitats de negoci, que ofereixen solucions amb dades
realsi donen seguretat al técnic. Entre d'altres van poder veure:

CAMERES ACUSTIQUES DE SO. Per-
meten visualitzar I'origen de la font
d’un soroll, per a prevencié de riscos
laborals, i per a auditoria d’aillaments
acustics (edificis, maquinaria, locals
d’oci...).

CAMERES D'ULTRASONS. Permeten
detectar fuites d’aire comprimit o
gasos a pressio, fuites de buit, anoma-
lies eléctriques com ara efecte coro-
na, microarcs... SOn aparells molt in-
tuitius, ja que marquen ala pantallael
punt on hi ha el problema, la gravetat
de la fuita, el cost €/any i les perdues
m?/h de cada fuita. També permeten
elaborar un informe de costos segons
I'ISO 50001.

5

FUITA D'AIGUA. El disjuntor d’aigua
electrovalvula SWF és un sistema au-
tomatic i programable que talla el flux
per fuita o trencament del tub. Amb
unes mides des de DN15 fins a DN150,
opcions de connexié ModBus, visor
a paret, compta el consum i mira la
variacio del cabal. Si el cabal d’aigua
augmenta i disminueix, entén que hi
ha una persona manipulant-lo i ho
considera com consum normal. Si
contrariament detecta un consum
constant, quan arriba al maxim pro-
gramat sense cap variacio, entén que
és una fuita i talla el pas. Es molt ttil
en segones residencies i en edificis
corporatius o d’empreses, ja que per-
met punts BREEAM.

* Geofons: busca fuites
d’aigua per soroll.

* Gastracador: busca fui-
tes d’aigua injectant gas
amb 5% H, al tub i detec-
ta el punt de la fuita.

PREVENCIO DE RISCOS
LABORALS AMB INS-
TRUMENTS DE MESU-
RA. A Gimatec disposen
de tots els equips per a us
en PRL que surten a l'or-

=

Consultor d'insonaritzacio

dre TIN, a part d’altres
equips, com ara compta-
dor de particules solides,
mesurador de soroll en
linia 3G Certificat ENAC
i DataLoger digital RA-
DON amb calibratge
Dakks alemany.

RADIACIONS:

* Mesurador de radiacions optiques
segons I’'RD 486/2010.

¢ Mesuradors de camps electromag-
nétics segons 'RD 299/2016. Ofe-
reixen equips dts molt facil que
cobreixen l'analisi de les radiacions
electromagnetiques mesurant-les a
partir de 0 Hz: imants perpetus, elec-
troimants, camps eléctrics (cables,
transformadors, tracos, etc.), wifis i
telefonies (3G, 4G, etc.). No cal ser-
ne expert, ja que el mateix aparell
marca el percentatge que queda per
arribar al limit que permet la llei.

Més informacio a: https://www.gimatec.es/
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Machine1 [6]

<GIMATEG

RPM 1500
ISO  Group-2F
Freq 10-1000Hz

5.33 mm/s

mm/s

AX 6.72mm/s
RV 1.62g (5.01)
RH 0.52¢g (5.66)

X I~

TERMOGRAFIA. Les cameres termo-
grafiques capten la calor, amb radiacié
infraroja, que emeten tots els objectes,
ila transformen en una imatge de co-
lors. Ofereixen una visi6 ampliada de
la realitat amb aplicacions practiques
i gens invasives. Permeten detectar
fuites d’aigua o calefaccid, humitats
i ponts téermics a edificis, i analitzar
quadres eléctrics, instal-lacions solars
amb sensor (>320 x 240), torres de
tensié (aconsellat un teleobjectiu o
sensor >640 x 480), fuites de cambres
frigorifiques, prevencié d’incendis en
industries o residus... En tots aquests
casos, en una simple imatge veiem el
problema de manera intuitiva i sense
necessitat de tocar l'objecte, cosa que
augmenta la rapidesa de les mesures
que cal prendre i la seguretat.

UVC REACTORS ULTRAVIOLATS
DESINFECTATS D'AIGUA | AIRE A
CONDUCTES. Es fan servir en aigua

ANALITZADOR VIBRACIONS TRIAXIAL VSHOOTER3
FACIL DIAGNOSTIC AMB PUNTS DE COLOR SEGONS ISO
10816 SOBRE LA FOTO DE LA MAQUINA ROTATIVA

GIMATEC OFEREIX
EQUIPS D'ALTRES
AMBITS PER DONAR
LA MILLOR SOLUCIO
A CADA CLIENT, JA
SIGUI EN VENDA PER
A US HABITUAL O DE
LLOGUER

estancada o emmagatzemada, on es
vol evitar que proliferin microor-
ganismes, i en aigua en moviment.
Sén lampades d’'UVC a 254 nm que
s’instal-len segons la mida del tub i
el cabal. L’efecte que genera permet
eliminar els microorganismes sense
deixar rastre de productes quimics.

Esmolt util, per exemple, en cisternes
d’aigua antiincendis, en que l'aigua
ha destar emmagatzemada durant
temps. També disposen d’UVC per fer
fotocatalisi de l'aire que circula per
conductes de climatitzacid.

VIBRACIONS. Es tracta d’analitza-
dors de vibracions triaxials per a tots
els camps, tant de cos sencer o ma/
brag (per a prevencid de riscos) com
per a edificis, maquines rotatives, etc.
També es poden analitzar, per exem-
ple, els cicles de les purgues de les
trampes de vapor.

LOCALITZACIO D'INSTAL-LACIONS.
Es tracta d’aparells per trobar instal-
lacions enterrades, cables, tubs, bar-
res de formigo... Es poden fer servir
per detectar cables de fibra oOptica,
cables de corrent, tubs d’aigua o gas,
falles i aillament de cables enterrats,
entre d’altres. ®
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NOTICIES DEL SECTOR

Novetats legislatives en prevencio d'incendis

En un context de canvinormatiu constant i d'evolucié tecnologica en el sector de l'enginyeria, la
prevencio d'incendis continua sent una de les arees clau per garantir la seguretat en edificacions i
infraestructures. Les darreres actualitzacions legislatives introdueixen noves exigéncies en matéria
de materials, disseny, sistemes de proteccid i protocols d’actuacio, amb ['objectiu de reduir riscos i

garantir una resposta més eficag davant de possibles emergéncies.

PRINCIPALS NOVETATS
NORMATIVES EN AQUEST AMBIT
En data 26 de febrer del 2025 ha
estat publicada al Diari oficial de la
Generalitat de Catalunya (DOGC) la
disposicio segiient:

e Ordre ISP/17/2025, de 19 de febrer,
per la qual s’aprova el contingut de
la documentacid técnica per efectu-
ar la intervencié administrativa per
part de la Generalitat, prevista a la
Llei 3/2010, de 18 de febrer, de pre-
vencid i seguretat en materia d’in-
cendis en establiments, activitats,
infraestructures i edificis, aixi com
el model de certificat d’adequacio a
les mesures de prevencid i seguretat
en materia d’incendis.

Es deroga 1’Ordre INT/320/2014,
de 20 d’octubre, per la qual s’aprova
el contingut de la documentacio tec-
nica per efectuar la intervenci6 ad-
ministrativa per part de la Generali-
tat de Catalunya, establerta a la Llei
3/2010, de 18 de febrer, de prevencio
i seguretat en materia d’incendis en
establiments, activitats, infraestruc-
tures 1 edificis, 1 també el model de
certificat d’adequacié a les mesures
de prevencid i seguretat en matz
d’incendis.

En data 28 de febrer del 2025 ha estat
publicada al DOGC la disposici6 se-
giient:
e Ordre ISP/19/2025, de 24 de fe-
brer, per la qual s’aproven les ins-
truccions técniques complemen-
taries del Reglament de seguretat
contra incendis en establiments in-
dustrials (RSCIEI).

*SP 128: condicions de seguretat
en cas d’incendi en cellers de vins
icaves.

* SP 140: consideracid de sortida de
planta en establiments d’us indus-
trial.

*SP 145: disseny basat en presta-
cions per a sistemes de control de
temperaturaievacuacio de fums en
sectors industrials que disposen de
ruixadors automatics d’aigua.

* SP107: calcul de la carregade focen
activitats demmagatzematge.

* SP 112: sistema de control de tem-
peratura i evacuacio de fums en els
establiments industrials.

Disposicié derogatoria. Es deroguen
les instruccions técniques comple-
mentaries SP 107 i SP 112 que figuren
en els annexos 2 i 4, respectivament,
de I’Ordre INT/322/2012, d’11 d’octu-
bre, per la qual s’aproven les instruc-
cions tecniques complementaries
del Reglament de seguretat contra
incendis en establiments industrials
(RSCIED).

ofFn

LES NORMATIVES
S’ACTUALITZEN PER
MILLORAR

LA SEGURETAT

EN EDIFICACIONS

| INFRAESTRUCTURES
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En data 28 de febrer del 2025 ha es-
tat publicada al DOGC la disposicid
seglient:
e Ordre ISP/20/2025, de 24 de fe-
brer, per la qual s’aproven les ins-
truccions técniques complementa-
ries del document basic de seguretat
en cas d’incendi del Codi tecnic de
ledificacio.

* SP 132: condicions de seguretat en
cas d’incendi en els aparcaments
sota rasant.

* SP 141: abastament d’aigua contra
incendis en activitats aillades.

* SP 144: condicions de seguretat en
cas d’'incendi en activitats espora-
diques.

* SP 111: condicions de seguretat en
cas d’incendi als centres residenci-
als i centres de dia per a gent amb
dependeéncia i gent gran.

* SP 124: condicions de seguretat en
cas d’incendi als centres residenci-
als per a menors tutelats.

Disposicié derogatoria. Es deroguen
les instruccions tecniques comple-
mentaries SP 111i SP 124 que figuren
als annexos 3 i 5, respectivament, de
I’Ordre INT/323/2012, d’11 d’octu-
bre, per la qual s’aproven les instruc-
cions técniques complementaries
del document basic de seguretat en
cas d’incendis (DBSI) del Codi tec-
nic de l'edificacié (CTE).

[=] 574 s]

e & .

[=]

En data 4 de marg del 2025, el Con-
sell de Ministres ha aprovat un nou
reglament de seguretat contra in-
cendis en establiments industrials
que servira per actualitzar el del
2004 pel que fa a les necessitats i
solucions constructives actuals i, al
mateix temps, alinear-lo amb la res-
ta de normativa de productes, instal-
lacions i edificacid.

El reglament s’aplica a establi-
ments industrials, magatzems, ta-
llers i activitats auxiliars, i estableix
exigeéncies basiques de seguretat en
cas d’incendi, com la minimitzacid
de la propagacié del foc; mitjans

d’evacuacié adequats; sistemes de
deteccid, extincio i alarma; facilitat
peralaintervenci6 delsbombers, i ga-
rantia de prou resisténcia estructural.

Els equips, sistemes i components
de les instal-lacions de protecci6 con-
traincendis activa hauran de complir
el que es disposa en el RD 513/2017
(en endavant, RIPCI).

Els establiments industrials nous
i aquells que es modifiquin significa-
tivament, necessitaran lelaboracid
d’un projecte, signat per un tecnic
competent, que sera perceptiu per
obtenir les llicéncies o autoritzacions.

Per a la posada en servei, s’exigi-
ra la presentacié davant de ’0rgan
competent en materia d’industria de
documents com el projecte, el certi-
ficat d’adequacid i l'acta d’inspeccio
inicial (si escau), i la documentacio
dels equips subjectes al RIPCI.

Els titulars dels establiments in-
dustrials hauran de sol‘licitar la ins-
peccié periodica cada cinc anys, com
també, en cas de patir un incendi
rellevant a l'establiment industrial,
notificar-ho a I'd0rgan competent en
matéria d’inddstria en un termini de
quinze dies.

El 10 de marg¢ del 2025 s’ha publicat
al DOGC I'Ordre ISP/28/2025, de 3 de
marg¢, que aprova noves instruccions
técniques complementaries relatives

a la prevencio i seguretat contra in-
cendis en establiments, activitats, in-
fraestructures i edificis.

Les noves instruccions técniques
complementaries inclouen:

*SP 115: barreres textils irrigades
ino irrigades amb funci6 de secto-
ritzacio.

* SP 130: resisténcia al foc de colum-
nes de fosa o ferro colat.

* SP 131: sistemes automatics de ruixa-
dors d’aigua.

*SP 136: certificacié d’installacio o
aplicaci6 de productes de proteccid
passiva contra incendis.

* SP 142: normes de seguretat contra
incendis en campings i arees d’acolli-
da d’autocaravanes.

*SP 143: sistemes d’activacié per al
tancament automatic delements
mobils de compartimentacio.

¢ SP 146: requisits de seguretat en es-
cales d’evacuacio en cas d’incendi.

Amb aquesta nova publicacié queda

derogada la Instruccid tecnica com-

plementaria SP 115, que tractava sobre
barreres textils irrigades i no irriga-
des amb funci6 sectoritzadora, i que
estava inclosa a 'annex 2 de 1'Ordre
INT/324/2012, de I'11 d’octubre.

[=] 524 =]
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NOTIiCIES DEL SECTOR

El mon d'ahir el d'ara i el del futur

Des de THEKNOS ens afegim a les moltes recomanacions que
aquestes setmanes, prévies a la diada de Sant Jordi, ens inciten a
aturar-nos una estona, obrir un llibre i llegir-lo.

Text: Redaccio

A continuacié us oferim una tria de
llibres traduits o escrits original-
ment en catala que tenen un deno-
minador comu: ofereixen una visio
de la relacié de la humanitat envers
el mén on vivim. Bona lectura! @

Tots els colors
de I'Univers

Tots els colors de
'Univers

Pere Serra Colomina
Edicions de la Universitat de
Barcelona, 2024

149 pagines

El catedratic del departament de
Fisica Aplicada de la UB, Pere Serra
Colomina, fa encaixar amb encert

i ma literaria un seguit d’histories
relacionades amb el descobriment
de les diferents bandes de l'espectre
electromagneétic, des de les ones de
radio fins als raigs X. Protagonitzen
aquest documentadissim relat noms
il-lustres de la ciéncia: Faraday,
James Clerk Maxwell, Newton, Du
Chatelet, Voltaire, Ritter, Thomas
Young, Heindrich Hertz, Marconi,
Sir Robert Watson-Watt... Ellsi els
seus experiments i descobriments
desfilen per unes pagines d'un
lloable taranna divulgador, en que
tenen cabuda altres personatges
clau de la cultura occidental, com
Dickens o Champollion.
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non_MOD

David Jiménez
Ediciones Hades
250 pagines

Com canviaria la nostra societat si
féssim capagos de complementar
els nostres cervells amb
intel-ligéncia artificial (1A)?

Amb aquesta premissa, 'enginyer
David Jiménez desenvolupa un
trepidant thriller tecnologic
ambientat en una Barcelona
futurista adaptada a un mén

on les conseqiiéncies del canvi
climatic ja s6n més que evidents
i narrat en dues parts: non_MOD
i Cenjunte Vacie. El consultor
industrial Haron Iriarte rebra un
encarrec de feina poc habitual
que tindra unes implicacions

del tot inesperades. En el relat
trobem humans d'una nova
espécie, que interactuen amb IA i
autodenominats meta_humans, i
d'altres que no han volgut adaptar-
se, denominats no_MODIFICATS
o non_MOD. Una historia que
abocara el lector a fer-se un

seguit de preguntes sobre el que
converteix en unica

l'espécie humana.
On resideix la
singularitat que
ens defineix com
a persones?

LA FI DE
LABUNDANCIA

La fi de l'abundancia
Joan Vila

Icaria editorial, 2023

215 pagines

Un decreixement ordenat i planificat
és l'alternativa que proposa
l'enginyer Joan Vila (Sarria de Ter,
1954) per fer front al desafiament
que comporten la crisi climatica i

les seves conseqiiencies. El singular
perfil de Vila dona un enfocament
particular a les seves tesis: és
director executiu de la paperera

LC Paper 1881 (reconeguda per ser
una de les empreses papereres més
eficients d'Europa), ha estat vinculat
a la Comissié d’Energia de PIMEC i és
excursionista militant. Vila proposa
abandonar la idea de creixement
infinit i substituir-la per la recerca
d'un benestar eficient i frugal, en una
societat que asseguri als ciutadans
una educacio, sanitat i habitatge de
qualitat. Per aconseguir-ho, brinda
idees relacionades amb |'economia
(desmaterialitzar 'economia,
allargar la vida util dels productes,
reciclatge...) i ajustos de caire social
(flexiseguretat i treball garantit,
aposta per un canvi en la conducta
de la societat...). Argumenta les
propostes de manera perfectament
intel-ligible, tot i basar-les en una
quantitat de dades i grafics per als
quals de vegades cal una petita
formacio en economia. Un seguit
d'idees que quiestionen conductes i
habits generalitzats avui dia, i amb
qué Vila intenta, i aconsegueix, fer-
nos reflexionar.



ANTONIO
TURIEL

EL FUTUR
D'EUROPA

El futur d’Europa
Antonio Turiel
Destino, 2024

200 pagines

Abans d'entrar en matéria, al
proleg, el fisic i oceanograf Antonio
Turiel (Lled, 1970) ja deixa anar

una senténcia contundent: “El que
s'anuncia a so de bombo i platerets
com ‘la transici6 energetica' no
funciona ni funcionara [...]. No
nomeés no funcionara: entossudir-se
en aquest model Unicament restara
recursos per abordar la transicié
real”. | amb aquest inquietant

punt de partida, Turiel aconsella

no deixar-nos enlluernar pel que
anomena fantasia tecnooptimista
(apostar pels avengos cientifics
com a solucio a tots els problemes)
i advoca pel decreixement, un
decreixement que inclou una
transicié econdmica i social en

un mén que es veura abocat a un
descens energétic i material. Les
propostes de l'autor per fer front

a aquest futur incert, a alguns els
semblaran suggeridores, a d'altres
fora de lloc, pero en tots els casos es
tracta de propostes profundament
raonades: canviar el disseny dels
objectes, crear una electronica
sostenible, convertir l'energia en un
bé public o repensar/reestructurar el
sector primari.

FET
CATALUNYA

Histories curioses d indistries,
invents i emprenedors catalans
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Fet a Catalunya

Alfred Vilanova
L'Arca-Redbook ediciones, 2022
253 pagines

El plantejament d'aquesta obra és
tan ambiciés com interessant: fer un
repas, des de la prehistoria al

segle xxi, de les invencions,
aportacions i productes catalans a la
técnica, aixi com de les institucions
que han ajudat a gestionar el
progrés. L'enginyer Alfred Vilanova
(Barcelona, 1949) afronta aquest
desafiament editorial amb resultat
desigual, i no és estrany, ja que, fet i
fet, per abordar un camp tan extens
cal assumir una certa arbitrarietat
en la tria dels temes. La recerca
necessaria per elaborar els textos
brinda al lector capitols de gran
intereés, curulls d'informacio i dades
curioses. Entre els personatges que
desfilen per les pagines del llibre,

hi destaquen Narcis Monturiol
(inventor del submari), Magi Cornet
(enginyer de La Maquinista),

Joan March (“l'dltim pirata de la
Mediterrania”) o U'hilarant Pich i Pon
(politic barceloni del Partit Radical
de dubtoses aptituds oratories).

En l'apartat empresarial, hi trobem
casos molt coneguts, com el Tren
Barcelona-Matar9, i d'altres de
curiosos, com la Fabrica Olivetti de
Barcelona o el Telesincro, el primer
ordinador catala. La narracié aprofita
['Gs de requadres per poder encabir
la maxima quantitat d'informacié en
254 intenses pagines.
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de deixalles
T—

Un man de deixalles
Oliver Franklin-Wallis

Ed. Comanegra, 2024

390 pagines

Mitjancant un treball d'investigacio
profund i minuciés, el periodista
Oliver Franklin-Wallis (1989) ens
brinda una fotografia (captada

amb un gran angular) sobre com
l'activitat humana ha generat, genera
i gestiona els residus. En el transcurs
de l'obra, ['autor no només visita
equipaments situats a diversos
punts del planeta (plantes de
reciclatge de tot tipus, depuradores,
abocadors, antigues mines...), sind
que també dona veu a un rosari

de protagonistes involucrats en la
gestio de les deixalles: cientifics,
técnics, activistes... Els fets, narrats
sempre amb rigor, no deixen
entreveure una solucié facil ni viable
a la complexa situacié actual, i aixo
converteix l'obra en una lectura

a estones desmoralitzadora, a
estones aterridora. Per6 son molt
interessants les qliestions que sobre
les quals, en el transcurs de les 390
pagines, convida a raonar: qué es
considera un residu, l'efectivitat de
la recollida selectiva, la relacié que
hem establert amb el menjar, com
entenen la circularitat els diferents
actors... Un mén de deixalles
incrementara substancialment

els coneixements (técnics, socials,
econodmics, historics) sobre un
univers (el dels residus),que
requereix canvis urgents, i solucions
tant complexes com necessaries.

Marg-abril 2025 Theknos

.

37



NOTICIES DEL SECTOR

El packaging espanyol com a referent mundial

Elsector espanyol d’envas i embalatge consolida la seva posicio internacional amb deu guardons als
prestigiosos WorldStar Awards 2025, i se situa entre els deu paisos més reconeguts de la competicio.
Aquest concurs, organitzat per la World Packaging Organization (WPO), ha registrat un récord de
participacio amb 550 candidatures de 40 paisos.

L'Estat espanyol destaca en diverses
categories, incloent-hi alimentacio,
begudes alcoholiques, logistica

i packaging sostenible. Entre els
premiats, sobresurt la madrilenya
Ovelar, amb dos premis pels seus
sleeves innovadors per a begudes,

i ITC Packaging, pel seu envas
reciclable per a pebre vermell. Altres
exemples inclouen les barquetes de
Smurfit Westrock i Flexomed per a
fruites i vegetals, aixi com solucions
logistiques de DS Smith Tecnicarton

i ]2 Servid.

El secretari general de
Graphispack, Ignasi Cusi, ha
destacat l'impacte positiu de
les innovacions espanyoles en
sostenibilitat i eficiéncia logistica.
Xavier Pascual, director d'Hispack,
ha animat les empreses a continuar
utilitzant els premis Liderpack
com a trampoli internacional. Els
guanyadors seran reconeguts en una
cerimonia que tindra lloc el 30 de
maig del 2025 a Mila, Italia, durant
la fira IPACK-IMA. @

Torna lAdvanced Factories els dies 8, 9 i 10 d'abril

Un any més tornem a la fira referent
en automatitzacid, robotica industrial
i industria 4.0, que celebra la novena
edicid. Ens trobareu en un estand a la
part expositiva de la fira del 8 al 10
d'abril a la Fira Barcelona-Gran Via
per explicar els serveis del Col-legi.

A més de ser un esdeveniment
lider en el sector, també acollira el
congrés més gran d'Europa sobre
innovaci6 industrial, l'Industry
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competitivitat i implementar nous
models de negoci i processos de
produccio. ®

4.0 Congress, en que experts
internacionals comparteixen
estratégies per millorar la

8-10 abril 2025 | Fira de Barcelona

Redefining Automation..
with Green Tech

Olé On Ice Sleeve. © Regadera Studio



DAVID ROMAN
Col-legiat 17.588

Els esquemes mostren el funcionament de l'Squizz en tres passos.

L'obra d’André Ricard (Barcelona,
1929) és extensa i reconeguda. Pero
més enlla d’auténtiques icones del
disseny, entre les creacions del dis-
senyador barceloni també trobem
objectes poc coneguts perd no menys
brillants, com ara I'espremedor Squi-
7z, que protagonitza aquesta pagi-
na. I’Squizz va néixer de la inquietud
de Ricard per crear un espremedor de
taronges senzill, de funcionament
manual, economic i facil d’'usar. Des-
prés d’un llarg procés de disseny i
de I'elaboraci6 de diversos prototips
i assaigs durant anys en estones
lliures, les idees i l'experien-
cia de Ricard finalment van
materialitzar-se en un es-
premedor d’estructura sim-
plissima que produi en col-
laboracié amb l'empresa B2i,
especialitzada en el desenvo-
lupament de motlles i com-

ponents injectats en  plastic.
L’Squizz esta format per tres peces
d’ABS alimentari: el cos, en forma de
pont, disposa d’un espai on descansa
una reixeta que actua com a allotja-
ment per a la mitja taronja
que s’ha d’esprémer. La
pressié s’exerceix ac-
cionant una palan-
ca articulada i
profusament
nerviada

DISSENY INDUSTRIAL

© Museu del Disseny de Barcelona

per la cara inferior. Les tres peces es
desmunten facilment per poder-les
netejar a 'aixeta. L’Squizz es va pre-
sentar a Vincon el 2007, i va pro-
duir-se fins ’'any 2013. ®

PER SABER-NE MES

* André Ricard, vivir para seguir
disefiando. Un relat sobre la
trajectoria professional d'André
Ricard, fet a partir d’entrevistes
realitzades en el marc del
projecte de Memoria Oral del
Disseny a Barcelona, impulsat
per la Biblioteca i Arxiu del
Disseny. Inclou testimonis
de dissenyadors, empresaris
i clients, aixi com documents
dels arxius que es conserven
en aquest centre. www.
dissenyhub.barcelona/ca/
video/andre-ricard-vivir-para-
seguir-disenando

* Web d'André Ricard.
Simple, sense artificis i ben
estructurada: una manera

El cos en forma de pont és robust i permet
situar el got entre les dues potes. A la part
superior, s'hi articula la palanca, nerviada
per la cara interior. Els tres components de
'Squizz es desmunten sense cap dificultat
per poder-los netejar.

perfecta de descobrir l'obra
d'André Ricard, projecte a
projecte. www.andrericard.es

© David Roman/Xavier Corbella
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L'EMPRESA

Autonomia a l'abast d'una roda

Darrere les handbikes Batec trobem una empresa que demostra
que és possible ser competitiva mantenint un impacte socialment
positiu. Després de gairebé vint anys en escena, Batec Mobility pot
presumir d'haver millorat la independenciai les limitacions en el
desplacament de milers de persones amb mobilitat reduida.

DAVID ROMAN
Col:-legiat 17.588

La handbike Rapid 2 combina poténcia i
agilitat. Equipaunallandade 18" amb
motorde 1300 W, fre de disci manillaramb
sistema de plegament per al transport.
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La trajectoria de Batec és plena de
consecucions técniques i empresari-
als, tot i que té 'origen en un fet col-
pidor: l'accident de moto que deixa
tetraplegic Pau Bach el 1997, quan
tenia 19 anys. Bach, un cop recuperat
de l’accident, va constatar que la cadi-
ra de rodes amb la qual es desplacava
no li donava autonomia real en el dia
a dia, i després de buscar infructu-
osament un aparell que li permetés
cobrir aquesta necessitat, va decidir
tirar pel dret i buscar una solucié pel
seu compte. Amb l’ajuda del seu ger-
ma, enginyer técnic mecanic, i amb
els recursos que proporcionava la
tecnica en aquells anys, van desenvo-
lupar un accessori acoblable a la cadi-
ra de rodes dotat d’'una roda anima-
da per un motor eléctric i una petita
bateria. El nou giny va despertar tal
interes entre les altres persones amb
discapacitat que Pau Bachi el seu ger-

™=

ma van decidir convertir 'invent en
lallavor d’una iniciativa empresarial.
Van posar en marxa Batec Mobility el
2006, que inicia I'evolucio dels proto-
tips fins a convertir-los en models de
produccio seriada, que va posar a la
venda la primera handbike Batec 'any
2009, amb un notable éxit.

DE NACIONAL
A INTERNACIONAL
Tres anys després de sortir al mercat la
primera handbike Batec, 'empresa ja
donava feina a divuit treballadors (50%
dels quals eren persones amb discapa-
citat), i tenia una xarxa de 100 distri-
buidors. La bona feina feta per la jove
empresa va veure’s recompensada amb
la participacio, 'any 2012, en el projec-
te Momentum, un accelerador d’em-
preses impulsat per Price Water House
Coopers, BBVA i ESADE. El projecte
suposava una injeccio de recursos i dos
anys de mentoria en el transcurs dels
quals 'empresa va fer un salt endavant,
sobretot en gestio i internacionalitza-
cid de laxarxa comercial. E1 2015, Batec
Mobility havia crescut endrecadament,
havia multiplicat la facturacié i era una
empresa internacional amb una taxa
d’exportacié del 60%. I tot aixo sense
perdre l'esperit que encara avui es res-
o pira en les instal-
lacions de

Les Batec Mini2 i Batec
Scrambler 2 se situen als
extrems de lagammade
handbikes Batec, que
destaquen per una estética
atractivaiun avancat
sistema d'acoblament.
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Les handbikes de Batec es desenvolupen integrament a la planta que la firma té a Sant
Quirze del Vallés, amb una cura especial en el desenvolupament de la gesti6 electronica
del conjunt motor-bateria que equipa uns vehicles que requereixen prestacions especials.

Sant Quirze: treballar per millorar la
vida de la gent, aconseguir un impacte
social positiu i obtenir un retorn eco-
nomic gracies a la feinaben feta.

El creixement continuat de Batec i
la imatge de marca, treballada i sen-
se macula, va dur el grup Suec Latour
Industries a fixar-se en 'empresa ca-
talanai comprar-la 'any 2020. Des de
llavors n’és el propietari, que manté
Pautonomia productiva de la planta
de Sant Quirze del Valles.

DE LAMADE LA
INDUSTRIA DE LA BICI

La gamma de handbikes no ha deixat
de créixer i en el cataleg actual ja en
son sis. Des del petit Air, dltima in-
corporacio, plegable i amb roda de deu
polzades, al Batec Scrambler 2, amb
roda de dinou polzades i pneumatic
de tacs per poder rodar per camins i
pistes sense asfaltar. Sense oblidar els
models hibrids, amb traccio eléctrica
i manual. La majoria de les handbikes
de Batec es poden configurar per adap-
tar-les a les necessitats de para-
pleégics, tetraplégics i hemi-
plégics. Els components
mecanics estandard

s’aprofiten o sladapten partint de com-
ponents de bicicleta, i per aquest mo-
tiu gran part dels proveidors de Batec
pertanyen a aquest sector. Els compo-
nents de disseny propi segueixen una
logica modular per aconseguir lots de
produccié avantatjosos, i la totalitat
de l’electronicai software es dissenyen
a Batec i els fabriquen proveidors lo-
cals.

Batec ha passat de ser pioneraenla
produccié de handbikes eléctriques
a trobar-se defensant el seu produc-
te enfront d’'una dura competéncia
internacional. Que és el que permet
a la petita empresa de Sant Quirze
mantenir la posicid al mercat? D’en-
trada, les virtuts teécniques: oferir
un producte solvent, provat i fiable,
en el qual destaca 'enginyos sistema
d’ancoratge, robust i que permet una
instal-lacio rapida i facil sense gaire-
bé alterar la cadira de rodes original
(la compatibilitat és del 95% de les

cadires de rodes del
mercat). A aquest
reguitzell de vir-

"'Q"JJ

BATEC MOBILITY, SL

Disseny, fabricacid i
comercialitzacié d'equips per
motoritzar cadires de rodes o
handbikes.

Any de fundacié: 2006
Treballadors: 38 (entre els quals hi
ha quatre enginyers graduats).
Localitzacié: Carrer llla de Buda, 2
08192 Sant Quirze del Vallés
(Vallés Occidental).

Tel. 935 442 003

info@batec-mobility.com
www. batec-mobility.com

tuts, cal afegir-hi un disseny atractiu,
més proper al d’'una bicicleta que al
d’un producte sanitari. La treballada
imatge de marca és un més dels actius
de I'empresa, interactiva i molt pro-
pera a la comunitat d’usuaris, i que
disposa d’'un sistema d’assisténcia
tecnica molt eficient.

Batec ven a 22 paisos, i treballa per
continuar obrint mercat, una tasca
feixuga a causa de la normativa i la re-
glamentacié dels aparells sanitaris,
molt rigorosa i que, en ser diferent en
cadascun dels paisos, obliga a adapta-
cions continues dels productes. Fins
al 2024 ja s6n més de 11.000 les Batec
fabricades. I, com els agrada dir a Sant
Quirze, aix0 suposa ser coprotagonistes
d’11.000 petites histories de millora en
les condicions de vida dels usuaris. ®

L'EXPERIENCIA DE L'USUARI,
CLAU PERAL'EVOLUCIO DE BATEC

En l'actualitat, el 20% de la plantilla de Batec son persones amb
discapacitat fisica. Es a dir que 'empresa de Sant Quirze disposa de
provadors capagos de testejar les bondats de les handbike en condicions
reals. El disseny de les handbikes ha evolucionat al costat de la comunitat
d'usuaris: les seves necessitats han anat configurant els productes i han
anat afegint al cataleg una série d’accessoris innovadors per adaptar les
handbikes a totes les necessitats. Practicament tots els models del cataleg
es poden equipar amb comandaments dissenyats per a para-, tetra- i
hemiplégics; solucions técniques desenvolupades per Batec, moltes de les
quals patentades, que formen part d'un conjunt dissenyat amb un deliberat
component ludic i un comportament dinamicament impecable.
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Captura dels gasos que canvien el clima

La planta Mammoth, a Islandia, s el millor exemple
d'una tecnologia amb molt futur

Lempresa suissa Climeworks ha
inaugurat a uns 350 quilometres
al'est de Reykjavik (Islandia) la
que, de moment, esta
considerada com lamés
modernai potent instal-lacié de
capturadirectai
emmagatzematge de didoxid de
carboni present al'atmosfera. La
planta Mammoth ésun bon
exemple d'una tecnologia que
pot ajudar a fer front al problema
del canvi climatic.

P'/

JOAQUIM ELCACHO
Periodista especialitzat
en medi ambient

i ciéncia

https://joaquimelcacho.
blogspot.com/

L’acumulacié a I'atmosfera de gasos
d’efecte hivernacle com el dioxid de

carboni (CO,) és la causa principal
de Tactual crisi climatica. La solucid
directa a aquest problema és reduir
drasticament l'emissié d’aquest i al-

La primera prova pilot a l'Estat per a la captura i emmagatzematge de CO, es va
iniciar el 2007 a Hontomin (Burgos). La Fundacion Ciudad de la Energia (adscrita
al Ministeri de Transicion Ecologica) va invertir més de quinze milions d'euros
en aquesta planta pilot per tal d'extreure CO, generat en centrals térmiques

de carbé i cimenteres per9 la iniciativa va fracassar i les seves instal-lacions

es troben abandonades a l'espera del seu desballestament. A Catalunya, tot

i haver base cientifica i tecnologica per a l'estudi i desenvolupament de la
captura de CO, no es coneix cap projecte d'aquests tipus.
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tres gasos que provoquen l'augment
de temperatures.

Una resposta tecnologica comple-
mentaria és la captura i emmagatze-
matge de CO,. Es a dir, captar el did-
xid de carboni que generen algunes
industries o extreure aquest gas quan
ja es troba a I'atmosfera i dipositar-lo
en llocs o materials segurs. Hi ha més
d’'uns 700 projectes daquest tipus
arreu del mon, tot i que molts pocs
han demostrat ser realment efectius.
Segons I'’Agéncia Internacional de
I'Energia fins ara només s’han posat
en marxa 45 instal-lacions comercials
amb processos de captura i emmagat-
zematge de CO,,.

Climeworks AG va inaugurar el
maig del 2024 la primera fase de la
planta Mammoth, una instal-lacié de
tecnologia capturadirecta d’aire (DAC,


https://joaquimelcacho.blogspot.com/

A Uinici de la Revolucié Industrial (principis del segle xvii), Atmospheric CO, at Mauna Loa Observatory

l'atmosfera terrestre tenia com a mitjana una concentracié

Scripps Institution of Oceanography
NOAA Global Monitoring Laboratory
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de dioxid de carboni (CO,) de 280 parts per milié (ppm). L'ts
massiu de combustibles fossils ha provocat l'emissié de grans
quantitats d'aquest i altres gasos d'efecte hivernacle, amb
conseqtiéncies cientificament demostrades sobre 'augment de
les temperatures. Aquest procés s'ha accelerat a les darreres
décades. EL 2013, quan en aquestes mateixes pagines de
THEKNOS vam publicar un primer article sobre el tema, la nostra
atmosfera contenia ja 400 ppm de CO,. A finals del 2024, la
proporcié es trobava a 425 ppm. EL CO, no és |'Unic gas d'efecte
hivernacle generat i emés a l'atmosfera per activitats humanes
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com la combustié de petroli, pero és el principal indicador de
la crisi climatica que de moment no som capagos d'aturar.

https://gml.noaa.gov/ccgg/trends/
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La planta Mammoth, a Islandia, capturai emmagatzema CO, directament.

per les sigles en anglés) amb una capa-
citat per extreure de I'atmosfera fins a
36.000 tones anuals de CO,. La cons-
truccié d’aquesta planta es va iniciar el
2022, com a ampliaci6 i millora de la
Climeworks Orca, que es troba uns 30
quilometres més a 'est. Ambdues estan
situades en una regid geologicament
molt activa (a prop del volca Hengill).

Mammoth utilitza enormes ventila-
dors que aspiren I'aire cap aun col-lector
filtrant. Quan aquest diposit és ple d’aire
comprimit es tanquen les comportes i
seleva la temperatura per alliberar el
dioxid de carboni, que després es pot
recollir altament concentrat.

Dins la mateixa planta, una empresa
islandesa especialitzada, Carbfix, s’en-
carrega de barrejar el CO, amb aigua i
injectar el compost a 1.000 metres de
profunditat, on reacciona de mane-
ra natural amb la roca basaltica fins a
convertint-se en pedra (el procés de
mineralitzacié dura uns dos anys).

L’electricitat necessaria per al fun-
cionament de Mammoth es genera a
la central d’Hellisheidi, que funciona
a partir d’energia geotermica (és a dir,
una font d’energia renovable).

De forma paral-lela, Climeworks lide-
ra als Estats Units el Projecte Cypress,
subvencionat amb 50 milions de dolars
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del departament d’Energia per posar
en marxa iniciatives com la planta de
captura de CO, de Vinton, a Louisiana.
La primera fase d’aquest projecte tin-
dria una capacitat de 300.000 tones de
CO, al’any. El conjunt d’aquesta instal-
laci6 esta dissenyada per capturar un
milié de tones anuals de CO,, segons
afirmala companyia suissa.

Els projectes de Climeworks i d’altres
empreses o entitats publiques simi-
lars s6n importants i necessaris pero
encara tenen un abast limitat, en espe-
cial sies comparaamb el volum de CO,
que les activitats humanes segueixen
emetent a 'atmosfera. Un informe es-

pecialitzat de ’Agéncia Internacional
de ’Energia considera que per parti-
cipar activament en la lluita contra el
canvi climatic i aconseguir objectius
com els establerts a la Cimera del
Clima de Paris (2015), les tecnologi-
es de captura i emmagatzematge de
CO, haurien de retirar de 'atmosfe-
ra anualment 1.000 milions de tones
d’aquest gas.
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ENGINEERING AROUND THE WORLD

1- BIOMEDICAL ENGINEERING

A device to improve

SERGI ALBET
Engineer and
digital consultant
Col-legiat 14.416

@sergialbet

Many people who suffer a
stroke have impaired mo-
bility afterwards. A group
of engineers from Harvard
University have desig-
ned a technology that can
help the brain to recover
by enabling it to exerci-
se muscles immediately.
Personal occupational
and physical therapies can
help, but many patients
cannot afford the cost of
these treatments. Not only
can devices like this provi-
de therapy at home, they

can also enable people to
do everyday tasks unaided.
It is light and can be worn
like a harness. It uses a soft
globe placed under the arm
that inflates and deflates
with sensors that moni-
tor the user’s movements,
interprets his or her pro-
gress and uses this infor-
mation to adapt the level of
support that it offers.

Source: University of
Harvard
https://shorturl.at/1gX8V

Displays that use drones are an
increasingly popular form of
holding large-scale light shows.
They use hundreds and thousands
of aerial robots, each of which is
programmed to fly along paths that

3- DRONE ENGINEERING

Improving security at drone displays

form intricate shapes and patterns
in the sky. However, if one or more
of them operate incorrectly they
could pose a serious danger to the
spectators. A team of engineers

at MIT have created a way to train
multi-agent systems so as to
guarantee that they can operate
safely in busy environments. This
type of operation is also expected
to be used in other fields such as
robotics or self-driving cars.

Source: Massachusetts Institute of
Technology (MIT)

mobility after a stroke

2- ELECTRONIC
ENGINEERING

A new ultra
slim conductor

Engineers at Stanford University
have developed an ultrathin
material that can conduct
electricity better than copper

and can make more energy-
efficient nanoelectronics possible.
The continuous shrinkage and
increased complexity of computer
chips has converted the ultrathin
wires that carry electric signals
within the chips into a weak
point. Standard metal wires
become worse at conducting
electricity as they get thinner,
which restricts the size, efficiency
and performance of nanoscale
electronics. These engineers have
shown that niobium phosphide
films that are only a few atoms
thick can conduct electricity
better than copper.

Source: Stanford University
https://shorturl.at/UffY7

.CAT

1. ENGINYERIA BIOMEDICA

Moltes persones després de passar un
ictus tenen problemes de mobilitat.

El disseny d'un nou dispositiu creat per
un grup d'enginyers de la Universitat
Harvard permetra comencar
immediatament a exercitar els musculs
per ajudar el cervell a reaprendre i aixi
ajudar a millorar la mobilitat de la
persona.
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2. ENGINYERIA ELECTRONICA

El fosfur de niobi és un material que
pot conduir millor l'electricitat que

el coure. Aquesta afirmacio ['han fet
els enginyers que encapgalen una
investigacio sobre nous conductors.

A més, aquest material podria
permetre una nanoelectronica més
eficient energéticament que les que hi
ha avui dia.

3. ENGINYERIA DE DRONS

Els espectacles de drons sén molt
sorprenents, perd de vegades quan un

o més d'un no funcionen correctament
poden esdevenir un perill per als
espectadors. Un grup d'enginyers

del MIT ha desenvolupat un métode
d'entrenament per a sistemes multiagent
que pot garantir el funcionament dels
drons i la seguretat dels espectadors.

© Universitat Stanford
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ENGINYERIA EN EL MON DIGITAL

Softwares de productivitat,
la techologia meés integrada
en el nostre dia a dia

Zoom, Slack, Canva o el paquet de Microsoft Office.

Us heu preguntat mai qué son exactament?

LAIA BERTRAN BONAS
Periodista
@laiabertran

Quantes vegades al llarg de la vostra
jornada laboral obriu un document
per anotar-hi idees o preparar es-
crits? O quantes vegades recorreu
als fulls de calcul per actualitzar o
comprovar comptes i xifres? Segur
que també us ha tocat preparar una
presentacio digital per donar a conei-
xer pressupostos o projectes. Doncs
bé, tot aix0 no és tan sols gracies a la
tecnologia, sind també als softwares
de productivitat, programes creats
per facilitar tasques rutinaries digi-
tals, tan integrats al mén laboral que
sovint oblidem d’'on venen i queé sén.

APORTACIONS | MILLORES

El software de productivitat se centra
en la produccié de documents, pre-
sentacions, fulls de calcul, bases de
dades, grafics, pintures digitals i info-
grafies, entre d’altres, i significaun salt
drastic en eficacia i productivitat a les
oficines de qualsevol entorn laboral.

A glance
at the past

It came to be known as
productivity software because
of how much more productive
it enabled people to be, as
individuals and as workers,
especially when applied to
administrative tasks. Little by
little, these digital tools came
to replace the typewriters,
paper files, lists and hand-
written accounting ledgers that
were so common in the 1980s.
It was a gradual change, but
by 2010 software productivity
suites were absolutely
dominant in office work.

Aixi doncs, els softwares de pro-
ductivitat sén eines capaces d’aju-
dar els treballadors a millorar en
eficacia en la realitzacié de tasques.
Arabé, com ho fan exactament?

» Automatitzacié de tasques repe-
titives. Permeten que els treballa-
dors puguin centrar-se en tasques
més importants en comptes de
destinar hores a processos més
tediosos, com ara l'enviament de
correus electronics de seguiment
als clients o de les nomines als em-
pleats, per exemple.

Més col-laboraci6 interna. Els em-
pleats poden treballar junts en un
mateix document en temps real
gracies a les eines col-laboratives
que incorporen els softwares de
productivitat. D’aquesta manera
es millora la coordinacio, el segui-
ment i organitzacié interna de
I'empresa. Per exemple, Slack agi-
litza la comunicacio interna entre
personal i departaments, mentre
que les funcionalitats de Google
Drive permeten que diferents per-
sones treballin en un mateix docu-
ment o comparteixin calendaris.

El mateix succeeix amb les possibi-
litats de treballar en comunitat des
de la distancia que ofereix Zoom.

Millora en la presa de decisions.
Gracies a les eines d’analisi i segui-
ment de dades, les empreses estan
més informades abans de tirar
endavant processos i operacions.
L’excel, una de les eines més apre-
ciades de Microsoft Office, ha estat
un gran aliat en aquest sentit.

Estalvi de temps i costos. Amb
lautomatitzacié dels processos
els treballadors se centren en tas-
ques més estrategiques. A més, el
software ajuda a reduir costos en
eliminar la necessitat d’utilitzar
nombroses eines i aplicacions.

Avantatge competitiu. Permeten a
les empreses oferir productes i ser-
veis de més qualitat, aixi com millo-
ren l'edicid de textiel disseny grafic
de documents i presentacions per
aquelles companyies que busquen
impressionar els seus clients. Els
projectes elaborats amb Canva, per
exemple, aporten un notable valor
afegit. ®
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ESTIGUES AL DIA

LAIA BERTRAN
Periodista
@laiabertran

ECONOMIA CIRCULAR

RECOMOTOR | Segona vida
per a components d’'automocio

La start-up catalana Reco-
motor presenta una proposta
totalment innovadora i sos-
tenible centrada a donar una
segona vida a components de
Pautomocié. Amb la col-labo-
racié de diferents artesans,

dissenyadors i experts en sos-
tenibilitat, Recomotor pre-
senta idees com ara neuma-
tics transformats en llits per
a gats i gossos, en terres per
a pistes d’hipica o en un ma-
terial que, mitjancant proces-

sos de trituracid i tractament
de cautxy, sutilitza com a
superficie de seguretat per
a parcs infantils. Tanmateix,
la companyia també explora
solucions a partir de llantes
reutilitzades, per exemple.
En concret, ha creat aplicaci-
ons per a jardineria, com ara
enrotlladors de mangueres o
jardineres creatives.
www.recomotor.com/

© Recomotor

RACO DEL PROFESSOR FRANZ DE COPENHAGUEN

Funbrain |

Experiencies cientifiques

Funbrain, ubicada al Parc Tecnologic
del Vallés, neix amb 'objectiu
d'apropar la ciéncia a infants, joves

i adults a través d'experiéncies i
activitats. L'empresa disposa d'un
ampli cataleg d’activitats centrades

a fusionar l'aprenentatgei la

diversio tant per a centres educatius,
organismes publics i empreses com per
a families. En concret, quan es tracta
d'estimular la curiositat d'infants i
joves, Funbrain inclou propostes com
ara casals d'estiu cientifics, creacié i
dinamitzacié de festes d'aniversari,

KAPILAR |

activitats per a esdeveniments

i activitats extraescolars. Aixi doncs,
es tracta d'una iniciativa perfecta

en la qual es pot pensar sempre que
es vulguin fomentar les vocacions
cientifiques i l'interés i habilitats per
la ciéncia.

www.funbrain.cat/families/

© Funbrain

Regar amb un 50% menys d'aigua

Mathieu Lajeunesse, un jove cientific
canadenc, ha desenvolupat Kapilar, un
concepte de jardi a petita escala amb
un sistema de regadiu subterrani auto-
nom creat per reduir les necessitats
d’aigua dels cultius. En concret, es

© Kapilar
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tracta d’'un disseny amb un innovador
sistema de regadiu intel-ligent pensat
especificament per a regions seques.
El disseny disposa de materials dis-
ponibles localment, un sistema de
regadiu eficient, una guia de plantacio
i una cinta de composicié del terra.
Amb tot plegat aconsegueix crear un
microambient estable per a 'agricul-
tura de climes hostils que fa servir
practiques com ara el cultiu intercalat
iI"as d’'un 50% menys d’aigua gracies
al rec per capes.

Heecap |
Dispositiu contra
|'atrofia muscular

Heecap, una start-up catalana,

ha creat un dispositiu
d'electroestimulacio per evitar les
atrofies musculars dels pacients
intubats a les unitats de cures
intensives (UCI). Es tracta d'un
projecte que rep el suport del
Govern catala a través d'Accio,
l'agéncia per la competitivitat

de l'empresa del departament
d’Empresa i Treball. En concret,

el dispositiu integra un software
que sincronitza la freqiiéncia i la
poténcia dels estimuls eléctrics
amb la respiracié de la persona
hospitalitzada per tal de mantenir
activa la musculatura respiratoria.
Busca reduir els terminis de
recuperacio i rehabilitacié dels
pacients. L'UCI de ['Hospital Parc
Tauli de Sabadell sera la seu per a
l'assaig clinic en primera fase del
dispositiu. Tindra una durada de
sis a nou mesos i es fara amb 40
pacients.

www.heecap.com/es

© Heecap
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©Sabadell ENGINYERS | BCN

Professional

A Sabadell Professional
som on hi ha els
Mmillors PROfessionals

Perqué treballem en PRO dels PROfessionals com tu per
oferir-te solucions financeres pensades per als professionals
del Col-legi d'Enginyers Graduats i Enginyers Técnics Industrials
de Barcelona.

Innovem constantment la nostra oferta de productes i serveis
per ajudar-te a aconseguir els teus objectius i protegir els teus
interessos

I, a més, comptem amb un equip de gestors especialitzats
preparats per acompanyar-te i per donar resposta a les teves
inquietuds i necessitats financeres.

Podriem omplir aquest anunci amb arguments i ofertes dificils
de rebutjar, perd preferim comencar a treballar. Per aixo et

convidem a contactar amb nosaltres i un gestor t’explicara
amb detall els avantatges que tenim per a tu.

T’'estem esperant.

D sabadellprofesional.com \ 900500 170
D
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