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I . CONCEPTE DE TREBALL AUTÒNOM 
 
 
L’exercici de l’activitat d’enginyer es pot realitzar dintre de l’àmbit de la direcció i organització d’un empresari, 
com treballador per compte d’altri, és a dir, en relació laboral (art. 1 de l’Estatut dels Treballadors, aprovat pel 
Reial Decret Legislatiu 2/2015, de 23 d’octubre). 
 
En canvi, s’entén que s’exerceix per compte propi o autònom quan l’enginyer realitza de forma habitual, personal, 
directa la seva activitat professional a títol lucratiu i sense subjecció a un contracte laboral (art. 1.1 de la Llei 
20/2007, d’11 de juliol, de l’Estatut del Treball Autònom). 
 
L’exercici de l’activitat d’enginyer/a per compte propi o autònoma suposa una sèrie d’obligacions administratives, 
fiscals i en matèria de previsió social. 
 
 
II . DETERMINADES OBLIGACIONS PER A L’EXERCICI PROFESSIONAL PER COMPTE PROPI 
 
 
II.1. COL·LEGIACIÓ 
 
És requisit per exercir la professió d’enginyer/a tècnic/ca en disseny industrial complir amb les normes de 
col·legiació (art. 6.1, lletra d, i l’art 3.2 de la Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, de col·legis professionals). 
 
 
II.2. ASSEGURANÇA DE RESPONSABILITAT CIVIL PROFESSIONAL 
 
És deure dels enginyers/eres cobrir mitjançant una assegurança o garantia equivalent els riscos de 
responsabilitat els riscos de responsabilitat en què pugui incórrer a causa de l’exercici de llur professió (art. 9.1. 
de la Llei catalana 7/2006, de 31 de maig, de l’exercici de professions titulades i dels col·legis professionals). 
 
El Col·legi d’Enginyers Graduats i Enginyers Tècnics Industrials de Barcelona proporciona aquest servei a les 
seves persones col·legiades i, per això, té contractada una pòlissa d’assegurança de responsabilitat civil 
professional amb una companyia d’assegurances, a través de dos tipus de mòduls que ofereixen més marge 
d’elecció a la persona col·legiada i que preveuen expressament com a assegurats als enginyers/eres 
tècnics/ques en disseny industrial. 
 
No obstant això, l’enginyer/a col·legiat/da té llibertat d’anar al mercat d’assegurances per triar-ne la que més li 
convingui, però no és menys cert que la del Col·legi implica uns avantatges a tenir en compte.  
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II.3. PREVISIÓ SOCIAL: ADSCRIPCIÓ OBLIGATÒRIA AL RÈGIM ESPECIAL DE TREBALLADORS 
AUTÒNOMS 
 
Art. 3 i 6 del Reial Decret Llei 28/2018, de 28 de desembre, per a la revalorització de les pensions públiques i altres mesures 
urgents en matèria social, laboral i d’ocupació (BOE núm. 314, de 29 de desembre de 2018). 

 
 
Els/Les enginyers/eres tècnics/ques en disseny industrial que exerceixen per compte propi s’han de donar d’alta 
obligatòriament en: 
 

• El Règim Especial de Treballadors Autònoms de la Seguretat Social (RETA). 
 
La sol·licitud d’alta en el RETA s’ha de presentar en l’Administració de la Tresoreria General de la Seguretat 
Social corresponent al domicili del sol·licitant dintre dels 30 dies naturals següents a l’inici de l’activitat i 
l’obligació de cotitzar neix el primer dia natural de l’inici de la mateixa. 
 
Els/Les enginyers/eres tècnics/ques en disseny industrial no poden optar a la Mutualidad de Previsión Social 
de Peritos e Ingenieros Técnicos Industriales (MUPITI), com a sistema alternatiu al RETA. 
 
 
BASES COTITZACIÓ 2019: 
 
Treballadors autònoms menors de 47 anys 
 
La base de cotització dels treballadors que, a 1 de gener de 2019, tinguin edat inferior a 47 anys, serà l’escollida 

per aquests dintre de la base mínima (944,40 euros) i la base màxima (4.070,10 euros). 

 

A aquesta base se li aplicarà el tipus de cotització del 30%, que es desglossa de la forma següent: 

a) Per a les contingències comuns, el 28,30 %. 
b) Per a  les contingències professionals, el 0,9 % (del que el 0,46 % correspon a la contingència de incapacitat 
temporal i el 0,44 % a la de incapacitat permanent, defunció i supervivència). 
c) Per cessament d’activitat, el 0,7 %. 
d) Per formació professional, l’0,1 %. 

 
Quota mínima: 
 
Quota mínima 944,70 euros x 30%: 283,32 euros   
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Treballadors autònoms de 47 anys 

La base de cotització dels treballadors que, a 1 de gener de 2019, tinguin 47 anys serà la següent: 
 

• Si la seva base de cotització, a desembre de 2018, va ser igual o superior a 2.052,00 euros mensuals, o 
causessin alta en el RETA a partir d’aquesta data, poden escollir entre las bases mínima i màxima. 
 

• Si la seva base de cotització, a desembre de 2018, va ser inferior a 2.052,00 euros euros mensuals, no 
podran escollir una base de quantia superior a 2.077,80 euros mensuals, excepte que exerceixin la seva 
opció en tal sentit abans del 30 de juny de 2019, lo que produirà efectes a partir del 1 de juliol del mateix 
any. 

Treballadors autònoms majors de 48 anys 

La base de cotització dels treballadors autònom que, a 1 de gener de 2019, tinguin complida l’edat de 48 o més 

anys serà la següent: 

 

• Base mínima de cotització: 1018,50 euros mensuals. 

• Base màxima de cotització: 2.077,80 euros mensuals. 

Treballadors autònoms que amb anterioritat als 50 anys hagués cotitzat en qualsevol dels règims de la 

Seguretat per 5 o més anys 

• Si la darrera base de cotització acreditada hagués estat igual o inferior a 2.052,00 euros mensuals, 
s’haurà de cotitzar per una base compresa entre 994,40 euros mensuals i 2.077,80 euros mensuals. 

• Si la darrera base de cotització acreditada hagués estat superior a 2.052,00 euros mensuals, s’haurà de 
cotitzar per una base compresa entre 994,40 euros mensuals i el import d’aquella incrementat en un 7 
per cent, amb el topall de la base màxima de cotització. 

 
 
Reduccions/ Bonificacions (art. 31 de la Llei 20/2007, de l’Estatut del Treball Autònom). 
 
Requisits: 
 

• Sense límit d’edat. 

• Que es tracti d’alta inicial o que no hagués estat en situació d’alta en el RETA en els 2 anys 
immediatament anteriors. 

• Si s’ha gaudit d’aquests beneficis una vegada i l’autònom es dona de baixa, només podrà tornar a 
gaudir d’aquests beneficis en cas que hagin transcorregut 3 anys entre la baixa d’autònom i la nova alta 
en l’activitat per compte pròpia. 
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Reduccions/Bonificacions: 

 

De 1r al 12è mes immediatament següents a l’alta: 

 

• 60 euros mensuals, en el cas que optin per cotitzar per la base mínima que els correspongui. 

• Reducció equivalent al 80% de la quota, en el cas que optin per una cotització superior a la mínima. 
 

De 12 al 18è mes, reducció equivalent al 50%. 

 

Del 18è al 24è mes: 

 

• Reducció equivalent al 30% de la quota durant els 3 mesos següents. 

• Bonificació equivalent al 30% de la quota en els 3 mesos següents a la finalització del període de 
reducció.  

 
 
En cas d’autònoms menors de 30 anys, o menors de 35 anys en el cas de dones, tindran una bonificació 

addicional equivalent al 30% sobre la quota de contingències comuns (accident no laborals, incapacitat 

temporal, maternitat/paternitat, entre altres), en els 12 mesos següents a la finalització dels períodes de 

bonificacions descrits anteriorment (24 +12 mesos). 

 
En cas que el treballador autònom resideixi i desenvolupi la seva activitat en un municipi el padró 
municipal del qual, actualitzat a l’inici de l’activitat, constin menys de 5000 habitants: un cop finalitzat el període 
inicial de 12 mesos de reducció, tindrà dret durant els 12 mesos següents a aquests incentius, és a dir, té dret a 
la tarifa plana durant 24 mesos (o 80% reducció, si adopta una base superior a la mínima). En aquests casos, no 
seran d’aplicació les reduccions posteriors de 50% o 30%. 
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II.4. OBLIGACIONS FISCALS BÀSIQUES. 
 
 
1. Declaració Censal: model 036 o model 037 (declaració simplificada).  
 

• Funcions de la declaració censal: inici de l’activitat, la modificació de dades declarades i el cessament 
en l’activitat. 

• Presentació abans de l’inici de l’activitat davant la delegació d’Hisenda corresponent al domicili. 

• Activitat: enginyer tècnic en disseny industrial. 

• Epígraf IAE: “399. Altres professionals relacionats amb altres industries manufactureres NCOP” 

• Cal indicar el règim de determinació de rendiments optant per una de les següents opcions: 
 

o Estimació directa normal. 
o Estimació directa simplificada: si la xifra de negocis no supera els 600.000 euros és més 

beneficiosa aquesta opció, atès que existeixen avantatges en la quantificació de determinades 
despeses: 

▪ taula d’amortització simplificada pel què fa l’immobilitzat.  
▪ aplicació d’un 5% sobre el rendiment net com a despeses de difícil justificació.  

 
2. Obligacions tributàries periòdiques 
 
Dates de presentació de l’IVA i l’IRPF:  
 

1r trimestre 
(a ingressar de l’1 al 
20 abril)  

2n trimestre  
(a ingressar de l’1 al 20 
juliol)  

3r trimestre  
(a ingressar de l’1 al 20 
d’octubre)  

4t trimestre  
(a ingressar de l’1 al 30 de 
gener)  

IVA  
(model 303)  

IVA  
(model 303)  

IVA  
(model 303)  

IVA  
(model 303)  
Resum anual d’IVA  
(model 390) 

IRPF  
(model 130)  

IRPF  
(model 130)  

IRPF  
(model 130)  

IRPF (model 130) 

 
 
3. Impost del Valor Afegit (IVA) 
 
Tipus impositiu: 21%     
 

• Serveis d’enginyeria: són prestacions de serveis que estan subjectes a l’IVA (art. 11.2, apartat 1r de la 
Llei 37/1992 del IVA). 
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• La cessió i concessions de drets d’autor, llicències, patents i demés drets de propietat intel·lectual i 
industrial: són prestacions de serveis que estan subjectes a l’IVA (art. 11.2, apartat 4t de la Llei 37/1992 
del IVA). 
 
Només queden exemptes “els serveis professionals, inclosos aquells la contraprestació dels quals 
consisteixi en drets d’autor, prestats per artistes plàstics, escriptors, col·laboradors literaris, gràfics, 
fotogràfics de diaris i revistes, compositors musicals, autors d’obres teatrals i d’argument, adaptació, 
guió i diàleg d’obres, audiovisuals, traductors i adaptadors” (art. 20. U, apartat 26 de la Llei 37/1992 del 
IVA). 

 
Càlcul de l’IVA a ingressar trimestralment: 

 
IVA repercutit  (el que ens han satisfet)  

             - IVA suportat    (el que hem pagat i ens podem deduir)  
                  IVA a ingressar 
 
Model 303. Declaració i liquidació de l’IVA trimestral.  
 
Model 390. Cada any cal realitzar la declaració resum anual de l’IVA. Es tracta d’una declaració tributària que 
conté les operacions dutes a terme durant l’any natural relatives a la liquidació de l’impost sobre el valor afegit 
(IVA).  
 
 
4. Impost sobre el Rendiment de les Persones Físiques (IRPF) 
 
A. Presentació anual de la declaració de la Renda de les Persones Físiques (Model 100 ordinària).  
 
B. Retencions i ingressos a compte de rendiments professionals IRPF:  
 
A partir del 12 de juliol de 2015, els tipus de retenció de rendiments professionals són: 

 

• Tipus general: 15 %. 
 

• Tipus reduït per inici d’activitat: 7%, en el període impositiu d’inici d’activitat i en els dos anys següents, 
sempre que es donin les condicions següents:  
 

o que no s’hagi exercit cap activitat professional durant l’any anterior a la data d’inici de l’activitat. 
 

o que el prestador comuniqui al pagador aquesta circumstància, i que el pagador dels rendiments 
quedi obligat a conservar la comunicació degudament signada. 
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C. La retenció en concepte d’IRPF només ha de constar en la factura quan el destinatari sigui un empresari 
autònom, professional o societat. No ha de constar  quan la factura vagi adreçada a un particular. 
 
 

Factura a empresari, 
professional o societat 

Factura a particular 

 
Base........................................ 100 
IVA (21%) ..............................    21 
IRPF (15%)............................. - 15 
                                                  106   

 
Base........................................ 100 
IVA (21%) ..............................   21 
                                                 121   

 
Obligat tributari a retenir: el pagador 

 
Obligat tributari a retenir: l’enginyer  

 
 
D. Les persones físiques que exerceixin activitats professionals no estan obligades a presentar la declaració del 
pagament fraccionat ni a efectuar cap ingrés per aquest concepte si durant l’any natural immediatament anterior, 
com a mínim el 70 per 100 dels ingressos procedents de les activitats esmentades ha estat objecte de retenció a 
compte. En el cas d’inici de l’activitat, s’ha de tenir en compte a aquest efecte el percentatge d’ingressos que 
hagin estat objecte de retenció o d’ingrés a compte durant el període trimestral a què es refereix el pagament 
fraccionat.  
 
 
II.5. OBLIGACIONS SECTORIALS. 
 

En determinats supòsits, la normativa sectorial pot exigir alguna obligació específica per a l’exercici professional 

que cal tenir present. 

 

Per exemple: 

 

Inscripció en el registre de tècnics certificadors d’eficiència energètica de la Comunitat Autònoma 
corresponent (Disposició transitòria tercera del Reial Decret 235/2013, de 5 d’abril, pel que s’aprova el 
procediment bàsic per a la certificació de l’eficiència energètica dels edificis). 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

GUIA BÀSICA PER TREBALLAR COM A 

 ENGINYER TÈCNIC EN DISSENY INDUSTRIAL PER COMPTE PROPI 

 

 

 

   10 

 
III. SITUACIONS ESPECIFIQUES DE COMPATIBILITAT DE L’EXERCICI PER COMPTE PROPI. 

 

III.1. La percepció de la prestació de desocupació i l’exercici per compte propi. 

 
La Llei General de la Seguretat Social estableix com a principi general que la prestació i el subsidi per 
desocupació seran incompatibles amb el treball per compte pròpia, malgrat que la seva realització no impliqui la 
inclusió obligatòria en algun dels règims de la Seguretat Social, o amb el treball per compte aliena, excepte quan 
aquest es realitzi a temps parcial que llavors suposarà que es deduirà de l’import de la prestació o subsidi la part 
proporcional al temps treballat (art. 282.1). 
 
No obstant això, es preveu expressament la possibilitat que algun programa de foment a l’ocupació prevegi 
compatibilitat la percepció de la prestació de desocupació pendent de percebre amb el treball per compte pròpia. 
 
En aquest sentit, l’article 33.1 de la Llei 20/2007, d’11 de juliol, de l’Estatut del treball autònom, disposa que: 
 

“els titulars del dret a la prestació per desocupació de nivell contributiu, per haver cessat 
amb caràcter total i definitiu la seva activitat laboral, que causin alta com treballadors per 
compte pròpia en algun dels règims de Seguretat Social, podran compatibilitzar la 
percepció mensual de la prestació que els correspongui amb el treball autònom, per un 
màxim de 270 dies o pel temps inferior pendent de percebre, sempre que se sol·liciti a 
l’entitat gestora en el termini de 15 dies a comptar de la data d’inici de l’activitat per compte 
pròpia”. 

 
Per tant, aquesta norma preveu una modalitat de compatibilitzar la prestació per desocupació amb l’inici d’una 
activitat per compte pròpia en els termes següents: 
 

• Aquesta modalitat regula la compatibilitat de la prestació de desocupació amb l’exercici de l’activitat per 
compte pròpia, no per l’exercici de l’activitat per compte aliena (contracte laboral). 
 

• No existeix una barrera d’edat per accedir a aquesta modalitat de compatibilitat, pel que tothom per 
ésser beneficiari. 
 

• Acceptar aquesta modalitat suposa acceptar causar alta en el Règim Especial de Treballadors 
Autònoms de la Seguretat Social (RETA). 
 

• Es podrà percebre integrament la prestació mensual de desocupació i exercir una activitat per compte 
pròpia (sense topall econòmic en la facturació) per un termini: 
 

o Màxim de 270 dies. 
o O bé, pel temps inferior pendent de percebre la prestació de desocupació. 
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• Caldrà sol·licitar obligatòriament a l’entitat gestora l’exercici del dret d’aquesta modalitat de compatibilitat 
en el termini de 15 dies a comptar de l’inici de l’activitat per compte pròpia (alta fiscal mitjançant la 
declaració censal presentada davant l’Administració Tributària). 

 
Si transcorren aquests 15 dies sense comunicar-ho, es perd el dret d’aquesta compatibilitat. 

 
 
Ara bé, aquest article també preveu exclusions a l’exercici d’aquesta modalitat de compatibilitzar la prestació per 
desocupació amb l’inici d’una activitat per compte pròpia (art. 33.2): 
 

a) A aquelles persones que la darrera ocupació hagi estat per compte pròpia. 
 

b) A aquelles persones que hagin fet  ús d’aquest dret de compatibilitat o obtingut el pagament únic de la 
prestació per desocupació (capitalització) en els 24 meses immediatament anteriors. 

 
c) A aquelles persones que es constitueixin en treballadors autònoms i subscriguin un contracte per a la 

realització de la seva activitat professional amb l’empresari er al qual hagués prestat els seus serveis 
per compte aliena (contracte laboral) amb caràcter immediatament anterior a l’inici de la situació legal 
de desocupació o una empresa del mateix grup empresarial d‘aquella. 

 
 
III.2. L’exercici per compte d’altri (relació laboral) i l’exercici per compte propi. 
 

En primer lloc, cal comprovar si el contracte de treball té establerta una clàusula que comporti un pacte de plena 
dedicació en l’empresa (art. 21.1 de l’Estatut dels Treballadors). 
 
Si existeix la citada clàusula, no es podrà compatibilitzar el treball per compte d’altri amb una altra activitat per 
compte pròpia o compte aliena. Si no existeix l’esmentada clàusula, és compatible l’exercici professional en 
ambdues formes. 
 
No obstant això, en el cas de compensació econòmica per la plena dedicació el treballador podrà rescindir el 
pacte i recuperar la seva llibertat de treball en altra ocupació, comunicant-ho per escrit a l’empresari amb un 
preavís de 30 dies, perdent-se en aquest cas la compensació econòmica o altres drets vinculats a la plena 
dedicació (art. 21.3 de l’Estatut dels Treballadors). 
 
Malgrat això, caldrà tenir present altres tres qüestions: 
 
a) L’obligació d’afiliació al Règim Especial de Treballadors Autònoms subsisteix amb independència que 

l’empresa, amb la que es té la relació laboral, cotitzi al Règim General de la Seguretat Social, atès que es 
tracta de dos Règims diferents de la Seguretat Social, que regeixen les dues formes d’exercir l’activitat. 

 
b) L’enginyer/a ha de procurar tenir l’adequada dedicació al treball que s’ha compromès a realitzar per compte 

propi i que li permetin les seves atribucions. Per tant, cal que l’enginyer sigui conscient de la disponibilitat, 
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temps i actuacions professionals que requerirà l’exercici professional per compte propi abans d’acceptar 
qualsevol encàrrec professional. 

 
c) Els/Les enginyers/eres que tinguin relació funcionarial o laboral amb Administracions Públiques hauran de 

sol·licitar prèviament la corresponent declaració de compatibilitat per realització d’activitats privades.  
 

 
IV. DRETS DE PROPIETAT INTEL·LECTUAL – DRETS DE PROPIETAT INDUSTRIAL 
 
L’ordenament jurídic preveu mecanismes de protecció jurídica per a les creacions originals: 
 

• La Propietat Intel·lectual (drets d’autor) s’aplica sobre creacions originals literàries, artístiques o 
científiques, tals com textos escrits, composicions musicals, obres audiovisuals, escultures, plànols, 
maquetes i dissenys d’enginyeria, programari d’ordinador, etc. 

 

• La Propietat Industrial protegeix totes les creacions que estan relacionades amb la industria. 
 
Una característica de la propietat intel·lectual, a diferencia de la propietat industrial, és que els drets que la Llei 
reconeix als autores neixen des del mateix moment de la creació, sent el registre voluntari, mentre que els drets 
de propietat industrial requereixen de registre oficial per a la seva protecció. 
 
 
IV.1. ELS DRETS DE PROPIETAT INTEL·LECTUAL – DRETS D’AUTOR. 
 
Els Drets de Propietat Intel·lectual estan regulats a la Llei de Propietat Intel·lectual (LPI), aprovada pel Reial 
Decret Legislatiu 1/1996, de 12 d’abril i estan integrats per drets de caràcter personal i patrimonial que 
atribueixen a l’autor la plena disposició i el dret exclusiu a l’explotació de l’obra, sense més limitacions que les 
establertes en la Llei. 
 
Són objecte de propietat intel·lectual totes les creacions originals literàries, artístiques o científiques expressades 
per qualsevol medi o suport, tangible o intangible, actualment conegut o que s’inventi en el futur. 
 
Entre les creacions objecte de protecció, la Llei preveu expressament els projectes, plànols, maquetes i dissenys 
d’obres arquitectòniques ui d’enginyeria, així com programes d’ordinador. 
 
Els denominats drets d’autor són independents, compatibles i acumulables amb els drets de propietat industrials 
que pogueren existir sobre l’obra. 
 
Els drets d’autor es composen de: 
 
DRETS MORALS: 
 
Són drets propis de l’autor que no poden ser objecte de cessió: 
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• A decidir si la seva obra ha de ser divulgada i en quina forma. 

• Determinar si tal divulgació s’ha de fer amb el seu nom, sota pseudònim signe, o anònimament. 

• Exigir el reconeixement de la seva condició d’autor de l’obra. 

• Exigir el respecte a la integritat de l’obra i impedir qualsevol deformació, modificació, alteració o 
atemptat contra aquella que suposi perjudici als seus interessos o greuge a la seva reputació. 

• Modificar l’obra respectant els drets adquirits per tercers i les exigències de protecció de béns d’interès 
cultural. 

• Enretirar l’obra del comerç, per canvi de les conviccions intel·lectuals o morals, prèvia indemnització de 
danys i perjudicis als titulars dels drets d’explotació. 

• Accedir a l’exemplar únic o estrany de l’obra, quan es trobi en poder d’altre, a fi d’exercir el dret de 
divulgació o qualsevol altre que li correspongui. 

 
DRETS D’EXPLOTACIÓ PATRIMONIALS 
 
Correspon a l’autor l’exercici exclusiu dels drets d’explotació de la seva obra en qualsevol forma. 
 
Els drets d’explotació de l’obra es poden transmetre per actes “inter vivos”, quedant limitada la cessió al dret o 
drets cedits, a les modalitat d’explotació expressament previstes i al temps i àmbit territorial que es determinin. 
 
La falta de menció del temps limita la transmissió a 5 anys i la de l’àmbit territorial al país en el que es realitzi la 
cessió. 
 
Són nul·les les cessions de drets d’explotació respecte del conjunt de les obres que pugui crear l’autor a futur, o 
bé el compromís de l’autor a no crear cap obra en el futur. 
Són drets d’explotació d’una obra: 
 

• El dret de reproducció directa o indirecta. 

• El dret de distribució. 

• El dret de comunicació pública. 

• El dret de transformació. 

• Drets d’explotació secundària, segons la tipologia de l’obra. 
 
Els drets d’explotació de l’obra duren tota la vida de l’autor i 70 anys després de la seva mort (art. 26 LPI). 
 
Cal tenir present que la Llei de Propietat Intel·lectual estableix que els drets de propietat intel·lectual de l’autor 
assalariat (relació laboral) es presumeixen que són cedits en exclusiva a l’empresari, si no es pacta el contrari 
per escrit en el contracte laboral (art. 51, apartats 1 i 2 LPI).   
 
La protecció dels drets d’autor i drets connexes es realitza de forma automàtica a Espanya, no hi ha obligació de 
registrar l’obra per poder fer valer els drets. No obstant això, a Espanya existeix un Registre de la Propietat 
Intel·lectual d’ús voluntari, regulat pel Reial Decret 281/2003, de 7 de març (http://www.mecd.gob.es/cultura-
mecd/areas-cultura/propiedadintelectual/registro-de-la-propiedad-intelectual.html). Aquesta protecció empara als 
autors en els països signants d’acords internacionals en els que Espanya és part. 

http://www.mecd.gob.es/cultura-mecd/areas-cultura/propiedadintelectual/registro-de-la-propiedad-intelectual.html
http://www.mecd.gob.es/cultura-mecd/areas-cultura/propiedadintelectual/registro-de-la-propiedad-intelectual.html
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Adreces del Registre de la Propietat Intel·lectual a Catalunya: 
 

 
BARCELONA 
Gran via de les Corts Catalanes, 184-196 
(Edifici La Campana)  
08038 - Barcelona 
Telèfon: 93 363 28 75 
Fax: 93 363 28 79 
Correu electrònic:  
registrepi.cultura@gencat.net 
Pàgina Web:  
http://cultura.gencat.net/rpi/ 
 

 
GIRONA 
C/ de Ciutadans, 18.  
(Casa Solterra) 
17004 - Girona  
Telèfon: 97 222 53 83 / 972 22 54 55 
Fax: 97 222 54 06  
 

 
LLEIDA 
Rambla d'Aragó, 8. 
25002 - Lleida 
Telèfon: 97 327 92 00 
Fax: 97 327 92 01  
 

 
TARRAGONA 
C/ Major, 14.  
43003 - Tarragona 
Telèfon: 97 725 15 00  
Fax: 97 725 15 01  
 

 
 
IV.2. ELS DRETS DE PROPIETAT INDUSTRIAL 
 
A Espanya, hi ha diversos tipus de protecció dels Drets de la Propietat Industrial: 
 
Patents i Models d’Utilitat: Legislació aplicable: Llei 24/2015, de 24 de juliol, de patents. 
 
Dissenys Industrials: Legislació aplicable: Llei 20/2003, de 7 de juliol, de protecció jurídica del disseny industrial. 
 
Marques i Noms Comercials: Legislació aplicable: Llei 17/2001, de 7 de desembre, de Marques. 
 
Topografies de semiconductors: Legislació aplicable: Llei 11/1988, de 3 de maig, de protecció jurídica de les 
topografies dels productes semiconductors. 
 
Per protegir els Drets de Propietat Industrial, la persona o empresa interessada haurà de sol·licitar el registre de 
la seva invenció, disseny o marca mitjançant el corresponent procediment davant l’organisme competent que, a 
Espanya, és l’Oficina Espanyola de Patents i Marques (http://www.oepm.es/). 
 
No obstant això, cal tenir en compte que els Drets de Propietat Industrial són territorials, és a dir, que només 
existeix protecció en el territori del país o països en els que s’hagués registrat. 
 

mailto:registrepi.cultura@gencat.net
http://cultura.gencat.net/rpi/
http://www.oepm.es/


 

GUIA BÀSICA PER TREBALLAR COM A 

 ENGINYER TÈCNIC EN DISSENY INDUSTRIAL PER COMPTE PROPI 

 

 

 

   15 

Per protegir els Drets de Propietat Industrial en l’estranger seria necessari anar a cadascun dels països on es 
volgués obtenir la protecció, sense perjudici que existeixen acords i tractats internacionals que faciliten les 
sol·licituds i les concessions de drets de propietat industrial amb efectes a nivell comunitari o internacional: 
 

• Patent Europea. 

• Patent Internacional PCT. 

• Marca Comunitària. 

• Marca Internacional. 

• Dissenys Industrials Comunitaris. 

• Dissenys Industrials Internacionals. 
 
 
CONCEPTES GENERALS DELS TIPUS DE PROTECCIÓ DE PROPIETAT INDUSTRIAL. 
 
  
A) Les Patents 
 
Les Patents es refereixen als aspectes funcionals i tècnics dels productes i processos així com als usos. 
 
Una Patent és un títol que reconeix el dret d’explotar en exclusiva la invenció patentada, impedint a altres la seva 
fabricació, venda o utilització sense el consentiment del titular.  
 
La patent es concedeix per un període 20 anys improrrogables, comptats a partir de la data de la presentació de 
la sol·licitud i produeix els seus efectes des del dia en què es publica la menció que ha estat concedida. 
 
Requisits: 
 

• Activitat inventiva novadora: la solució atorgada per la invenció a un problema específic no és obvia per 
a una persona que disposi de coneixement medi en el camp tècnic considerat. 

• No existència d’un producte o procés idèntic, ni que els detalls de la invenció no hagin estat públicament 
difosos per escrit o verbalment). 

• La invenció ha de ser susceptible d’aplicació industrial: no pot ser purament teòrica, sinó que ha de ser 
possible aplicar-la amb  propòsits pràctics. 

• La invenció no ha de ser contrària a la moralitat o l’ordre públic.  
 
No són objecte de Patent: 
 

• Els descobriments, les teories científiques i els mètodes matemàtics. 

• Les obres literàries, artístiques o qualsevol altra creació estètica, així com les obres científiques. 

• Els plànols, regles i mètodes per a l’exercici d’activitats intel·lectuals, per jocs o per a activitats 
econòmico-comercials, així com els programes d’ordinadors. 

• Les formes de presentar les informacions. 
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En aquests casos, la seva protecció anirà per la via dels drets d’autor. 
 
Atès el cost de la patent, l’elecció de patentar o no implica una sèrie de consideracions estratègiques, tècniques i 
financeres. 
 
No obstant això, si la invenció donarà lloc a un nou producte, caldria valorar si un expert podrà comprendre i 
conèixer la invenció mitjançant la anàlisi o especejament del producte, per tal de protegir-lo adequadament. 
 
 
B) Els Models d’Utilitat 
 
Els models d’utilitat atorguen a un inventor el dret exclusiu sobre la invenció, que li permet impedir que altres 
utilitzin comercialment, sense la seva autorització, la invenció protegida per un període de temps limitat. 
 
La Llei espanyola de Patents estableix que seran objecte de protecció com Models d’Utilitat “les invencions que, 
sent noves i implicant una activitat inventiva, consisteixin en donar a un objecte una configuració, estructura o 
constitució de la que es derivi un avantatge pràcticament apreciable per al seu ús o fabricació”. 
 
Diferències amb la Patent: 
 

a) Per a l’obtenció d’un model d’utilitat, l’avenç tecnològic exigit és menor que per a una Patent. 
b) La durada de protecció del model d’utilitat és de 10 anys improrrogables comptats a partir de la data de 

presentació de la sol·licitud, front els 20 anys de protecció de la Patent. 
 
 
C) Els Dissenys Industrials 
 
Un Disseny Industrial atorga al seu titular un dret exclusiu sobre l’aparença de la totalitat o d’una part d’un 
producte, que es derivi de les característiques de, en particular, les línies, contorns, colors, forma, textura o 
materials del producte en si o de la seva ornamentació, podent ser els dissenys bidimensionals o tridimensionals. 
 
Es poden registrar els Dissenys Industrials que siguin nous i posseeixin caràcter singular: 
 

• Novetat: quan cal altre disseny hagi estat accessible al públic abans de la data de presentació de la 
sol·licitud de registre o, si es reivindica prioritat, abans de la data de prioritat. 
 

• Caràcter singular: quan la impressió general que produeixi en l’usuari informat difereixi de la impressió 
general produïda en aquest usuari per qualsevol altre disseny que hagi estat fet accessible al públic 
abans de la data de presentació de la sol·licitud de registre o, si es reivindica prioritat, abans de la data 
de prioritat. 
 
Per determinar si el disseny posseeix caràcter singular es tindrà en compte el grau de llibertat de l’autor 
per desenvolupar el disseny. 
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La durada de la protecció conferida als Dissenys Industrials és de 5 anys comptats des de la data de presentació 
de la sol·licitud de registre i es podrà renovar per un o més períodes successius de 5 anys fins a un màxim de 25 
anys. 
 
D) Les Marques 
 
La Marca és tot signe distintiu susceptible de representació gràfica que serveixi per distingit en el mercat els 
productes o serveis d’una empresa dels d’altres. Poden ser: paraules o combinacions de paraules; imatges, 
figures, símbols i dibuixos; les lletres, xifres i els seus components; les formes tridimensionals entre les que 
s’inclouen els embolcalls, els envasos i la forma del producte o de la seva presentació; els sonors; qualsevol 
combinació dels signes indicats anteriorment. 
 
El registre d’una marca s’atorga per 10 anys comptats des de la data de presentació de la sol·licitud i es podrà 
renovar per períodes successius de 10 anys. 
 
 
E) Els Noms Comercials 
 
S’entén per nom comercial tot signe susceptible de representació gràfica que identifica a una empresa en el tràfic 
mercantil i que serveixi per distingir-la de la resta d’empreses que desenvolupen activitats idèntiques o similars. 
 
El nom comercial no és precís que coincideixi amb la denominació social de l’empresa que és el nom que 
identifica a una persona jurídica com subjecte de relacions jurídiques. 
 
En un símil folklòric, la denominació social seria com el nom oficial d’una persona física, mentre que el nom 
comercial seria el nom artístic amb la que la persona es presenta davant el mercat. 
 
S’emprarà la denominació social o nom oficial de la persona per signar contractes, donar d’alta a treballadors a la 
Seguretat Social, autoliquidar impostos, etc, mentre que el nom comercial es podrà emprar, per exemple, a la 
publicitat comercial o per identificar-se amb un producte seu. 
 
 
F) Les Topografies de Semiconductors 
 
La seva finalitat és protegir l'esquema de traçat de les diferents capes i elements que componen el circuit 
integrat, la seva disposició tridimensional i les seves interconnexions, la qual cosa en definitiva constitueix la 
seva "topografia". 
 
La durada de la protecció és de 10 anys, a partir del final de l'any en què s'explota per primera vegada al món o 
es registra la topografia. 
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V. L’ENCÀRREC PROFESSIONAL I LA SEVA FORMALITZACIÓ 
 
L’enginyer i el client acorden mutu acord com es regirà l’encàrrec professional i en conseqüència resulta més que 
convenient subscriure un document que es pot denominar pressupost, full d’encàrrec o contracte d’arrendament 
de serveis mitjançant el qual es materialitzi la relació contractual i en la que es determinin les condicions 
essencials de l’encàrrec. 
 
Beneficis de la formalització escrita de l’encàrrec professional: 
 

• Amb la signatura del full d’encàrrec s’assegura la contractació formal dels serveis professionals, de 
forma que es regula de forma efectiva l’eficàcia i l’abast de l’encàrrec. 
 

• Es compleix amb la normativa reguladora de la protecció dels consumidors i usuaris que estableix que 
el ciutadà té dret a conèixer, entre d’altres: 

 
a) Les característiques principals del servei contractat i possibles exclusions. 
 
b) el preu total o si no es pogués calcular raonablement prèviament la forma en què es determinarà el 
preu així com les possibles despeses addicionals. 

 
c) els procediments de pagament, lliurament i execució. 

 
d) En el seu cas, la durada del contracte i/o els seves possibles prorrogues, així com les condicions de 
resolució. 

 

• Fomenta la confiança en l’enginyer i pot ser una eina de fidelització d’aquest, doncs és fonamental per 
al client conèixer des de bon inici les condicions del servei professional. 

 

• S’evita en la mesura del possible que el client es desdigui dels compromisos assumits. 
 

• Com a conseqüència de l’anterior, es facilita la gestió del cobrament dels honoraris a l’estar pactades 
les condicions prèviament amb constància escrita. 

 

• Facilita la delimitació de la responsabilitat de l’enginyer a través de la concreció de l’objecte dels serveis.  
 
 
La formalització de l’encàrrec professional hauria de preveure com a mínim les consideracions següents: 
 

1) Identificació de les parts contractants (enginyers i client). 
 

2) Definició precisa del treball professional encarregat, indicant expressament aquelles possibles 
tasques que quedarien de mutu acord fora de l’encàrrec. 
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3) L’establiment de condicions particulars o especials. 
 

4) Pla de desenvolupament de l’encàrrec, en el seu cas. 
 

5) El preu del servei; o en cas contrari, establir un pressupost estimatiu, deixant constància dels 
factors determinants del preu total.  

 
6) Identificació d’altres despeses a càrrec del client diferents dels honoraris professionals. 

 
7) Terminis i forma de pagament dels honoraris professionals. 

 
8) Identificació de la pòlissa de responsabilitat civil professional que disposi l’enginyer. 

 
9) Causes de la possible resolució contractual. 

 
10) Clàusula de Protecció de Dades de caràcter personal. 

 
11) Resolució de conflictes: arbitratge o jurisdicció. 
 

 
 
VI. ELS HONORARIS PROFESSIONALS 
 
 
L’exercici de les professions col·legiades es realitza en règim de lliure competència, quant a l’oferta de serveis i 
fixació de la seva remuneració, d’acord amb la Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, de col·legis professionals.  
 
El legislador estatal  prohibeix als col·legis professionals fer recomanacions sobre honoraris professionals (art. 14 
de la Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, de col·legis professionals): “los Colegios Profesionales y sus 
organizaciones colegiales no podrán establecer baremos orientativos ni cualquier otra orientación, 
recomendación, directriz, norma o regla sobre honorarios profesionales (…)”. 
 
Per tant, són el client i el professional els qui, amb total llibertat, decideixen sobre el preu dels serveis 
professionals, quedant al marge qualsevol altra intervenció en la matèria. En aquest sentit, els enginyers tècnics 
industrials han de valorar la seva experiència, la seva capacitat professional, així com la dedicació i la 
complexitat que requereix l’encàrrec professional per tal de determinar els seus honoraris professionals en cada 
cas. 
 
La modalitat d’honoraris l’ha d’adoptar l’enginyer segons els seus propis criteris i les característiques de 
l’encàrrec professional; no obstant això, sense ser un número tancat, podria optar lliurement entre les següents, 
sense perjudici de poder combinar-les: 
 

• Honoraris per pressupost tancat: és una quantitat fixa total determinada en el moment del 
perfeccionament de l’encàrrec professional.  
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• Honoraris per dedicació horària: és una quantitat determinada sobre la base del temps emprat per 
realitzar l’encàrrec. 

 

• Honoraris per quotes regulars: es fixen uns honoraris mensuals o trimestrals estimant aproximadament 
la dedicació mitja i les responsabilitats bàsiques. Es pot aplicar en aquells casos en què la intervenció 
de l’enginyer assumeix un caràcter continuat en el temps. 
 

• Honoraris per percentatge sobre el cost del projecte: es fixen sobre la base d’una xifra percentual 
calculada sobre el cost total del projecte a desenvolupar. 
 

• Honoraris per royalties: és una fórmula que es pot plantejar emprar en cas de cessió de drets de 
propietat intel·lectual i/o propietat industrial, atès que la Llei de Propietat Intel·lectual preveu que la 
remuneració de les cessions d’aquests drets d’autor pugui ser proporcional o a tant alçat (art. 46 LPI). 
 
Aquesta modalitat seria una remuneració proporcional i es calcularia en funció d’un percentatge sobre 
les vendes (fixa o esglaonat), estipulat prèviament i que pot ser per un temps indefinit o durant un 
període determinat. 
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ANNEX. MODELS ORIENTATIUS DE CONTRACTE. 
 
 
I.- MODEL ORIENTADOR DE FULL D’ENCÀRREC DE SERVEIS PROFESSIONALS 

1.- Identificació del professional prestador del servei, a tots els efectes. 

Nom i cognoms: 

NIF: 

Inscrit al Col·legi d’Enginyers Tècnics Industrials de Barcelona. 

Número de col·legiat: 

Domicili: 

Telèfon: Fax: 

Correu electrònic: 

 

2.- Identificació del client. 

Nom o denominació social: 

NIF/CIF: 

Nom del representant (en el seu cas): 

NIF: 

Domicili: 

Telèfon: Fax: 

Correu electrònic: 

Si el client és una societat civil o mercantil, la persona que encarregui el treball professional en nom 

d’aquella, haurà d’acreditar documentalment la representació legal mitjançant escriptura pública, 
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apoderament o document similar, adjuntant còpia d’aquest document. 

3.- Dades del Col·legi Professional  

Col·legi d’Enginyers Tècnics Industrials de Barcelona 

CIF: Q-0870003A 

Domicili social: C/Consell de Cent, 365, de Barcelona       Codi Postal: 08009 

Telèfon: 93 496 14 20                                                        Fax: 93 215 20 81 

Correu electrònic: ebcn@ebcn.cat                                     Web: www.ebcn.cat 

Horari d’atenció: De dilluns a dijous de 9 a 19 h 

                           Divendres de 9 a 14 h 

4.- Objecte de l’encàrrec professional  

 

 

 

Es recomana indicar expressament aquelles possibles tasques que quedarien de mutu acord fora de 

l’encàrrec.  

5.- Condicions particulars  

 

 

6.- Visat col·legial (emplenar, si escau) 

El client demana expressament i voluntàriament que l’enginyer tècnic en disseny industrial visarà davant el 

Col·legi professional corresponent els documents tècnics relacionats amb l’encàrrec professional.  

Informació: el visat col·legial té per objecte garantir que els documents tècnics estan signats per un enginyer tècnic en 

disseny industrial, que no es troba inhabilitat professionalment, que té una assegurança de responsabilitat civil 

professional que cobreix els riscos derivats del treball, així com la correcció i integritat formal de la documentació del 

treball professional d’acord amb la normativa aplicable al treball que es tracti. 

mailto:ebcn@ebcn.cat
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7.- Honoraris professionals i forma de pagament  

 

 

 

 

- S’haurà de precisar, si és possible, el preu del servei; o en cas contrari, establir un pressupost tancat o estimatiu, 

deixant constància en el darrer cas dels factors determinants del preu total i reflectint en tot cas si es percep una 

provisió de fons.  

- Si s’estableixen terminis per a pagaments fraccionats, cal establir-los amb claredat i precisió.  

- S’identificaran altres despeses a càrrec del client diferents dels honoraris professionals.  

- Es farà constar si els honoraris professionals inclouen l’Impost del Valor Afegit (IVA). 

8.- Assegurança de responsabilitat civil professional 

Entitat asseguradora: 

Número de pòlissa: 

Venciment: 

Import cobertura: 

Àmbit territorial: 

9.- Resolució contractual 

Seran causa de resolució contractual: 

• El mutu acord de les parts manifestat per escrit. 

• Incompliment de qualsevol de les obligacions assumides en aquest contracte. 

• Endarreriment de _____ dies en l’abonament dels honoraris meritats i el seu IVA corresponent, 
computats des del primer requeriment de pagament. 

En qualsevol cas, l’enginyer tècnic en disseny industrial tindrà dret a percebre els honoraris professionals 
meritats fins el moment de la resolució. 
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10.- Conflictes entre client i professional 

En cas de conflicte, el client es podrà dirigir al Servei d’Atenció de Consumidors i Usuaris del Col·legi 

d’Enginyers Tècnics Industrials de Barcelona, d’acord amb l’article 12 de la Llei estatal 2/1974, de 13 de febrer, 

de col·legis professionals. 

El Col·legi resoldrà la queixa: 

• Informant sobre el sistema extrajudicial de resolució de conflictes. 

• Remetent l’expedient als òrgans col·legials competents per instruir els oportuns expedients 
disciplinaris. 

• Arxivant la queixa. 

• Adoptant qualsevol altre decisió conforme a dret. 
En cas contrari, ambdues parts se sotmeten expressament i voluntàriament als Jutjats i Tribunals de                             

per resoldre qualsevol controvèrsia que es pogués plantejar amb la interpretació i aplicació del present 

contracte, amb expressa exclusió de qualsevol altre fur que els pogués correspondre. 

11.- Protecció de dades de caràcter personal 

D’acord amb allò que disposa la Llei Orgànica 15/1999, de 13 de desembre, de Protecció de Dades de Caràcter 

Personal i, en particular els seus articles 5è i 6è, el client és informat que les seves dades personals, que 

facilita lliurement i voluntàriament, passen a incorporar-se al fitxer del professional tenint el client la facultat 

d’exercir els drets d’accés, rectificació, cancel·lació i oposició reconeguts en aquesta Llei Orgànica. 

El client dóna el seu consentiment per tal que el prestador del servei pugui cedir les dades objecte de 

tractament a altres empreses o professionals als efectes exclusius de dur a bon terme la finalitat d’aquest 

contracte. 

 

Els sotasignats han llegit i accepten íntegrament i sense reserves tot l’exposat en aquest contracte, i, com a 

prova de conformitat, ambdues parts el signen per duplicat i a un sol efecte en el lloc i data assenyalats.  

 

Enginyer/a tècnic/a en disseny                                 Client 

Signat                                                                      Signat 

 

Barcelona,      de       de 201 . 
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II.- MODEL ORIENTATIU DE CONTRACTE DE CESSIÓ DE DRETS DE PROPIETAT INTEL·LECTUAL (a 

adaptar a les condicions, interessos o pactes entre les parts).  

 

REUNITS 

 

D’una part, el/la senyor/a ___________, major d’edat, DNI número ________, i enginyer/a tècnic/a en disseny 
industrial, col·legiat/da ______ del Col·legi d’Enginyers Tècnics Industrials de Barcelona i amb domicili a  
_____________________, que actua en el seu propi nom i representació. 
 
 
De l’altra part, el senyor ______________________________, major d’edat, DNI número _________, que actua 
en nom i representació de la societat _______________________ , amb CIF número ____________ i domicili 
social en ____________________. 
  
L’esmentada representació l'ostenta en la seva qualitat de ______________ que acredita mitjançant 
_______________________, que adjunta, i sota la seva responsabilitat personal declara que les seves facultats 
no li han estat revocades ni limitades i segueixen vigents a dia d’avui. 
 

 
EXPOSEN 

 
I. Que el/la senyor/a és autor del disseny de __________ (descripció + afegir com a annex una còpia del 
disseny) (en endavant, identificat com a OBRA). 
 
II. Que l’empresa _______________ està interessada en la cessió dels drets patrimonials de la propietat 
intel·lectual del disseny descrit en l’apartat anterior. 
 
IV. Que ambdues parts es reconeixen plena capacitat i atorguen aquest contracte de conformitat amb els 
següents pactes. 
 

PACTES 
 

PRIMER. De conformitat amb el que preveu la Llei de propietat intel·lectual, el/la senyor/a ______________ 

cedeix a l’empresa ______________, amb caràcter d’exclusiva/sense caràcter d’exclusiva, amb facultat de 

cessió a tercers / sense facultat de cessió a tercers, la totalitat dels drets patrimonials de l’OBRA / els drets 

d’explotació que es determinen, així com les seves possibles revisions. 
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(En cas que la cessió sigui en exclusiva) L’esmentada cessió dóna la facultat a l’empresa _____________ a 

explotar l’OBRA amb exclusió de qualsevol altra persona, incloent-hi el/la mateix/a senyor/a _________, així com 

la de transferir, cedir els drets cedits o atorgar autoritzacions a tercers per a la seva comercialització i explotació. 

Els drets patrimonials cedits pel/per la senyor/a ______________ en exclusiva a l’empresa ___________ 

inclouen l’explotació per si mateix o per tercers de l’OBRA en qualsevol format o suport i per qualsevol sistema, 

procediment o modalitat existents i/o coneguts o no en l’actualitat, amb caràcter gratuït o mitjançant 

contraprestació, pel termini màxim previst a la Llei, per a la seva explotació en les llengües oficials de la Unió 

Europea i per a l’àmbit territorial de tots aquests països, i en particular els següents drets, en la mesura que sigui 

aplicable a l’OBRA: 

a) El de divulgació i publicació, entenent-se com a tal el fer accessible o posar a disposició del públic per primer 
cop l’OBRA. 

b) El de reproducció directa o indirecta, entenent-se com a tal fixar o fer fixar l’OBRA en tot o en part, amb 
caràcter parcial o permanent, sobre qualsevol suport o format per qualsevol sistema o procediment que en 
permeti la comunicació i/o l’obtenció de còpies de la totalitat de l’OBRA o de parts o fragments d’aquesta. La 
digitalització de l’OBRA, així com el seu emmagatzematge en forma digital en suport electrònic tindran la 
consideració de reproducció. 

c) El de distribució, entenent-se com a tal la posada a disposició del públic de l’original, còpies o reproduccions 
de l’OBRA que pugui posar-se en circulació com a objectes tangibles en qualsevol suport o format i per 
qualsevol sistema o procediment, mitjançant la seva venda, lloguer, préstec o qualsevol altra transferència 
temporal o definitiva de la propietat, possessió o ús per a qualsevol finalitat lícita, incloent-hi la posada a 
disposició del públic de còpies en qualsevol sistema o format per a la seva utilització en l’àmbit domèstic. 

d) El de comunicació pública entenent-se com a tal tot acte que en qualsevol suport o format i per qualsevol 
sistema o procediment permeti que una pluralitat de persones pugui tenir accés a l’OBRA sense distribució 
prèvia d’exemplars a cadascuna d’elles de manera gratuïta, mitjançant abonament o subscripció, exigint el 
pagament o no d’un preu o mitjançant qualsevol sistema d’accés lliure o condicional. 

e) El de transformació, entenent-se com a tal l’adaptació o transformació de l’OBRA de forma que se’n derivi 
una altra o unes altres obres diferents.   

f) Explotacions secundàries: els drets cedits amb caràcter d’exclusiva inclouen la utilització d’extractes, resums 
o fragments, imatges i fotografies de l’OBRA per a la seva reproducció, distribució o comunicació pública de 
manera aïllada i independent o mitjançant la seva incorporació a altres obres, publicacions, bases de dades, 
escrites o audiovisuals.  

 

SEGON. El/la senyor/a ____________ garanteix que és legítim/a titular de l’OBRA en virtut del present contracte, 

que és original, que no vulnera els drets de tercers i que no ha realitzat ni realitzarà actes susceptibles d’impedir 

o dificultar a l’empresa ______________ el ple exercici dels seus drets d’explotació.  

L’empresa _______________ està legitimada per perseguir, amb independència del/ de la senyor/a 

____________,  les violacions o infraccions que afectin els drets o facultats que li correspon com a titular 

exclusiu dels drets d’explotació objecte d’aquest contracte. No obstant això, el/la senyor/a __________ es 
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compromet a prestar la seva col·laboració en aquest sentit quan li sigui demanada per ____________. Els costos 

derivats de les accions i reclamacions que pugui efectuar __________ correspondran a aquest, així com les 

indemnitzacions que, si escau, s’estableixin. 

 
 
TERCER. En contraprestació de la cessió de drets de la clàusula primera, l’empresa ____________ abonarà al/a 
la senyor/a _________ la quantia ____________.  
 
La/Les mencionada/des quantia/es serà/n abonada/des per l’empresa ____________ al lliurament de la 
corresponent factura a nom d’aquest. 
 
QUART. El que no sigui previst en aquest contracte es regularà per la Llei de propietat intel·lectual i per altres 
disposicions legals aplicables. 
 
CINQUÈ. Ambdues parts se sotmeten expressament i voluntàriament als Jutjats i Tribunals de _____________ 
per resoldre qualsevol controvèrsia que es pogués plantejar amb la interpretació i aplicació del present contracte, 
amb expressa exclusió de qualsevol altre fur que els pogués correspondre. 
 
I, com a prova de conformitat amb el contingut d’aquest contracte, les parts el signen en dos exemplars i en un 
únic efecte. 
 
 
(Localitat),  ______ de _________________ de 201_.  
 
 
 
 
 
 
Signat:                                                                       Signat: 
____________                                                          ______________  
Enginyer/a tècnica en disseny industrial                  DNI número __________ 
DNI número __________                                            
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III.- MODEL ORIENTATIU DE CONTRACTE PER ENCARREGAR LA FABRICACIÓ D’UN PRODUCTE (a 

adaptar a les condicions, interessos o pactes entre les parts).  

 
 

REUNITS 
  
 
D’una part, el/la senyor/a _________, major d’edat,  DNI número __________, i enginyer/a tècnic/a en disseny 
industrial, col·legiat/da _________ del Col·legi d’Enginyers Tècnics Industrials de Barcelona i amb domicili a 
__________, que actua en el seu propi nom i representació. 
 
 
De l’altra part, el senyor ______________________________, major d’edat, DNI número _________, que actua 
en nom i representació de la societat _______________________ (en endavant, El Fabricant), amb CIF número 
____________ i domicili social en ____________________. 
  
L’esmentada representació l'ostenta en la seva qualitat de ______________ que acredita mitjançant 
_______________________, que adjunta, i sota la seva responsabilitat personal declara que les seves facultats 
no li han estat revocades ni limitades i segueixen vigents a dia d’avui. 
 
Ambdues parts tenen i es reconeixen la capacitat legal necessària per atorgar i subscriure el present contracte 
d’acord amb les clàusules següents. 
 
 

CLÀUSULES 
 
 
Primera. L’objecte del contracte. 
 
El Fabricant s’obliga a produir el següent producte ___________________ (detallar el o els productes que ha de 
fabricar, així com el nombre d’unitats, tot i que es pot incloure les característiques en un full annex si aquestes 
són molt extenses) i el/la senyor/a _________________ s’obliga a comprar-se’ls. 
 
 
Segona. Lliurament. 
 
1. El Fabricant realitzarà el lliurament dels _________ (productes) als ___ dies després de rebre degudament 
l’ordre de producció per part del/ de la senyor/a __________. 
 
2. El lliurament s’efectuarà a les instal·lacions del Fabricant en __________ (adreça). 
 
3. El/la senyor/a ________ tindrà ___ dies hàbils comptats des del dia que rebi el producte, per fer alguna 
reclamació sobre la qualitat o rebuda. 
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En el cas que el producte no s’ajusti a les característiques o especificacions acordades, el/la senyor/a 
_________ podrà retornar-lo al Fabricant, indicant-hi les correccions que cal que realitzi, que s’hauran d’introduir 
en el termini de _____ dies, sense cost afegit per al/a la senyor/a _________.  
 
En cas que el Fabricant no introdueixi les correccions, el/la senyor/ __________ podrà optar entre admetre’l, o bé 
refusar-lo, fet que significarà la resolució del contracte, sense que el Fabricant tingui dret a cap compensació. 
 
 
Tercera. Condicions particulars. 
 
____________________________________________________________________________________ 
 
 
Quarta. Preu. 
 
El valor de cada producte fabricat és de _____________ euros. 
 
 
Cinquena. Pagament. 
 
_____________________________________________________________________________________ 
 
Sisena. Costos de producció. 
 
_____________________________________________________________________________________ 
 
Setena. Obligacions del fabricant. 
 
 

a) Fabricar els productes detallats en el punt primer d’aquest contracte segons les característiques 
especificades. 

b) Realitzar el lliurament dels productes sol·licitats dintre del termini acordat en aquest contracte. 
c) ___________ (es poden incloure altres obligacions com la fabricació exclusiva del gènere, forma, 

qualitat, etc). 
 
Vuitena. Obligacions del/de la senyor/a ____________________. 
 

a) Pagar les factures dintre el termini acordat. 
b) Rebre els productes que li realitzi el fabricant, sempre que compleixin amb les especificacions de l’ordre 

de producció. 
c) _______________ (altres). 
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Novena. Duració.  
 
Aquest contracte de fabricació tindrà una durada de _____________ tot i que es pot terminar per qualsevol de 
les parts amb una antelació mínima de _________, amb el ben entès que si ja està en execució una ordre de 
producció, el Fabricant la terminarà i el/la senyor/a ____________ de rebre-la i pagar-la. 
 
 
Desena. Propietat intel·lectual 
 
1. Les idees representades en els plànols i en la resta de la documentació sobre el producte elaborada per 
l’enginyer/a tècnic/a en disseny industrial, senyor/a _____________, són de la seva propietat intel·lectual de 
conformitat amb la legislació en vigor.  
 
2. El Fabricant s’abstindrà de realitzar actes susceptibles de vulnerar els drets de propietat intel·lectual de 
qualsevol documentació tècnica facilitada i del producte. 
 
Així mateix, el Fabricant adoptarà les mesures d’organització internes als efectes que els seus treballadors o 
col·laboradors no realitzin els actes descrits. 
 
3. Durant l’execució, només es podran introduir variacions respecte a les característiques i especificacions 
facilitades pel/per la senyor/a _________ de comú acord amb aquest. 
 
 
Onzena. Confidencialitat. 
 
1. Als efectes d’aquest contracte, informació confidencial és tota la informació facilitada entre les parts, 
susceptible de ser revelada de paraula, per escrit o qualsevol altre mitjà o suport, tangible o intangible, 
actualment conegut o que possibiliti l’estat de la tècnica en el futur. 
 
Informació confidencial es considerarà qualsevol informació de caràcter personal, legal, comercial, financera 
comptable; de sistemes i processos; d’estructura d’organització; de control de gestió; dades tècniques, “ know 
how”, dissenys, productes, codi fonts de software; així com qualsevol informació protegida per la propietat 
intel·lectual o industrial, obtinguda abans o després de la data d’aquest acord, directa o indirectament, en forma 
escrita, verbal, o mitjançant inspecció visual. 
 
No es considerarà informació confidencial aquella que fos o arribés a ser de coneixement públic o de les Parts, 
per algun altra via diferent de l’altra apart contractant. 
 
2. Les Parts s’obliguen a adoptar les mesures oportunes per a assegurar el tractament confidencial de la 
informació d’aquesta mena. Aquestes mesures no seran menors que les aplicades per les Parts a la seva propi 
informació confidencial i consistiran en: 
 
a) Utilitzar la informació confidencial només per a l’ús propi al que sigui destinada. 
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b) Permetre l’accés a la informació confidencial únicament a aquelles persones físiques o jurídiques que, 
prestant, els seus serveis a les Parts, necessitin aquesta informació per al desenvolupament de tasques per a les 
que l’ús d’aquesta informació sigui estrictament necessària. 
 
A aquests efectes, la part receptora de la informació confidencial advertirà a aquestes persones físiques o 
jurídiques de les seves obligacions respecte a la confidencialitat, vetllant pel compliment de les mateixes. 
 
c) Comunicar a l’altra part tota filtració d’informació de tinguin o arribin a tenir coneixement, produïda per la 
vulneració de l’Acord o infidelitat de les persones que hagin accedit a la informació confidencial. 
 
Aquesta comunicació no eximeix de responsabilitat a la Part que no hagi complert aquest acord, però si 
incompleix aquesta obligació de comunicació, això donarà lloc a les responsabilitats que se’n derivin d’aquesta 
omissió en particular. 
 
d) Limitar l’ús de la informació confidencial intercanviada entre les Parts a allò estrictament necessari per al 
compliment de l’objecte d’aquest acord. 
 
La part receptora de la informació confidencial assumirà la responsabilitat per tot aquell ús diferent, realitzat per 
ella o per les persones físiques o jurídiques a les que hagi permès l’accés a la informació confidencial. 
 
e) No revelar la informació confidencial a terceres persones, llevat autorització prèvia i escrita de l’altra Part. 
 
3. Aquest acord no significarà en cap cas que una Part cedeixi a l’altra Part llicència alguna o altres drets 
respecte de l’objecte sobre el que recaigui l’obligació de confidencialitat. 
 
4. Res del que s’ha exposat en aquest acord es podrà interpretar com la creació d’una joint-venture, societat o 
relació laboral entre les Parts. 
 
5. Les Parts es comprometen a : 
 
a) Mantenir vigent aquest acord des de la data de subscripció del mateix fins a dos anys de l’acabament de 

l’encàrrec. 
b) A mantenir el present acord vigent durant un termini dos anys donat el cas que, per qualsevol causa, no 

arribessin a subscriure cap contracte. 
c) A no copiar, alterar, modificar, gestionar negativament qualsevol material rebut de l’altra Part sense que 

aquesta atorgui el seu consentiment explícit. 
d) A retornar el material juntament amb qualsevol còpia que s’hagi pogut realitzar, de forma immediata quan 

sigui requerida per l’altra Part o, si no és requerida anteriorment, de forma immediata després que l’objectiu 
per al que fou subministrat, s’hagi complert o abandonat. 

 
 
Dotzena. La resolució del contracte 
 
Seran causa de resolució contractual: 
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• El mutu acord de les parts manifestat per escrit. 

• Incompliment de qualsevol de les obligacions assumides en aquest contracte. 

• Endarreriment de _____ dies en el lliurament del producte per part del Fabricant o l’abonament del preu  
per part del/de la senyor/a ________. 

 
Tretzena. Jurisdicció 
 
Ambdues parts se sotmeten expressament i voluntàriament als Jutjats i Tribunals de _________________ per 
resoldre qualsevol controvèrsia que es pogués plantejar amb la interpretació i aplicació del present contracte, 
amb expressa exclusió de qualsevol altre fur que els pogués correspondre. 
 
 
(Localitat),  ______ de _________________ de 201_.  
 
 
 
 
 
 
Signat:                                                                       Signat: 
_______________                                                     _________________ 
DNI número _____                                                   DNI número _______ 
 
 
 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 




